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Resultados dos 1Q - 2023

INTRODUCAO

Neste documento apresenta-se os resultados dos inquéritos por questionario, aplicados pela Equipa de
Autoavaliacdo do Agrupamento, no sentido de aferir o grau de satisfacdo dos varios membros da
comunidade educativa deste agrupamento.

A aplicacdo destes inquéritos tem como objetivo fazer uma avaliacdo diagndstica do agrupamento, numa
fase em que se encontra em construcdo o Projeto Educativo 2023-2026, servindo de ponto de partida e
contribuindo assim para a sua monitorizagao e melhor tomada de decisao na sua implementagao.

No capitulo RESULTADOS DOS IQ encontram-se as tabelas com os resultados das respostas dadas pelos
diferentes membros da comunidade. Sempre que possivel, apresentam-se os dados comparativos desde

2019 até ao ano que agora termina.

METODOLOGIA

Procedeu-se a aplicagdo dos inquéritos por questiondrio (1Q) a toda a comunidade educativa entre maio e
junho de 2023. Os questionarios foram ajustados a cada grupo da comunidade educativa e encontram-se
em anexo a este documento, a saber: A. Alunos do pré-escolar; B. Alunos do 12 Ano; C. Alunos do 29, 3%e

42 Ano; D. Alunos do 22 e 32 Ciclo; E. Docentes; F. Pessoal Nao Docente; G. Encarregados de Educacao

O preenchimento dos questionarios pelos alunos ocorreu em contexto de sala de aula com a educadora,
no Jardim de Infancia, com o/a professor/a titular no 12 ciclo. No caso de 22 e 32 ciclos, os alunos foram
convidados a responder aos questionarios na sala 19, onde se encontravam varios computadores
preparados para o efeito, tendo sido este o procedimento utilizado também com o pessoal ndo docente.
Relativamente ao pessoal docente e encarregados de educa¢do, foram convidados a participar
respondendo aos questionarios enviados via e-mail. Todos os participantes responderam individualmente

e autonomamente, tendo sido respeitado o seu ritmo de leitura, interpretacao e preenchimento.
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CARATERIZAGAO DA AMOSTRA

As tabelas 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7 e 8 sistematizam, para cada um dos sete grupos inquiridos, o nimero de respostas e a

percentagem de participacao.

Tabela 1- Alunos do Pré-escolar

. N.° de alunos matriculados N.° de respostas Percentagem de participagéo
Pré-escolar 2019 | 2021 | 2022 | 2023 | 2019 | 2021 | 2022 | 2023 | 2019 | 2021 | 2022 | 2023
S. Roque 23 25 25 25 17 24 24 21 74 96 96 84
Tabela 2- Alunos do 1° ano (%)
107 N.° de alunos matriculados N.° de respostas Percentagem de participagéo
2019 | 2021 | 2022 | 2023 | 2019 | 2021 | 2022 | 2023 | 2019 | 2021 | 2022 | 2023
S. Roque 23 18 20 24 23 17 17 24 100 94 85 100
Oliveira do Castelo | 62 92 7 91 62 82 67 82 100 89 94 90
Total 85 110 91 115 85 99 84 106 | 100 90 92 92
Tabela 3 - Alunos dos 2°, 3° e 4° anos (%)
N.° de alunos matriculados N.° de respostas Percentagem de participagéo
2°,3°¢4.°Ano
2019 | 2021 | 2022 | 2023 | 2019 | 2021 | 2022 | 2023 | 2019 | 2021 | 2022 | 2023
S. Roque 75 74 65 63 70 4l 63 62 93 96 97 98
Oliveirado Castelo | 268 | 243 | 253 | 232 | 256 | 218 | 193 | 198 96 88 76 85
Total 343 | 317 | 318 | 295 | 326 | 289 | 256 | 260 95 91 81 88
Tabela 4 - Alunos dos 2° e 3° ciclos (%)
N.° de alunos matriculados N.° de respostas Percentagem de participagéo
EB2,3 Prof. Jodo de Meira
2019 | 2021 | 2022 | 2023 | 2019 | 2021 | 2022 | 2023 | 2019 | 2021 | 2022 | 2023
5° Ano 137 | 133 | 138 | 142 | 121 124 | 116 | 107 88 93 84 75
6. Ano 151 137 | 137 | 137 | 100 | 132 | 123 | 104 66 96 90 76
7.°Ano 196 | 156 | 141 143 | 150 | 147 86 133 7 94 61 93
8.° Ano 195 | 195 | 160 | 143 | 128 | 181 128 | 131 66 93 80 92
9.° Ano 238 | 200 | 192 | 166 | 210 | 181 141 152 88 91 73 92
Total 917 | 821 768 | 731 | 710 | 765 | 594 | 627 7 93 77 86
Tabela 5 - Total de alunos por ciclo (%)
. N.° de alunos matriculados N.° de respostas Percentagem de participagéo
g 2019 | 2021 | 2022 | 2023 | 2019 | 2021 | 2022 | 2023 | 2019 | 2021 | 2022 | 2023
Jl 23 25 25 25 17 24 24 21 79 96 96 84
1°Ciclo | 438 | 427 | 409 | 410 | 411 388 | 340 | 366 96 91 83 89
2°Ciclo | 288 | 270 | 275 | 279 | 258 | 256 | 239 | 211 90 95 87 76
3Ciclo | 629 | 551 | 493 | 452 | 483 | 509 | 355 | 416 78 92 72 92
Total 1378 | 1273 | 1202 | 1166 | 1172 | 1177 | 958 | 1014 | 85 92 80 87
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Tabela 6 - Total de docentes do Agrupamento (%)

P N.° de docentes N.° de respostas Percentagem de participagéo

2019 | 2021 | 2022 | 2023 | 2019 | 2021 | 2022 | 2023 | 2019 | 2021 | 2022 | 2023
S. Roque 5 5 6 7 5 % 3 4 100 | 100 50 57
Oliveira do Castelo 23 29 29 17 23 23 11 15 100 79 38 88
EB2,3 Prof. Jodo de Meira | 86 109 | 105 | 105 70 87 72 78 81 80 69 74
Total 114 | 143 | 140 | 140 98 115 86 97 86 80 61 69

Tabela 7 - Total do pessoal ndo docente do Agrupamento (%)

Agrupamento de Escolas N.° de Nao Docentes N.° de respostas Percentagem de participacéo

Jodo de Meira 2019 | 2021 | 2022 | 2023 | 2019 | 2021 | 2022 | 2023 | 2019 | 2021 | 2022 | 2023
Assistentes operacionais 44 53 41 38 34 35 35 & 77 66 85 92
Assistentes Técnicos 8 8 7 8 8 S S 7 100 63 7 88
TOTAL 52 61 48 46 42 40 40 42 81 66 83 91

Tabela 8 - Total de encarregados de educagédo do Agrupamento (%)

Agrupamento de Escolas N.° de Pais/EE N.° de respostas Percentagem de participagéo
Jodo de Meira 2019 | 2021 | 2022 | 2023 | 2019 | 2021 | 2022 | 2023 | 2019 | 2021 | 2022 | 2023
TOTAL 1378 | 1273 | 958 | 987! | 264 | 399 | 368 | 378 19 31 38 38

! Valor aproximado, uma vez que o mesmo encarregado de educacio pode ter varios educandos no agrupamento, nio
conseguimos apurar o valor exato
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RESULTADOS DOS INQUERITOS (1Q) - COMPARAGAO EM 2019, 2021, 2022 e - 2023.

Alunos do pré-escolar

Tabela 9 - Indica o teu grau de concordéancia, relativamente as ® ® ®
tarefas na sala de aula - JI (%)

2019 | 2021 | 2022 | 2023 | 2019 | 2021 | 2022 | 2023 | 2019 | 2021 | 2022 | 2023
Consigo realiza-las com sucesso 588 | 83,3 | 91,7 | 857 | 412 | 16,7 | 42 | 143 | 00 | 0,0 | 42 | 0,0
Né&o s&o demasiado faceis, nem demasiado dificeis 706 | 708 | 70,8 | 571 | 294 | 292 | 83 | 429 | 00 | 0,0 | 208 | 0,0
Gosto de as realizar 100,0 | 100,0 | 100,0 | 100,0 | 0,0 | 00 | 00 | 00 | 00 | 00 | 00 | 0,0
Tabela 10 - Indica o teu grau de concordancia, relativamente as ® ® ®
afirmagdes sobre o ensino/aprendizagem na tua escola - 1 (%) 1551015051 5050 2023 | 2019 | 2021 | 2022 | 2023 | 2019 | 2021 | 2022 | 2023
Sinto que estou a aprender 100,0 | 100,0 | 100,0 | 95,2 | 0,0 | 0,0 | 0,0 | 48 | 0,0 | 0,0 | 0,0 | 0,0
Gosto da minha educadora 100,0 | 100,0 | 100,0 | 100,0 | 0,0 | 0,0 | 00 | 00 | 00 | 00 | 00 | 0,0
Tabela 11 - Indica o teu grau de concordancia, relativamente ao ® ® ®
desempenho da tua educadora - JI (%)

2019 | 2021 | 2022 | 2023 | 2019 | 2021 | 2022 | 2023 | 2019 | 2021 | 2022 | 2023
Mostra-se sempre disponivel para me atender 100,0 | 100,0 | 83,3 | 952 | 0,0 | 0,0 | 125 | 48 | 0,0 | 0,0 | 42 | 0,0
Transmite-me, de forma clara, todas as informagdes 100,0 | 100,0 | 83,3 | 100,0| 0,0 | 0,0 | 125 | 00 | 0,0 | 00 | 42 | 0,0
Ajuda-me a resolver os problemas de comportamento 100,0 | 100,0 | 95,8 | 100,0| 00 | 0,0 | 42 | 00 | 0,0 | 00 | 00 | 0,0
Encoraja-me a ser o melhor que consigo 100,0 | 100,0 | 100,0 | 100,0 | 0,0 | 0,0 | 0,0 | 0,0 | 0,0 | 0,0 | 0,0 | 0,0
Negoceia connosco as regras basicas sobre o funcionamento da sala de aula 100,0 | 100,0 | 100,0 | 100,0| 0,0 | 0,0 | 00 | 0,0 | 00 | 0,0 | 0,0 | 0,0
Sinto que procura que nos sintamos bem na escola 100,0 | 100,0 | 100,0 | 100,0| 0,0 | 0,0 | 00 | 00 | 0,0 | 00 | 00 | 0,0
Estou satisfeito com a minha educadora 100,0 | 100,0 | 100,0 | 100,0| 0,0 | 00 | 00 | 0,0 | 00 | 00 | 0,0 | 00
Tabela 12 - Indica o teu grau de concordancia, relativamente ao ® ® ®
envolvimento e participagao na vida escolar JI (%)

2019 | 2021 | 2022 | 2023 | 2019 | 2021 | 2022 | 2023 | 2019 | 2021 | 2022 | 2023
Elljjl : 0s meus colegas damos sugestdes sobre as atividades a realizar na sala de 882 11000 792 |1000| 118 | 00 | 83 | 00 | 00 | 00 | 125/ 00
Gosto das atividades desenvolvidas na minha escola 100,0 | 100,0 | 100,0 | 100,0 | 0,0 | 0,0 | 00 | 0,0 | 00 | 0,0 | 0,0 | 0,0
Tabela 13- Assinala o teu grau de satisfagao, relativamente ao ® ® ®
funcionamento dos seguintes servigos, instalagoes e recursos JI (%)

2019 | 2021 | 2022 | 2023 | 2019 | 2021 | 2022 | 2023 | 2019 | 2021 | 2022 | 2023
Cantina 941 | 958 | 958 | 762 | 59 | 42 | 42 | 238 | 00 | 0,0 | 00 | 00
Recreio 100,0 | 100,0 | 100,0 | 100,0 | 0,0 | 00 | 00 | 00 | 00 | 00 | 00 | 0,0
Biblioteca 94,1 | 100,0 | 100,0 | 100,0| 59 | 00 | 00 | 00 | 0,0 | 0,0 | 0,0 | 00
Assistentes operacionais 100,0 | 100,0 | 100,0 | 100,0 | 0,0 | 00 | 00 | 00 | 00 | 00 | 0,0 | 0,0
Resposta a situagdes de primeiros socorros 100,0 | 100,0 | 958 | 1000 | 0,0 | 0,0 | 0,0 | 0,0 | 0,0 | 0,0 | 42 | 0,0
Limpeza das instalagdes 100,0 | 100,0 | 958 | 952 | 0,0 | 0,0 | 42 | 48 [ 0,0 | 0,0 | 0,0 | 0,0
Casas de banho 100,0 | 100,0 | 958 | 905 | 0,0 | 0,0 | 42 | 95 [ 0,0 | 0,0 | 0,0 | 0,0
Materiais existentes na sala 100,0 | 100,0 | 100,0 | 100,0 | 0,0 | 0,0 | 0,0 | 0,0 | 0,0 | 0,0 | 0,0 | 0,0
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Tabela 14- Indica o teu grau de concordancia, relativamente as ® ® ®
, \dica o !
seguintes afirmagdes sobre a escola JI (%) 2019 | 2021 | 2022 | 2023 | 2019 | 2021 [ 2022 | 2023 | 2019 | 2021 | 2022 | 2023

Sinto que as pessoas sdo amigas 100,0 | 100,0 | 100,0 | 100,0| 0,0 | 0,0 | 00 | 00 | 0,0 | 00 | 00 | 0,0
Sinto-me incluido na escola 100,0 | 100,0 | 95,8 | 100,0| 0,0 | 00 | 42 | 0,0 | 00 | 00 | 0,0 | 00
Sinto que existe um bom relacionamento entre alunos e professores 100,0 | 100,0 | 100,0 | 100,0| 0,0 | 0,0 | 00 | 00 | 0,0 | 00 | 00 | 0,0
Os meninos s&o amigos uns dos outros 824 | 91,7 11000 | 81,0 | 176 | 83 | 0,0 | 190 0,0 | 0,0 | 0,0 | 0,0
As assistentes operacionais sdo amigas dos meninos 100,0 | 100,0 | 100,0 | 100,0 | 0,0 | 0,0 | 0,0 | 0,0 | 0,0 | 0,0 | 0,0 | 0,0
A educadora é amiga dos alunos 100,0 | 100,0 | 100,0 | 100,0 | 0,0 | 0,0 | 0,0 | 0,0 | 0,0 | 0,0 | 0,0 | 0,0

Penso que as regras de disciplina da escola ddo resposta adequada aos nossos
100,0 | 100,0 | 100,0 | 100,0| 0,0 | 00 | 00 | 0,0 | 00 | 00 | 0,0 | 00
problemas de comportamento

Gosto de estudar nesta escola 100,0 | 100,0 | 100,0 | 100,0| 0,0 | 0,0 | 00 | 00 | 0,0 | 00 | 00 | 0,0

Alunos do 12 Ano

Tabela 15 - Indica a escola que frequentas - 1°ano (%) | 2919 | 2021 | 2022 | 2023

EB1 Oliveira do Castelo 729 (828 | 798 | 774
EB1/JI'S. Rogue 271 | 17,2 |1 20,2 | 22,6

Tabela 16- Indica o teu grau de concordancia relativamente as tarefas ® ® ®
ha sala de aula - 1%ano (%) 2019 [ 2021 | 2022 | 2023 | 2019 | 2021 [ 2022 [ 2023 | 2019 | 2021 | 2022 | 2023
Consigo realiza-las com sucesso. 69,4 | 69,7 | 774 | 84,0 | 306 | 28,3 | 226 | 151 | 0,0 | 10 | 0,0 | 09
Ajudam-me a aprender. 741 | 646 | 679 | 981235333321 19 | 12|10 | 00 | 0,0
Gosto de as realizar. 84,7 1949 988|981 141 | 40 | 12 | 19| 00 | 00 | 0,0 | 0,0
Por vezes, séo realizadas em pares ou em grupos. 36,8 53,8 9,4
Quando tenho dividas, os professores ajudam-me. 90,6 8,5 0,9
Costumo utilizar computador e intemet. 226 274 50,0
Sé&o diversificadas. 81,1 16,0 19
Costumo avaliar o meu trabalho e o dos meus colegas. 40,6 17,0 425
Tabela 17- Indica o teu grau de concordancia, relativamente ao ® ® ®
desempenho do teu (tua) professor(a) titular - 1°ano (%)

2019 | 2021 | 2022 | 2023 | 2019 | 2021 | 2022 | 2023 | 2019 | 2021 | 2022 | 2023
Mostra-se sempre disponivel para me atender 918|869 | 833|830/ 71 |131|16,7|170| 00 | 00 | 0,0 | 0,0
Transmite-me, de forma clara, todas as informagdes 9411970 | 940|906 | 47 | 30 | 60 | 94 | 0,0 | 00 | 00 | 0,0
Encoraja-me a ser o melhor que consigo 8941909 | 964 |925| 94 | 91 | 36 | 66 | 00|00/ 00|09
Negoceia connosco as regras basicas sobre o funcionamento da sala de aula 894 | 788 | 940 (613 | 94 | 212 | 6,0 | 208 0,0 | 0,0 | 0,0 | 179
Tabela 18- Indica o teu grau de concordancia relativamente as ) ® ®

afirmagdes sobre o ensino/aprendizagem na tua escola -1°ano (%)
2019 | 2021 | 2022 | 2023 | 2019 | 2021 | 2022 | 2023 | 2019 | 2021 | 2022 | 2023

Sinto que estou a aprender 941 960 | 988 1981 | 59 |30 |12 09|00 1000709

Gosto do meu professor titular 98,8 | 100,0 | 100,01 991 | 1,2 | 00 | 00 | 09 | 00 | 00 | 00 | 0,0
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Tabela 19 - Indica o teu grau de concordancia relativamente ao ® | ® | ® |
envolvimento e participacio na vida escolar -1°ano (%)

2019 | 2021 | 2022 | 2023 | 2019 | 2021 | 2022 | 2023 | 2019 | 2021 | 2022 | 2023

Gosto das atividades desenvolvidas na minha escola 859 | 99,0 | 1000 | 96,2 | 141 | 1,0 | 00 | 38 | 00 | 0,0 | 00 | 0,0

Eu e os meus colegas damos sugestdes sobre as atividades a realizar na sala de 671 | 606 | 857 | 358 | 329 | 374 | 110 | 330 | 00 | 20 | 24 | 311

aula
Tabela 20 - Assinala o grau de satisfagao relativamente ao ® ® ®
funcionamento dos servigos, instalagoes e recursos -1°ano (%)

2019 | 2021 | 2022 | 2023 | 2019 | 2021 | 2022 | 2023 | 2019 | 2021 | 2022 | 2023
Cantina 659 | 87,9 | 643 | 736 | 329 | 11,1 [ 310 | 245 | 12 | 1,0 | 48 | 19
Pavilhdo 541798 | 786 | 972 | 24,7 | 40 | 1,2 | 28 | 212 | 16,2 | 20,2 | 0,0
Recreio 988|980 |94 |93| 12| 20|36 |47 |00]|00]| 00}/ 00
Biblioteca 529 | 838|952 (953|376 |162| 48 | 47 | 94 | 00 | 0,0 | 0,0
Assistentes operacionais 882|929 |94 |96 |18 71|36 |94 |00/ 00]| 00|00
Limpeza das instalagdes 68,2 | 889 | 845|925 | 318 | 111 |155| 75| 0,0 | 00 | 0,0 | 0,0
Casas de banho 50,6 | 556 | 73,8 | 38,7 | 435 | 384 | 214 | 594 | 59 | 61 | 48 | 19
Materiais existentes na sala 80,0 | 788 | 964 | 915 | 188 | 202 | 36 | 85 | 12 | 10 | 0,0 | 0,0
Acesso a computadores e Intermnet. 15,1 349 50,0
Tabela 21 - Indica o teu grau de concordancia relativamente as ® ® ®

seguintes afirmagoes sobre a escola -1°ano (%)
2019 | 2021 | 2022 | 2023 | 2019 | 2021 | 2022 | 2023 | 2019 | 2021 | 2022 | 2023

Sinto que as pessoas sdo amigas 953 | 798 | 940 | 792 | 47 | 202 | 60 | 208 | 00 | 00 | 00 | 00
Sinto-me incluido na escola 953 1929 | 940 | 962 | 47 | 61 | 60 | 38 | 00 | 10 | 0,0 | 0,0
Sinto que existe um bom relacionamento entre alunos e professores 929 | 879|988 | 915 | 71 | 121 | 12 | 85 | 0,0 | 00 | 0,0 | 0,0

Sinto que existe um bom relacionamento entre alunos e assistentes operacionais | 88,2 | 87,9 | 964 | 792 | 11,8 | 11,1 | 3,6 | 208 | 0,0 | 1,0 | 0,0 | 0,0

Os meninos s&o amigos uns dos outros 70,6 | 586 | 869 | 613 | 294 | 414 | 131 | 377 | 0,0 | 00 | 0,0 | 09

Relaciono-me bem com os meus colegas 788 | 848 | 893 | 726 | 212 | 152 | 10,7 | 274 | 0,0 | 00 | 0,0 | 0,0

Penso que as regras de disciplina da escola d&o resposta adequada aos
problemas de comportamento

Gosto de estudar nesta escola 100,0 | 98,0 | 100,0 | 1000 00 | 10 | 0,0 | 00 | 00 | 1,0 | 0,0 | 0,0

88,2 | 788 | 940 1000 118|192 | 48 | 00 | 00 | 20 | 1,2 | 0,0

Alunos do 29. 32 e 42 Ano

Tabela 22 - Indica a escola que frequentas - 2°. 3° e 4° Ano (%)

2019 | 2021 | 2022 | 2023

EB1 Oliveira do Castelo 785 | 754 | 754 | 76,2

EB1/JI S. Roque 215|246 | 246 | 238

Tabela 23 - Indica o teu ano de escolaridade -2°. 3° e 4° Ano (%) 2019 | 2021 | 2002 | 2023

2°Ano 445 | 315 | 258 | 34,2
3°%Ano 26,7 | 36,7 | 33,6 | 37,3
4°Ano 288 | 31,8 | 406 | 285
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Tabela 24 - Indica o teu grau de concordancia relativamente as tarefas na sala de aula - 2°, 3° e 4° anos (%)

Né&o concordo nem
discordo

2019 | 2021 | 2022 | 2023 | 2019 | 2021 | 2022 | 2023 | 2019 | 2021 | 2022 | 2023 | 2019 | 2021 | 2022 | 2023 | 2019 | 2021 | 2022 | 2023

Discordo totalmente Discordo Concordo Concordo Totalmente

Consigo realiza-lascom | 00 | 00 | 04 | 04 | 12 | 07 | 04 | 0,8 | 49 | 90 | 145| 35 | 549 | 54,3 | 461 | 381 | 32,8 | 356 | 36,3 | 57,3
Sucesso

Ajudam-me a aprender. 00 0.4 1.2 14.2 84,2
Gosto de as realizar 00 | 00 | 04 | 0406030804 06|55 7865|276 291|313 27,3650 | 64,0 | 56,6 | 654
Por vezes, sdo realizadas 1,2 04 6.2 346 577
em pares ou em grupos.

Quando tenhq duvidas, os 0,0 04 1,5 173 80,8
professores ajudam-me.

Costumo utiIizgr 1.2 15 6,9 335 56,9
computador e internet.

Sao diversificadas. 00 08 3,1 285 67,7
Costumo avaliar o meu

trabalho e o dos meus 15 5.0 123 41.2 40,0
colegas.

Tabela 25 - Indica o teu grau de concordancia relativamente as afirmagdes sobre o ensino/aprendizagem na tua escola - 2°, 3° e 4° anos (%)

Né&o concordo nem
discordo

2019 | 2021 | 2022 | 2023 | 2019 | 2021 | 2022 | 2023 | 2019 | 2021 | 2022 | 2023 | 2019 | 2021 | 2022 | 2023 | 2019 | 2021 | 2022 | 2023

Discordo totalmente Discordo Concordo Concordo Totalmente

Os professores informam-
me sobre os critérios de 00 | 00 | 00 | 0400|0304 |08 |31 |21 |27 |27 301|242 |21,1|258 669|734 758|704
avaliacdo das disciplinas
As medidas de apoio
educativo (aulas de apoio
e outras) ddo resposta as
minhas necessidades
Estou satisfeito com os
meus resultados escolares
:;m:?estoua 00 | 07|04 000303000000 24|23 08|215|208|207|138 782|758 | 766 | 854
Estou satisfeito com o
meu professor titular

00070808 1200 )08]| 12273215121 |415|230 294 | 285|231 |485| 484|578 |335

030308 /|00 |06 1708|1525 76| 70|38 |353|311324|292|613|592 590 |654

00 | 1408|0403 0704|1200 14|23 23|10 118117108 |887 | 848 | 848|854

Tabela 26 - Indica o teu grau de concordancia relativamente ao desempenho do coordenador da tua escola - 2°, 3° e 4° anos (%)

Né&o concordo nem

: Concordo Concordo Totalmente
discordo

Discordo totalmente Discordo

2019 | 2021 | 2022 | 2023 | 2019 | 2021 | 2022 | 2023 | 2019 | 2021 | 2022 | 2023 | 2019 | 2021 | 2022 | 2023 | 2019 | 2021 | 2022 | 2023

Sinto que o coordenador
da escola esta sempre
disponivel para me
atender

Ajuda-me a resolver
problemas

Valoriza 0 meu empenho
e comportamento

Sinto que procura que nos
sintamos bem na escola
Estou satisfeito com o
coordenador da minha 03 10,08 0006|0308 23)|31|35]|31/100]273|173|188 | 381|687 | 779|766 | 496
escola

12|07 |08 | 12|28 |10 |23 15|98 [131 | 11,7177 | 433|360 | 324 | 481 | 429 | 491 | 52,7 | 315

06 | 07 08|08 |21 1016 |38 153 | 83 | 86 |227|365 353|289 |435|454 | 547|602 | 29,2

0303 12|04 |58 14|16 |12 113|107 63 |200 365 298|281 | 415|460 | 578 | 629 | 36,9

00 0704|0009 00 00|08/ 28 | 31]|35]|119|245|218 125|354 |718 | 744|836 519
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Tabela 27 - Indica o teu grau de concordancia relativamente ao desempenho do teu professor titular - 2°, 3° e 4° anos (%)

Discordo totalmente Discordo Néo cqncordo gen Concordo Concordo Totalmente
discordo

2019 | 2021 | 2022 | 2023 | 2019 | 2021 | 2022 | 2023 | 2019 | 2021 | 2022 | 2023 | 2019 | 2021 | 2022 | 2023 | 2019 | 2021 | 2022 | 2023
Mostra-se sempre disponivel | o5 | 9 | 04 | 04 | 03 | 03 | 04 | 04 | 12 | 17 | 16 | 34 | 181 | 215 | 227 | 150 | 804 | 7655 | 750 | 81,2
para me atender
Transmite-me, de forma clara,
todas as informacdes 00 | 030404 0303|0404 /|15)|31 |31 |27 |199]|228230|188|782 734 |730|777
Ajuda-me a resolver os 00 | 00 | 04| 00| 03|07 |00)|08)|15|35|35]|46|163/194/|184/177|819|765 /777|769
problemas de comportamento
fgﬁ;’i;a;a'measemme'h”q“e 03 | 00| 04| 00/|00/|03/|04/04/06]21]|31]|27|153] 194168158 837782793 | 812
Negoceia connosco as regras
basicas sobre o funcionamento 00 03|04 120010004 0409 |24 |27 | 23 |224 204|227 173|767 |768 | 738 | 788
da sala de aula
Sinto que procura que nos 00| 00|04 00/[0000/|04/|08)03|07|16]|15]|178/|149|137 135|819 844 | 840|842
sintamos bem na escola
Estou safisfeilo com o meu 00 | 07 | 08|04 00|00 04 04 0910|3127 92107102 100|899 | 875 | 855 | 865
professor titular de turma

Tabela 28 - Indica o teu grau de concordancia relativamente ao envolvimento e participagdo na vida escolar — 2°, 3° e 4° anos (%)
Discordo totalmente Discordo = cqncordo nem Concordo Concordo Totalmente
discordo

2019 | 2021 | 2022 | 2023 | 2019 | 2021 | 2022 | 2023 | 2019 | 2021 | 2022 | 2023 | 2019 | 2021 | 2022 | 2023 | 2019 | 2021 | 2022 | 2023
Eu e os meus colegas damos
sugestdes sobre as atividadesa | 0,3 | 00 | 12 | 15 | 31 | 14 | 20 | 04 | 64 | 73 | 121 | 7,7 | 549 | 405 | 395 | 419 | 353 | 509 | 453 | 485
realizar na sala de aula
Eu e os meus colegas damos
sugestdes sobre as atividadesna | 06 | 07 | 12 | 35 | 61 | 1,7 | 12 | 15 | 6,1 | 83 | 141 | 58 | 479 | 443|363 | 388 | 39,3 | 450 | 47,3 | 504
escola
Participo na organizaggo das | g6 | g7 | g8 | 38 | 74 | 10 | 04 | 12 | 37 | 59 | 63 | 50 | 344 | 287 | 242 | 254 | 543 | 637 | 684 | 6456
atividades/projetos da escola
Gosto das atividades
desenvolvidas na minha escola 00 | 00 04|04 000300 15|21 |28 31|19 218|142 164 |150|761 | 827|801 |812
Participo em visitas de estudo 08 04 23 104 86.2
que me ajudam a aprender. ’ ’ ' ' ’

Tabela 29 - Assinala o teu grau de satisfagao relativamente ao funcionamento dos seguintes servigos, instalagoes e recursos - 2°, 3° e 4° anos (%)

Muito insatisfeito Insatisfeito Satisfeito Muito Satisfeito Nao conhego

2019 | 2021 | 2022 | 2023 | 2019 | 2021 | 2022 | 2023 | 2019 | 2021 | 2022 | 2023 | 2019 | 2021 | 2022 | 2023 | 2019 | 2021 | 2022 | 2023
Cantina 12 | 35 | 27 | 42 | 89 | 55 | 47 | 115|475 | 40,8 | 473 | 473 | 40,2 | 46,7 | 438 | 346 | 21 | 35 | 16 | 23
Pavilhdo 03 | 1712012 |34 |07 |04 |08 |252|228 188|242 | 497 | 495 | 535|700 |215|253| 254 38
Recreio 09 | 1723 |15 |12 |03 |04 |08 221|107 152|212 |752|872|813|762| 06 | 00 | 08 | 04
Psicologa 06 | 1,7 |16 | 04 | 00 | 07 | 08 | 1,5 | 16,0 | 10,7 | 148 | 6,2 | 123 | 626 | 234 | 135 | 712 | 242 | 594 | 785
Biblioteca 09 | 17|20 1206 | 00|08 | 23 |294 232|273 |438|678 | 747 695|519 | 12 | 03 | 04 | 08
Assistentes operacionais 0307 1215|0310 16 | 19 |301 211|188 |269 | 678 | 723|652 |654 | 15 | 48 [ 133 | 42
?ﬁ;ﬂ?ﬂ::ﬂgfgfes"e 06 | 14 |16 | 15 | 03 | 07 | 16 | 27 | 239 | 145|195 | 242 | 727 | 806 | 723 | 673 | 25 | 28 | 51 | 42
Limpeza das instalagdes 03 |10 | 16 | 42 | 15 | 14 | 47 | 65 | 344|322 | 309 | 385|629 | 633 609|496 | 09 | 21 | 20 | 12
Casas de banho 18 | 45 | 55 | 115|135 | 87 | 156 | 265 | 51,5 | 433 | 41,8 | 396 | 325 | 429 | 355 | 219 | 06 | 0,7 | 16 | 04
Materiais existentes na sala 03 | 17120 |19 40|07 | 08 | 12 | 224|170 | 145|200 | 68,7 | 782 | 773 | 72,7 | 46 | 24 | 55 | 42
ﬁ](t::rs:gt ‘a computadores e 04 19 346 58,4 50
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Tabela 30 - Indica o teu grau de concordancia relativamente as seguintes afirmagoes sobre a escola - 2°, 3° e 4° anos (%)

Né&o concordo nem

. Concordo Concordo Totalmente
discordo

Discordo totalmente Discordo

2019 | 2021 | 2022 | 2023 | 2019 | 2021 | 2022 | 2023 | 2019 | 2021 | 2022 | 2023 | 2019 | 2021 | 2022 | 2023 | 2019 | 2021 | 2022 | 2023

Sinto que existe um bom 03 | 03 | 04 | 08|00/ 10| 16|31 |28 45| 43 | 58 [429 270|273 | 346 | 540 | 671 | 664 | 558

ambiente

::Et‘)‘i’e‘j]‘::istem preocupagoes 03 |07 | 16 [ 27|00 07|16 | 15| 31 | 48 | 70 | 50 | 304 | 284 | 20,7 | 26,5 | 663 | 654 | 69,1 | 64,2
S;'lg:“eexmeseg”ra”‘?a"a 03 0004|2300/ 07 08|19 18| 21|78 | 35 |258|225|164 231|721 | 747 | 746 | 692
Sinto-me incluido na escola 06 | 10|27 230610231918 |31 |47 |27 |215|232|203 188|755 | 716 | 69,9 | 742

Sinto que existe um bom
relacionamento entre alunos e 00 | 00 08|04 00|07 |08 15|49 |42 | 55| 42 | 264|273 254|231 |687 | 678|676 708
professores

Sinto que existe bom
relacionamento entre alunos e 00 | 0016 |08 00|07 |20 15|40 |38 | 74 | 38 |393|356|242 300|567 599 |648 | 638
assistentes operacionais

Sinto que existe um bom

! 00 |00 /|08 |08 |21 |14 /|08 |31 |77 |76 |90 73 463|367 293388439 | 543|602 | 50,0
relacionamento entre alunos

Relaciono-me bem com os meus

colegas 00 00 0404|0300 0838|2835 2327 |313|280]|230300656]|685| 734 631

Penso que as regras de disciplina
da escola d&o resposta adequada| 00 | 03 | 04 | 08 | 25 | 17 | 04 | 08 | 12 | 31 | 35 | 19 |334|304 |281 |138|629 | 644 | 676 | 827
aos problemas de comportamento

EstomIJsatisfeitopOFeStUdafneSta 03 /(070400000008 00|12 24|35 00 147|114 156 00 |837 (855|797 | 00
escola

Tabela 31- Da a tua opinido sobre o ano letivo estar dividido em semestres, em vez de estar dividido em periodos (n° respostas) - 2°, 3° e 4° anos

Prefere Semestres 28
Prefere Periodos 40
Indiferente/Nao tem opinido 17
Nao conhece a diferenga 16
Total de respostas 101

. A s . N Discordo . Nao concordo Concordo

Tabe!a 32- I[ldlca 0 teu grau de concordancia relativamente as o —— Discordo e ——— Concordo TallEnte
seguintes afirmagoes - 2°, 3° e 4° anos (%)

2023
Os meus professores usam tecnologias digitais nas aulas. 1,9 0,8 38 17,7 758
As atividades que envolvem vérias disciplinas (por exemplo os DAC)
permitem melhorar a minha aprendizagem. U Tt = 23,1 i
Os momentos de avaliagao s&o feitos de forma digital. 10,8 58 273 26,9 29,2
Tabela 33 - Indica o teu grau de concordancia relativamente aos Discordo ; N&o concordo Concordo

A i y Discordo : Concordo
Projetos Internacionais desenvolvidos no agrupamento —2°, 3° |  totalmente nem discordo Totalmente
e 4° anos (%) 2023
Conhego atividades desenvolvidas no &mbito do Projeto Erasmus+,
nomeadamente rececéo de alunos e professores estrangeiros. e 1.5 = B .
Ao longo do ano letivo estive envolvido em atividades no Ambito do Projeto 65 112 312 219 202
Erasmus+.
. A . s Discordo . Nao concordo Concordo

Ta.bela 134 - Indica o teu grau de concordancia relativamente a totalmente Discordo nem discordo Concordo Totalmente
afirmagao - 2°, 3° e 4° anos (%)

2023
Trabalhgl em projetos no ambito dos 17 Objetivos de Desenvolvimento 27 12 85 396 484
Sustentavel
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Alunos do 22 e 32 Ciclo

Tabela 35 - Indica o teu ano de escolaridade - 2° e 3° ciclos (%) | 2019 | 2021 | 2022 | 2023
5° Ano 17,0 | 16,2 | 19,5 | 17,1
6°Ano 141|173 | 20,7 | 16,6
7°Ano 2111192 | 145 | 21,2
8°Ano 182 | 23,7 | 21,5 | 20,9
9°Ano 296 | 23,7 | 23,7 | 24,2

Tabela 36 - Indica o teu grau de concordancia relativamente as tarefas na sala de aula - 2° e 3° ciclos (%)

Né&o concordo nem
discordo

2019 | 2021 | 2022 | 2023 | 2019 | 2021 | 2022 | 2023 | 2019 | 2021 | 2022 | 2023 | 2019 | 2021 | 2022 | 2023 | 2019 | 2021 | 2022 | 2023

Discordo totalmente Discordo Concordo Concordo Totalmente

Consigo realiza-tas com | 54 | g5 | 05 | 08 | 06 | 18 | 13 | 10 | 191 | 126 | 138 | 88 | 607 | 586 | 552 | 525 | 17,5 | 264 | 288 | 37,0

sucesso
Ajudam-me a aprender. 1,3 21 12,8 415 424
Gosto de as realizar 62 |53 | 6153|8198 7780 |261|302|286 258|414 |387 |391 434|182 (160 180 175

Por vezes, sdo realizadas

1,3 3,0 94 40,7 456
em pares ou em grupo.
Quando tenhq duvidas, os 13 27 105 40 45
professores ajudam-me.
Costumo utilizar
computador/telemével e 48 9,3 249 40,7 20,4
internet.
Séo diversificadas. 3,2 7.7 244 46,1 18,7
Costumo avaliar o meu
trabalho e o dos meus 59 10,7 29,8 38,3 15,3
colegas.

Tabela 37 - Indica o teu grau de concordéncia relativamente as afirmag6es sobre o ensino/aprendizagem na tua escola - 2° e 3° ciclos (%)

Né&o concordo nem
discordo

2019 | 2021 | 2022 | 2023 | 2019 | 2021 | 2022 | 2023 | 2019 | 2021 | 2022 | 2023 | 2019 | 2021 | 2022 | 2023 | 2019 | 2021 | 2022 | 2023

Discordo totalmente Discordo Concordo Concordo Totalmente

Os professores informam-
me sobre os critérios de 2511003 05|11 |16 |07 | 18 | 48 | 61 | 52 | 53 | 338|396 315|411 |57,7| 516 | 623 | 514
avaliacdo das disciplinas
As medidas de apoio
educativo ddo respostaas | 6,9 | 44 | 30 | 35 | 32 | 29 | 37 | 51 | 30,7 292|293 |309 |383 417|387 | 365208 218 | 253 | 239
minhas necessidades
Estou satisfeito com os
meus resultados escolares
Sinto que estou a
aprender

Estou satisfeito com os
meus professores

28 | 1,7 | 29 | 24 | 41 | 54 | 51 | 54 | 201 | 17,3 | 239 | 16,9 | 46,8 | 50,5 | 444 | 48,0 | 26,2 | 252 | 23,7 | 27,3

30 | 13 | 19 | 16 | 1.8 | 21 | 156 | 32 | 96 | 106 | 121 | 152 | 485 | 49,9 | 46,6 | 423 | 37,2 | 36,1 | 37,9 | 37,8

59 | 24 | 20 | 56 | 56 | 68 | 56 | 80 | 20,8 | 204 | 234 | 26,8 | 435 | 452 | 40,1 | 41,0 | 24,1 | 252 | 29,0 | 18,7
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Tabela 38 - Indica o teu grau de concordancia relativamente ao desempenho da diregéo - 2° e 3° ciclos (%)

Né&o concordo nem
discordo

2019 | 2021 | 2022 | 2023 | 2019 | 2021 | 2022 | 2023 | 2019 | 2021 | 2022 | 2023 | 2019 | 2021 | 2022 | 2023 | 2019 | 2021 | 2022 | 2023

Discordo totalmente Discordo Concordo Concordo Totalmente

Mostra-se disponivel para
me atender
’;ﬁgggr’::jre“"’er 34 | 27 | 24 | 38 | 55 | 54 | 42 | 73 190|193 | 26,1 | 209 | 437 | 429 | 365 | 39,1 | 285 | 297 | 30,8 | 289
Valoriza 0 meu empenho
e comportamento

Sinto que procura que nos
sintamos bem na escola
Estou satisfeito com o
desempenho da equipada | 51 | 34 | 39 | 46 | 42 | 48 | 27 | 65 | 214 | 203 | 253 | 20,7 | 40,4 | 382 | 357 | 404 | 289 | 33,3 | 325 | 27,8
diregao

45 | 27 | 25 | 27 | 56 | 50 | 45 | 59 | 183 | 169 | 26,9 | 20,3 | 434 | 448 | 359 | 426 | 282 | 30,6 | 30,1 | 285

44 | 34 | 34 | 40 | 59 | 55 | 49 | 61 | 194|238 | 271 | 24,7 | 455 | 418 | 335 | 373 | 248 | 255 | 31,1 | 27,9

42 | 29 | 30 | 37 | 41 | 38 | 39 | 57 | 146 | 154 [ 190 | 214 | 425 | 425 | 37,4 | 388 | 345 | 354 | 36,7 | 30,5

Tabela 39 - Indica o teu grau de concordancia relativamente ao desempenho do teu diretor de turma - 2° e 3° ciclos (%)

Né&o concordo nem
discordo

2019 | 2021 | 2022 | 2023 | 2019 | 2021 | 2022 | 2023 | 2019 | 2021 | 2022 | 2023 | 2019 | 2021 | 2022 | 2023 | 2019 | 2021 | 2022 | 2023

Discordo totalmente Discordo Concordo Concordo Totalmente

Mostra-se disponivel para
me atender
Transmite-me, de forma
clara, as informagdes
Ajuda-me a resolver os

31121 05|33 |28 2908|4593 |78 |62 |100|344 289 285|324 |504 | 583|640 | 498

30 | 22 | 08 | 43 | 31 | 27 | 13 | 51 | 86 | 93 | 56 | 13,7 | 344|323 300 | 301|510 | 535 | 623 | 46,7

problemas de 32 | 22107 |37 | 28|30/ 0856104132 89 | 140|339 307|278 281|496 508|618 | 486
comportamento

Encoraja-me a ser o 35 | 22 |07 |51 | 44|34/ 15| 43 137139 93 | 169 | 30,7 | 30,8 [ 303 | 309 | 477 | 497 | 582 | 427
melhor que consigo

Negoceia connosco as
regras basicas sobre o 31 117 102 | 43 | 34|24 |12 37| 72 [110]| 54 | 123|355 | 331 | 300 | 322 | 50,8 | 519 | 633 | 475
funcionamento da sala de
aula

Sinto que procura que nos | g | 50 | 05 | 46 | 30 | 27 | 15 | 51 | 86 | 84 | 6.1 | 123 | 328 | 204 | 278 | 287 | 518 | 575 | 641 | 493
sintamos bem na escola
Estou satisfeito com o
meu diretor de turma

62 | 43 10|62 |35 29 22|57 |80 |77 |57 |100|254 | 242|244 | 285|569 | 609 | 66,7 | 49,4

Tabela 40 - Indica o teu grau de concordancia relativamente ao envolvimento e participagao na vida escolar - 2° e 3° ciclos (%)

Discordo totalmente Discordo et ?lggg:gg nem Concordo Concordo Totalmente

2019 | 2021 | 2022 | 2023 | 2019 | 2021 | 2022 | 2023 | 2019 | 2021 | 2022 | 2023 | 2019 | 2021 | 2022 | 2023 | 2019 | 2021 | 2022 | 2023

Eu e os meus colegas
damos sugestdes sobre
as atividades a realizar na
sala de aula

Eu e os meus colegas
damos sugestdes sobre

atividades a realizar na 38 | 18 | 12 | 33 | 42 | 51 | 44 | 88 | 20,0 | 20,1 | 20,7 | 21,7 | 50,8 | 51,4 | 47,1 | 455 | 21,1 | 21,6 | 26,6 | 20,7
escola

Participo na organizagéo
das atividades da escola
Gosto das atividades
desenvolvidas na minha 41 1 25 | 15 | 33 | 44 | 30 | 30 | 6,1 | 193 | 18,0 | 16,7 | 21,7 | 452 | 471 | 439 | 458 | 27,0 | 294 | 34,8 | 23,1
escola

Participo em visitas de
estudo que me ajudam a 24 2,6 10,7 311 53,3
aprender.

42 | 18 | 12 | 29 | 44 | 41 | 27 | 72 | 175|162 | 190 | 18,7 | 534 | 552 | 51,0 | 491 | 20,6 | 22,7 | 26,1 | 22,2

46 | 29 | 29 | 43 | 65 | 68 | 71 | 112|235 | 233 | 25,6 | 246 | 46,5 | 464 | 424 | 383 | 189 | 20,7 | 221 | 21,7
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Tabela 41 - Assinala o teu grau de satisfagao relativamente ao funcionamento dos seguintes servigos, instalagdes e recursos - 2° e 3° ciclos (%)

Muito insatisfeito Insatisfeito Satisfeito Muito Satisfeito Né&o conhego

2019 | 2021 | 2022 | 2023 | 2019 | 2021 | 2022 | 2023 | 2019 | 2021 | 2022 | 2023 | 2019 | 2021 | 2022 | 2023 | 2019 | 2021 | 2022 | 2023

Cantina 144 | 108 | 114 | 163 | 196 | 182 | 185 | 287 | 46,1 | 305 | 463 | 384 | 152 | 144 | 157 | 88 | 48 171 | 81 | 78
Bar 49 (101 | 71 | 35 | 90 | 78 | 187 | 57 | 427 | 289 | 455 | 510 | 414 | 273 | 217 | 368 | 20 | 259 | 7.1 | 29
Secretaria 30 [ 30 [ 37 [ 29 | 34 | 27 | 25 | 37 [442 | 446 | 503 | 461 | 455 | 439 | 396 | 416 | 39 | 58 | 39 | 57
PBX 35 (30 [ 39 | 21 |68 | 42 | 17| 22 [451 | 306 [438 | 380 | 372 | 455 | 461 | 552 | 75 | 7.7 | 45 | 26
PapelarialReprografia 27 | 35 | 34 | 35 | 21 | 61 | 40 | 85 | 313|352 | 431|439 | 610 531|488/ 427|330/ 21/ 07| 14
?Cfmeted”pm”m””" 56 | 41 | 32 | 45 | 52 | 42 | 32 | 41 | 318 318|333 314 | 220 252 | 229 | 187 | 354 | 348 | 374 | 41,3
g‘aagg;ezggesfducagé°paraa 41 | 31| 30 | 37 | 28 | 27 | 20 | 24 | 210 216 | 247 | 225 | 197 | 210 | 168 | 13.1 | 524 | 515 | 534 | 584
gﬁg{:‘{ggé%e(gﬂg‘;"’g‘“ 32 |33 29|35 [39 |24 | 17|21 220230268254 192254 | 279|278 | 517 | 460 | 407 | 413
Biblioteca 79 | 43 | 59 | 65 [ 141 89 | 93 | 93 | 300 | 379|431 | 368 | 342 | 430|397 | 447 | 48 | 59 | 20 | 27
Clubes 46 | 30 | 52 | 54 | 59 | 59 | 54 | 57 | 277 | 284 | 206 | 31,7 | 318 | 268 | 259 | 292 | 209 | 359 | 338 | 27,9
Pavilhdo 80 | 85 123 | 148 | 154 | 162 | 178 | 238 | 385 | 344 | 439 | 37,3 | 358 | 388 | 254 | 222 | 24 | 21 | 05 | 19
Recreio 41 | 48 | 44 | 46 | 54 | 65 | 54 | 99 | 369|362 | 402 | 463|510 | 409 | 481 |375| 27 | 25 | 19 | 18
Sala do aluno 58 | 39 | 88 | 88 [103| 90 | 123 | 211 | 420 | 405 | 433 | 421 | 379 | 378 | 335 | 265 | 41 | 88 | 22 | 16
Casas de banho 404 | 205 | 185 | 202 | 323 | 289 | 342 | 343 | 204 | 354 | 345 | 200 | 56 | 141|124 | 65 [ 13 | 10 | 07 | 10
lgz?sﬂghn"t;‘:zgg‘r’:é‘i’;i‘;i’;e'“ 52 |39 |49 53|93 |71 |62 70427410 476|472 |39 387 323|327 |79 | 93|89 | 78

Portaria/Sistema de controlo de

entradas e saidas da escola 66 | 46 | 56 | 80 | 104 | 94 | 88 | 116 | 40,3 | 40,8 | 44,3 | 466 | 40,4 | 403 | 394 | 306 | 23 | 50 | 20 | 3.2

Resposta rapida asituagdes de | 70 | 46 | 45 | 48 |106| 72 | 74 | 7.7 | 338 | 341 | 387 | 368 | 30,8 | 325 | 31,0 | 281 | 17,7 | 216 | 184 | 226
primeiros socorros

Limpeza das instalagbes 155 | 85 | 82 | 7,7 | 235|165 | 163 | 17,4 | 399 | 40,1 | 47,1 | 494 | 176 | 314 | 258 | 239 | 35 | 35 | 25 | 16

Recursos existentes nas salas 99 | 68 | 84 | 73 | 135 | 131|153 | 16,3 | 456 | 43,1 | 444 | 478 | 26,5 | 33,3 | 278 | 265 | 45 | 3,7 | 40 | 21

Acesso a computadores e

Intemet. 171 252 392 174 11

Tabela 42 -- Indica o teu grau de concordancia relativamente as seguintes afirmagdes sobre a escola - 2° e 3° ciclos (%)

Né&o concordo nem

' Concordo Concordo Totalmente
discordo

Discordo totalmente Discordo

2019 | 2021 | 2022 | 2023 | 2019 | 2021 | 2022 | 2023 | 2019 | 2021 | 2022 | 2023 | 2019 | 2021 | 2022 | 2023 | 2019 | 2021 | 2022 | 2023

Sinto que existe um bom 44 | 17 | 25 | 35 | 44 | 50 | 51 | 65 | 215|173 | 150 | 249 | 539 | 524 | 529 | 474 | 16, | 23,7 | 246 | 17,7

ambiente

i:;‘f)‘i’e?]‘t‘aeistem preocupagoes 39 | 20 | 17 | 21 | 64 | 51 | 42 | 56 | 193 | 176 | 146 | 21,1 | 459 | 494 | 475 | 46,1 | 248 | 259 | 32,0 | 252
S;’;‘o"laqueex'“eseguranga"a 61 | 20 | 25 | 56 | 48 | 42 | 44 | 65 | 180 | 119 | 17,8 | 209 | 475 | 516 | 488 | 453 | 237 | 303 | 264 | 21,7
Sinto-me incluido na escola 34 | 35| 24 | 40 | 24 | 34 | 49 | 41 | 115|127 | 121 | 175 | 492 | 452 | 460 | 404 | 335 | 352 | 347 | 34,0

Sinto que existe um bom
relacionamento entre alunos e 56 | 34 | 20 | 54 | 46 | 46 | 51 | 91 | 200|205 | 16,2 | 2555 | 485 | 48,0 | 50,8 | 42,7 | 21,3 | 23,5 | 259 | 17,2
professores

Sinto que existe um bom
relacionamento entre alunos e 49 | 25 | 27 | 33 | 44 | 46 | 64 | 62 | 197 | 196 | 190 | 20,3 | 51,3 | 48,9 | 451 | 43,7 | 19,7 | 24,4 | 268 | 26,5
assistentes operacionais

Sinto que existe um bom

relacionamento entre alunos 45 | 22 | 19 | 37 | 28 | 30 | 35 | 67 | 170 | 161 | 16,0 | 23,6 | 51,7 | 49,2 | 483 | 46,9 | 23,9 | 29,5 | 30,3 | 19,1

Penso que as regras de
disciplina da escola e os
procedimentos d&o resposta 61129 | 15 |53 |42 | 39 | 34 | 46 | 194 | 187 | 172 | 263 | 50,1 | 49,0 | 49,7 | 456 | 20,1 | 255 | 283 | 18,2
adequada aos problemas de
comportamento

Estou satisfeito por estudar nesta

escola 59 | 33 | 19 | 48 | 27 | 25 | 32 | 40 | 11,7 | 127 | 120 | 179 | 415 | 416 | 46,6 | 426 | 38,2 | 40,0 | 364 | 30,8
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Tabela 43 - Indica o teu grau de concordéncia relativamente as Biscordo Discordo NS EIEILY Concordo Caready
seguintes afirmagoes - 2° e 3° ciclos (%) totalmente nem discordo Totalmente
2022 | 2023 | 2022 | 2023 | 2022 | 2023 | 2022 | 2023 | 2022 | 2023
Os meus professores usam tecnologias digitais nas aulas. 1,5 24 24 33 13,5 13,7 434 458 39,2 348
As at!wdades que envo!vem varias _d|SC|pI|nas (por exemplo os DAC) 25 38 22 37 214 278 456 434 283 17
permitem melhorar a minha aprendizagem.
Ao longo dp ano, 0s momentog Qe avaliagdo formativa e de autorregulagéo 20 43 17 43 146 196 466 419 350 298
foram realizados em formato digital.
Tabela 44 - Indica o teu grau de concordancia relativamente as Discordo ; Né&o concordo Concordo
. . = see . Discordo : Concordo
seguintes afirmagées sobre a organizagio do ano letivo em totalmente nem discordo Totalmente
0 0 A~ 0,
semestres- 2° e 3° ciclos (%) 2022 | 2023 | 2022 | 2023 | 2022 | 2023 | 2022 | 2023 | 2022 | 2023
Permitlel um melhor.aproyeitamento do calendério escolar, com maior 194 124 12,0 112 162 265 343 337 182 163
rentabilidade dos dias letivos.
Aumepta a capa_cidade de trabalho dos aI’unc_>s, reduzindo o cansaco, a 22 155 152 155 16,0 244 293 308 173 139
pressdo e a ansiedade, aumentando os niveis de concentragéo.
Perm_lte-n_we valonzgr mais 0 processo de aprendizagem em vez da 15,0 13 123 10,0 185 287 335 319 207 180
valorizagao excessiva da nota final alcangada.
A existéncia de mais momentos de avaliagdo (intercalares e final de
semestre) permite melhorar a interveng&o atempada na recuperagéo das 15,7 12,6 11,3 9,3 16,8 242 354 36,4 20,9 17,5
aprendizagens.
Gosto da organizagéo do ano letivo em semestres. 19,9 115 21,9 274 19,3
Discordo Discordo Néo concordo Concordo Concordo
Tabela 45 - Indica o teu grau de concordancia relativamente aos Projetos totalmente nem discordo Totalmente
Internacionais desenvolvidos no agrupamento - 2° e 3° ciclos (%) 2023
;82202 (c)gr;heumento de que o agrupamento recebeu acreditagdo Erasmus+ para o periodo 72 49 214 362 306
Conhego atividades desenvolvidas no &mbito do Projeto Erasmus+, nomeadamente
rececao de alunos e professores estrangeiros. i e A & 25
Ao longo do ano letivo estive envolvido em atividades no Ambito do Projeto Erasmus+. 18,7 12,3 22,5 28,2 18,3
Tabela 46 - Indica o teu grau de concordancia relativamente a afirmago - 2° |  Discordo ; N&o concordo Concordo
e 3° ciclos (%) 9 ¢ totalmente Discordo nem discordo Concordo Totalmente
2023
Trabalhei em projetos no ambito dos 17 Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel 11,6 6,9 30,8 335 17,2
Pessoal docente
- - 0,
Tabela 47 - Departamento - Pessoal docente (PD) (%) 2021 2002 2023
Cientifico-Natural 255 32,6 247
Ciéncias Sociais € Humanas 12,7 10,5 124
Expressoes 18,2 174 22,7
Linguas 18,2 233 21,6
1° Ciclo 255 16,3 19,6
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Tabela 48 - Indique qual o seu grau de concordancia com as afirmagdes relativas ao desempenho da diregao - PD (%)

Discordo totalmente Discordo - cdc?ncordo nem Concordo Concordo totalmente
iscordo
2019 | 2021 | 2022 | 2023 | 2019 | 2021 | 2022 | 2023 | 2019 | 2021 | 2022 | 2023 | 2019 | 2021 | 2022 | 2023 | 2019 | 2021 | 2022 | 2023
;ffm‘l’;‘(‘jzgeﬁé°empe”hadae 52100001031 00/00/|00| 73|70 35| 31/|479|435/|337 /464|365 | 496 | 62,8 | 495
Possui uma vis&o estratégica 10100 | 00|10 73|17 00 |10 | 94 | 87 | 23 | 52 | 469 | 478 | 453 | 526 | 354 | 41,7 | 52,3 | 40,2
E competente e dinamica 00 |00 0010|7300 /12 00|94 104 35| 72 |396|365|372|423|438 | 530|581 | 495
Sabe gerlros confios, de forma. | 73 1 00 | 12 | 10 | 42 | 52 | 00 | 10 | 177 | 122 | 81 | 155 | 438 | 357 | 430 | 464 | 274 | 470 | 477 | 36
Envolvggsoutrosnastomadas 311000010 |83 |61 |35 |72 156|104 | 186 | 155 | 458 | 496 | 419 | 443 | 27,1 | 339 | 36,0 | 32,0
de decisdo
Reconhece, estimula e valorizao | ¢ 3 | g9 | g0 | 10 | 83 | 61 | 12 | 52 | 15| 113 | 116 | 82 | 448 | 435 | 384 | 402 | 292 | 383 | 488 | 454
trabalho do pessoal docente
Reconhece, estimula e valoriza o
trabalho do pessoal ndo docente 42 | 09 | 00 | 10 | 31 09 | 12 | 21 |365|374 279|299 | 344|357 337|361 |219 | 252|372 309
Faz a distribuigdo de servigo, de
uma forma equitativa e de 31126 |00 | 21|63 |26 12|10 177113116 | 175|479 | 548 | 488 | 392 | 250 | 28,7 | 384 | 40,2
acordo com os critérios
aprovados
Reconhece, estimula e valoriza o
trabalho € bom comportamento 00 |00 00|10 4200|1200 |125|122| 7,0 | 124|490 | 435 | 453 | 36,1 | 344 | 443 | 46,5 | 50,5
dos alunos
Demonstra disponibilidade de
atendimento ajustado as 00 | 0000102100 12|00/63| 78|35/ 93|458)|365/337/|351|458|557|616] 546
necessidades da comunidade
educativa
Adota meios de
comunicagdo/divulgacao da 42 | 00 | 00 | 10 | 21 | 1,7 |00 | 21 |63 | 52| 35| 41 | 542|391 372371333539 |593| 557
informacéo adequados
i’ﬂgfnzge"“raa'"°"a§a°ea 000000 10|31 091210 104/ 61|47 | 82 |260| 296|291 | 299 604 | 635|651 | 598
ggi‘l’m””“’a@a°°°mad"ega°e 52 10000003109 /|12]|41 425212 52|250| 252|221/ 289 625|687 756|619
Estou satisfeito com o desempenho
da equipa da diregdo 63 |00 1210|2109 /|00 21|83 87|81/ 82 375|357)302| 320|458 | 548 | 605 | 56,7
Tabela 49 - Indique qual o seu grau de concordancia com as afirmagoes relativas ao desempenho do conselho geral - PD (%):
Discordo totalmente Discordo Nao co_ncordo Dl Concordo Concordo totalmente
discordo
2019 | 2021 | 2022 | 2023 | 2019 | 2021 | 2022 | 2023 | 2019 | 2021 | 2022 | 2023 | 2019 | 2021 | 2022 | 2023 | 2019 | 2021 | 2022 | 2023
Adota um mecanismo de
consulta e didlogo eficaz | > | 09 | 12 | 00 | 52 | 78 | 58 | 62 | 302 348 | 267 | 340 | 469 | 365 | 453 | 330 | 146 | 200|209 | 268
Zl;‘;’:t‘;’;’ae”mac“"“’ade 21 100 | 12100 73| 70|58 41 302206 |314|361 | 427 | 409 | 360 | 27,8 | 17,7 | 226 | 256 | 32,0
Adota um meio de
divulgacéo da informagdo | 21 | 09 | 12 | 00 | 125 | 87 | 93 | 113|271 | 339 | 18,6 | 29,9 | 42,7 | 357 | 47,7 | 33,0 | 156 | 20,9 | 23,3 | 25,8
adequado e eficaz
Alua eficaz e 52 100 | 12 00|42 61| 23|62 333330267309 438|400 | 384 | 309 | 135 | 209 | 31,4 | 320
eficientemente
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Tabela 50 - Indique o seu grau de concordancia com as afirmagdes relativas ao desempenho do conselho pedagégico - PD (%)

Né&o concordo nem

discordo Concordo Concordo totalmente

Discordo totalmente Discordo

2019 | 2021 | 2022 | 2023 | 2019 | 2021 | 2022 | 2023 | 2019 | 2021 | 2022 | 2023 | 2019 | 2021 | 2022 | 2023 | 2019 | 2021 | 2022 | 2023

Atua de acordo com os objetivos e
valores definidos no Projeto 00 00 0000|2109 0000|115 96 | 93 |113|510|522|372|474 | 354 | 374|535 412
Educativo do agrupamento

E competente e dindmico 00 00 00| 001|42 17 12|00 |167 157|140 | 124 | 50,0 | 46,1 | 36,0 | 474 | 29,2 | 36,5 | 488 | 40,2

Propde experiéncias inovadoras a

. - 00 00 0000|2126 12|10 |167 183|186 | 186 | 52,1 | 452 | 40,7 | 454 | 29,2 | 339 | 39,5 | 35,1
nivel pedagogico

Adota um mecanismo de

consulta e dialogo eficaz 1009 |00 |00 83|87 |47 | 21 |208|130|233 155|406 |478 | 349 | 443 | 292 | 296 | 37,2 | 38,1

Promove uma cultura de abertura | 00 | 09 | 00 | 00 | 83 | 70 | 35 | 21 | 219 | 139|221 | 144 | 385 | 443 | 302 | 47,4 | 313 | 33,9 | 442 | 36,1

Adota um meio de divulgag&o da

: M 1,0 | 00 [ 00 | 00 | 42 | 17 |12 | 00 | 167 | 96 | 116 | 7,2 | 479 | 435|349 | 433 | 30,2 | 452 | 52,3 | 49,5
informagéo adequado e eficaz

Atua eficaz e eficientemente 1,0 00|00 0073 |52]|35 00 177|165 | 140 | 144 | 448 | 426 | 36,0 | 485 | 29,2 | 35,7 | 465 | 37,1

Tabela 51- Indique o seu grau de concordancia com as afirmagoes relativas ao desempenho do seu departamento/subdepartamento - PD (%)

Né&o concordo nem

3 Concordo Concordo totalmente
discordo

Discordo totalmente Discordo

2019 | 2021 | 2022 | 2023 | 2019 | 2021 | 2022 | 2023 | 2019 | 2021 | 2022 | 2023 | 2019 | 2021 | 2022 | 2023 | 2019 | 2021 | 2022 | 2023

As informagdes s&o normalmente
transmitidas de forma clara e 00 |00 |00 00|42 |09 |00 /00 /42|61 |58/ 31 |41,7|400|372| 268 |500 |530|570 | 70,1
inequivoca

A articulagéo pedagdgica

intradepartamental ¢ eficaz 00 (00 00| 00|63 |35 47|00 |15 13| 81 |93 |427 435|419 |268 | 396 | 41,7 | 453 | 639

A articulago pedagdgica

. ) 00 | 00 00| 00 |104 87 58 |31 |135| 78 |105| 7,2 | 438 | 452 | 40,7 | 33,0 | 32,3 | 38,3 | 43,0 | 56,7
interdepartamental é eficaz

Faz a avaliagdo da eficacia das
estratégias de ensino utilizadas, 00 | 0000|0042 35|12 10|83 |52 47 | 93 | 563|400 | 40,7 |309|313|513|535| 588
com vista ao seu reajustamento

Estimula a partilha de
experiéncias e a interagéo entre 00 |00 000010 35|12 00 125| 78 | 93 | 113|458 | 357|372 | 237|406 | 53,0 | 52,3 | 64,9
0s professores

Faz a analise e reflexao sobre os

00 | 00|00 |00 000900 00| 42|17 | 23| 62 |458 348 326|206 | 500 | 626 | 651 | 73,2
resultados dos alunos

A elaboragéo de materiais
pedagdgicos é uma pratica 42 | 00 | 0,0 | 0,0 | 94 | 52 | 35 | 1,0 | 104 | 113 | 81 | 93 | 469 | 409 | 40,7 | 33,0 | 29,2 | 426 | 47,7 | 56,7
corrente

As opini6es dos docentes sdo

A ) N 42 1 00 | 00|00 10| 26|00 00)63]|287 |35 621|396 339|302]|237 490 548|663 | 70,1
tidas em consideragéo

Estou satisfeito com o
desempenho do coordenadordo | 42 | 00 | 00 | 00 | 00 | 26 | 00 | 10 | 31 | 70 | 35 | 6,2 | 30,2 | 24,3 | 26,7 | 206 | 62,5 | 66,1 | 69,8 | 72,2
meu departamento

Estou satisfeito com o
desempenho do coordenadordo | 00 | 00 | 00 | 00 | 10 | 26 | 00 | 00 | 52 | 78 | 58 | 62 | 375|252 | 302 | 165 | 56,3 | 64,3 | 47,7 | 57,7
meu subdepartamento
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Tabela 52- Assinale o seu grau de satisfacdo relativamente ao funcionamento das seguintes estruturas/servigos, instalagoes e recursos - PD (%)

Muito Insatisfeito Insatisfeito Satisfeito Muito Satisfeito Nao Conhego

2019 | 2021 | 2022 | 2023 | 2019 | 2021 | 2022 | 2023 | 2019 | 2021 | 2022 | 2023 | 2019 | 2021 | 2022 | 2023 | 2019 | 2021 | 2022 | 2023
Equipa de autoavaliagdo e 52 | 00 | 23 | 10 | 42 | 52 | 12 | 00 | 458|383 | 453 | 392|385 |426 | 419|485 | 63 | 139 | 93 | 113
Plano de Melhoria
Equipa multidisciplinar 42 | 00 | 23 | 10 |52 | 35| 00 | 00 | 396|365 349 | 289 | 479 | 504 | 523 | 680 | 31 | 96 | 105 | 2.1
Cantina 00 | 09| 1200|6317 |23 62| 344287198 | 175|198 | 104 | 186 | 186 | 396 | 583 | 58,1 | 57.7
Bar 10 | 1,7 | 70 | 00 | 00 | 1,7 | 116 | 10 | 427 | 157 | 291 | 32,0 | 438 | 157 | 209 | 505 | 125 | 652 | 314 | 165
Servicos administrativos 00 | 00 | 12 | 00| 10|00 00| 00 |396|191|128 | 144 | 594 | 791|837 |825| 00 | 17 | 23 | 31
PBX 00 | 00 | 12 00|52 |00/| 00| 00 417|130/ 151|124 |438 | 748 | 721 | 804 | 94 | 122 | 116 | 7.2
Papelaria/Reprografia 00 [ 00| 12 10| 00|00 00| 00167130140 186|708 | 791|767 | 732|125 | 78 | 81 | 72
Servigos de Psicologia e
Oriontacéo (SPO) 52 | 00| 12 00|10 |35 00| 10 |313|278| 221|196 | 510|539 | 605 | 711 | 115 | 148 | 163 | 82
Biblioteca 104 | 00 | 23 | 10 | 63 | 26 | 00 | 41 | 323 270 | 302 | 268 | 396 | 635 | 593 | 567 | 115 | 70 | 81 | 113
Clubes 10 | 00 | 12 | 00 | 7,3 | 26 | 35 | 31 | 385 | 261 | 27,9 | 330 | 219 | 217 | 326 | 454 | 31,3 | 496 | 349 | 186
Trabalho desenvolvido pelos| g4 | g | 45 | 10 | 31 | 09 | 23 | 21 | 490 | 330 | 314 | 209 | 427 | 652 | 628 | 660 | 21 | 09 | 23 | 10
assistentes operacionals
Portaria/Sistema de controlo
de entradas e saidas da 00 | 00 | 12 00|00 |17 |23 21 | 292|243 314|289 625 661|593 |660/| 83 | 78 | 58 | 31
escola
595"."5“’.‘ rapida asituagbes | 4o | o0 | 12 | 00 | 34 | 26 | 00 | 34 | 375 | 261 | 244 | 237 | 385 | 548 | 512 | 546 | 167 | 165 | 233 | 186
€ primeiros Socorros
Limpeza das instalagdes 10 | 00 | 23 | 00 | 83 | 17 | 12 | 41 [ 500 | 330 | 419 | 371 | 396 | 626 | 523 | 567 | 1,0 | 26 | 23 | 2.1
Recursos disponiveis 250 | 17 | 35 | 10 | 333|122 | 221 | 165 | 313 | 583 | 547 | 577 | 94 | 270 | 186 | 247 | 10 | 09 | 1.2 | 00
Acesso & internet 438 | 26 | 12 | 10 | 313 [ 139 | 314 | 247 | 177 | 548 | 477 | 474 | 63 | 278 | 186 | 268 | 10 | 09 | 12 | 00
Estado de
conservagoffuncionamento | 458 | 35 | 7,0 | 31 | 323 | 194 | 267 | 227 | 156 | 539 | 500 | 567 | 42 | 217 | 151 | 175 | 21 | 17 | 12 | 00
dos recursos informaticos
Sistema de requisicdode | yg g | 09 | 19 | 00 | 202 | 7.8 | 151 | 165 | 406 | 487 | 523 | 495 | 73 | 383 | 256 | 258 | 42 | 43 | 58 | 82
equipamentos/recursos
Casas de banho 21 [ 09 | 23 | 10 | 125 35 | 47 | 144 | 573 | 452 | 57,0 | 536 | 271 | 496 | 337 | 299 | 10 | 09 | 23 | 1,0
Pavilhao 94 | 78 | 70 | 175|198 | 87 | 163 | 186 | 323 | 191 | 233 | 237 | 7.3 | 130 | 105 | 62 | 313 | 513 | 430 | 340
Eﬁ?\f{éﬂ;’;am“ (Trabalho | o0 | 59 | 154 | 124 | 302 | 252 | 291 | 268 | 344 | 365 | 337 | 433 | 83 | 209 | 81 | 113 | 10 | 122 | 140 | 62
Espacos para TC (Trabalho | 4ag | 61 | 105 | 93 | 146 | 235 | 201 | 216 | 542 | 383 | 395 | 505 | 115 | 235 | 116 | 155 | 10 | 87 | 93 | 31
colaborativo)
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Tabela 53 - Indique o seu grau de concordéncia relativamente as seguintes afirmagées sobre a escola - PD (%)

Resultados dos 1Q - 2023

Discordo totalmente Discordo D cqncordo nem Concordo Concordo totalmente
| discordo
| 2019 | 2021 | 2022 | 2023 | 2019 | 2021 | 2022 | 2023 | 2019 | 2021 | 2022 | 2023 | 2019 | 2021 | 2022 | 2023 | 2019 | 2021 | 2022 | 2023
Tem uma imagem positiva na 73 100 | 00 | 00| 3109|1210 |21 |43 |47 | 72 |458|504 | 395|536 | 41,7 | 443 | 547 | 381
comunidade
Exite um bom amblente de 52109 | 00| 10|52 35| 12|10 94 | 113|105 52 | 438|461 | 349|567 | 365 | 383 | 535 | 36.1
Ha envolvimento de todas as
escolas do agrupamento num 00|00 00|10 |135| 52 |35 | 62 | 135|217 |198 | 11,3 | 396 | 426 | 384 | 54,6 | 33,3 | 304 | 384 | 268
projeto comum
Tem preocupagdes ambientais 00|00 |00 0042|0000/ 101| 21|52 58 31 |531|452 372|412 |40,6 | 496 | 57,0 | 54,6
Existe seguranga na escola 00 00 00/|00|73,00)00]|41|73 |70 58|41 |458 470326392396 461|616 | 52,6
As regras de disciplina da escola e
0s procedimentos ddo resposta | 4o 4 | 47 | 45 | 34 | 104 | 7,0 | 47 | 103 | 7.3 | 113 | 116 | 175 | 542 | 504 | 547 | 515 | 17,7 | 2056 | 279 | 175
adequada aos possiveis problemas
de comportamento dos alunos
A maloria dos alnos apresenta um | 40| 00 | 12 | 10 | 167 104 | 81 | 113 | 115 | 61 | 23 | 31 | 531 | 548 | 570 | 577 | 177 | 287 | 314 | 268
om comportamento
Estou salifello porleconarnesta | g3 | 0,0 | 00 | 00 | 42 | 26 | 00 | 10 | 73 | 78 | 70 | 7.2 | 302 304 | 302 | 320 | 500 | 591 | 628 | 598
Sinto-me muito feliz nesta escola 94 1 09 00| 10 |63 35|35 | 10 | 83 | 148|140 | 113|333 339279392 |427 | 470 | 54,7 | 474
Os meus colegas ajudam-me
quando preciso 31,00 00/|00|21 0000|0083 70| 70| 72]|417 357244268 |448 | 574|686 | 66,0
Sinto-me apoiado pela dieggoda | g3 | g9 | 42 | 10 | 42 | 26 | 12 | 21 | 52 | 96 | 128 | 52 | 406 | 357 | 209 | 340 | 417 | 513 | 640 | 57,7
minha escola
. . - - o
Tabela 54 -O que me faz sentir mais feliz nesta escola é...- PD (n° de respostas) 2019 2021 2022 .

A camaradagem/espirito colaborativo/bom ambiente entre os elementos da comunidade 42 55 “

escolar

Trabalho/desempenho dos alunos 19 22 15

A realizagéo profissional 6 15 15

O corpo diretivo 2 4 8

Tabela 55 - O que me faz sentir menos feliz nesta escola é ... - (PD) (n° resposta:

2019 2021 2022

Condigdes do parque informéatico 19 9 5

Indisciplina e atitudes dos alunos 9 5 6

Excesso de burocracia 7 18 14

Falta de camaradagem/compreensao/entendimento entre os elementos da comunidade 6 20 5

escolar

Debilidade/Inexisténcia de algumas instalag@es fisicas (Biblioteca, Pavilhdo, Recintos 5 6 5

cobertos para alunos

Interferéncia de EE em decisGes pedagdgicas 5 2 5

Excesso de reunides 4 4 1

Nada a Assinalar 4 14 2
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. ;‘r:rtr’:;assi:t;r’;lig:i ::a:sa:e:;i ii::sleme"ta, de tcz:(r?g(t’e Discordo N&o conhego Concordo tggl]r?l%r:t% NZo se aplica
metodologias (%) 2021 | 2022 | 2023 | 2021 | 2022 | 2023 | 2021 | 2022 | 2023 | 2021 | 2022 | 2023 | 2021 | 2022 | 2023 | 2021 | 2022 | 2023
Sala de aula invertida 37 | 12 | 10 | 146|221 | 186 | 12 | 1,2 | 10 | 415|442 | 515 | 22,0 | 151 | 134 | 17,1 | 16,3 | 144
Gamificagdo 37 | 23 | 21 122|198 | 165|134 | 47 | 31 | 366 488|423 |183 | 93 |268 | 159 | 151 | 93
Trabalho de projeto 12 | 00 [ 10 | 110| 35 | 41 | 00 | 00 | 00 | 463|442 |454 | 268 | 465|412 | 146 | 58 | 82
Trabalho de pesquisa 24 100 | 00|61 |58]|52|12)| 00/ 00 451 488 505415384361 37 | 70 | 82
Trabalho experimental/pratico 37 |12 | 00 | 49 | 23 | 41| 24 | 12 | 00 | 341|174 36,1 |415 | 616 | 485 | 134 | 163 | 11,3
Ambientes hibridos de aprendizagem 49 | 00 | 00 [ 61 | 93| 82| 61 | 23 | 41 | 476|384 | 464|232 349|268 | 12,2 | 151 | 144
Aula expositiva 12 | 12 |21 |146| 70 | 11312 | 00 | 00 |598 |477 |536 | 171 | 384|268 | 6,1 | 58 | 6,2
Autorregulagdo dos alunos 000000 |12|23|10/|00/ 0000/ 415291361549 663|619 24 | 23 | 1,0
Apresentagéo oral de trabalhos 12 112 00|98 |35 |62 | 12|00 | 00 | 378|442 392|415 419|423 | 85 | 93 | 124
Trabalho colaborativo (de pares ou em grupo) 0000|0037 )00 10|00/ 00/ 00 |427]|314 361500651588 37 | 35 | 41
Debates sobre temas curriculares 12 100 | 10 | 98 | 105 | 72 | 12 | 00 | 21 | 415 | 40,7 | 464 | 329 | 419 | 340 | 134 | 70 | 93
Resolugéo de desafios/problemas 0000 00|12 |23]|10/f00]| 00/ 00415302 443|524 | 628 | 526 | 49 | 47 | 21

Outras: Aulas praticas idealizado pelos alunos a partir do seu dia-a-dia; iniciar uma aula a partir de uma noticia relatado pelo aluno; temas livres “do gosto dos alunos”
Tento sempre aplicar estratégias que sejam significativas para os alunos e os coloquem em contacto com a vida real e atual e os fagam pensar criticamente sobre 0 mundo, as pessoas

e a vida. Dramatizag&o. Aula de campo

Discordo . ~ Concordo
Tabela 57 - Nas suas aulas utiliza as seguintes totalmente Discordo Néo conheco Concordo totalmente
tecnologias digitais (%) 2021 | 2022 | 2023 | 2021 | 2022 2021 | 2022 | 2023 | 2021 | 2022 | 2023 | 2021 | 2022 | 2023
Google Classroom 122 | 47 | 134|195 | 174 | 93 | 24 | 23 | 1.0 | 366 | 27.9 | 38,1 | 293 | 47.7 | 381
Google Forms 37 | 12 | 62 | 49 | 93 | 82| 12 | 35 | 21 | 427 | 395 | 454 | 476 | 465 | 38,1
Google slides 122 | 81 [ 113|280 | 198|175 11,0 | 105 | 113 | 317 | 349 | 412 | 171 | 267 | 186
Google sites 85 | 47 | 82 | 207 | 140 | 124| 85 | 105 | 113 | 366 | 395 | 433 | 256 | 314 | 247
Plataformas digitais dos manuais adotados 61 | 23 |82 110 | 47 | 41| 00 | 47 | 31 | 317|326 | 289 | 51,2 | 558 | 557
Kahoot 134 | 58 | 103|220 | 314 | 237 134 | 140 | 144 | 366 | 384 | 423 | 146 | 105 | 93
ClassDojo 183 | 12,8 | 227 | 366 | 407 | 351 | 31,7 | 326 | 258 | 122 | 7.0 | 113 | 12 | 7.0 | 52
Quizizz 85 | 70 | 124 | 232302 |165| 24 | 7.0 | 82 | 427 | 372|495 | 232 | 186 | 134
Edpuzzle 134 | 105 | 186 | 366 | 37,2 | 268 | 183 | 267 | 206 | 232 | 198 | 309 | 85 | 58 | 3.1
Padlet 122 | 81 | 175|329 | 27,9 1196 | 134 | 93 | 93 | 280 | 384 | 454 | 134 | 163 | 82
Canva 134 | 140 | 134 | 341 | 395 | 227 | 39,0 | 186 | 134 | 98 | 163 | 423 | 37 | 116 | 82
Realidade virtual e/ou aumentada 171 1 14,0 | 216 | 293 | 326 | 351 | 28,0 | 22,1 | 155 | 24,4 | 244 | 247 | 12 | 70 | 3,1
Outras: Prezi. Mearpod, Mentimeter. Wix; Audacity; Filmora Hypatiamat, Storyjumper, Thinghlink, Google Mapas
e o e iica, | ot Dsooto | "PEEOTT comoso | A Naoseaplo
‘a’:as"‘;gg‘;:‘t(f/os)i"“’”me“t°s de 2021 | 2022 | 2023 | 2021 | 2022 | 2023 | 2021 | 2022 | 2023 | 2021 | 2022 | 2023 | 2021 | 2022 | 2023 | 2021 | 2022 | 2023
Fichas de disciplina 12 [ 23 | 31|37 | 47| 31| 12 | 12 | 31 | 280 244 | 196 | 524 | 57,0 | 608 | 134 | 105 | 103
Questdes de aula 24 112 | 31 |61 |35 31| 24 | 23 | 62 | 341|384 |237|488 430|536/ 61 | 116103
Porteflios 37 | 58 | 62 | 195|128 | 165 | 85 | 151 | 155 | 293 | 267 | 27,8 | 159 | 244 | 134 | 232 | 151 | 206
Quizzes 37 | 58 | 62 | 110|140 | 72 | 85 | 93 | 82 | 305|337 | 361|354 | 267 | 320 | 110 | 105 | 103
Tarefas colocadas em plataformas digitais | 12 | 35 | 52 | 49 | 81 | 52 | 24 | 47 | 72 | 378|349 361|463 384 | 374 | 73 [ 105/ 93
Apresentagdes orais 37 | 12 | 10 | 49 | 35 | 41 | 37 | 23 | 52 | 366|430 | 278|402 | 419 | 515 | 110 81 | 103
Trabalhos de pesquisa 37 100 | 10 | 49 | 35| 00 | 12 | 23 | 31 | 415|465 | 402|463 | 419 | 495 | 24 | 58 | 62
Grelhas de observagéo 24 | 12 | 00 | 00| 23| 00| 00 | 58 | 31 | 390|407 |371|585 465|577 | 00 | 35 | 2.1
Eﬁﬁ;ﬂgiﬁgﬂ‘mﬁ:‘;gﬁ:m projetosde | 37 | 45 | 00 | 73 | 35 | 21 | 49 | 105 | 31 | 415|349 | 340 | 354 | 395 | 526 | 7.3 | 105 | 82
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Relatorios 49 | 58 | 41 (146|163 | 113 | 85 | 93 | 93 | 402|337 | 258|159 | 140|299 | 159 | 209 | 196
Autoavaliaggo dos alunos 12 | 00 [ 00 | 24 |12 | 10| 00 | 00 | 00 | 220|221 (175|707 | 733|773 | 3,7 | 35 | 41
Outros: Trabalhos dos alunos. Jogos de pares. Resposta a desafios extra Fichas interativas.

Tabela 59 - Responda as questdes sobre a sua participagao em formagao continua de professores, nos Sim Néo
Ultimos 3 anos - PD (%) 2021 | 2022 | 2023 | 2021 | 2022 | 2023
Frequentei ages de formag&o continua de professores. 87,8 1 90,7 | 90,7 | 122 | 93 | 9,3
Frequentei ages de formag&o promotoras da inclusao. 488 | 46,5 | 495 | 51,2 | 53,5 | 53,6
Frequentei ages de formag&o promotoras da inovagéo pedagogica. 80,5 | 849 | 856 | 19,5 | 15,1 | 144
Frequentei ages de formagao promotoras do uso das tecnologias educativas digitais. 70,7 | 849 | 76,3 | 293 | 15,1 | 23,7
As agdes de formagao que frequentei contribuiram para a reflexdo e mudanga das minhas préaticas educativas. 8781919 | 918|122 | 81 | 93
Partilhei as competéncias/conhecimentos adquiridos com os meus colegas. 8411907 | 876|159 | 93 | 124
Tabela 60 - Indique o seu grau de Discordo : N&o concordo nem Concordo - ,
concordancia com as afirmagées totalmente Discordo discordo Concordo totalmente Ndo se aplica
relativas ao desempenho dos 2021 | 2022 | 2023 | 2021 | 2022 | 2023 | 2021 | 2022 | 2023 | 2021 | 2022 | 2023 | 2021 | 2022 | 2023 | 2021 | 2022 | 2023
conselhos de ano (%)

As informagBes sdo transmitidas de forma | o | g0 | 00 | 24 | 47 | 10 | 37 | 35 | 93 | 390 | 267 | 258 | 549 | 616 | 629 | 00 | 35 | 10
clara e inequivoca.

A articulagdo curricular ¢ tida emcontana | g | oo | 10 | 24 | 23 | 00 | 24 | 81 | 7.2 | 427 | 294 | 320 | 524 | 570 | 598 | 00 | 35 | 00
implementagdo das atividades.

Estimula-se a partilha de experiéncias e a

interagdio entre os professores. 00 | 00 00| 24|58 52| 24|81 | 82 451|291 320500 535|536/ 00| 35 10
Pomovemse = 00 | 00 | 10 | 12 | 35 | 41 | 122 198 | 113 | 439 | 27,9 | 289 | 427 | 453 | 536 | 00 | 35 | 1,0
projetos/experiéncias/praticas inovadoras.

Organizam-se afividades de 00 | 00| 00| 00233173 |151| 82 439|256 340|488 |535 546 00 | 35 | 00
enriquecimento curricular.

As opinides dos docentes sdo 00 | 12 | 24 |00 | 12 | 00 | 49 | 70 | 82 | 329 [ 233 | 320 | 622 | 640 | 567 | 00 | 35 | 1,0
normalmente tidas em considerag&o.

O representante dos EE e delegado de

turma participam ativamente nas reuniées | 4,9 | 23 | 6,2 | 110 | 47 | 3,1 | 159 | 151 | 216 | 329 | 43,0 | 32,0 | 280 | 209 | 320 | 7,3 | 140 | 52
onde tém assento.

Estou satisfeito com o desempenho do

coordenador do 1° ano. 00 | 00 00|00 |00, 0000 (143211 |318| 71 | 158|682 |429 |526 | 0,0 | 357 | 105
Estou satisfeito com o desempenhodo | 55 | o0 | 00 | 00 | 00 | 0,0 | 00 | 143 | 368 | 273 | 214 | 53 | 727 | 214 | 474 | 00 | 429 | 105
coordenador do 2° ano.

Estou satisfeito com o desempenhodo |5 o0 | 00 | 00 | 00 | 53 | 91 | 00 | 368 | 182 | 74 | 214 | 727 | 429 | 316 | 00 | 500 | 53
coordenador do 3° ano.

Estou satisfeito com o desempenho do

coordenador do 4° ano. 00 | 0000000000/ 00 (143|316 |409| 71 | 211|591 |57,1|421| 00 |214| 53
Estou satisfeito com o desempenho do

coordenador do 5° ano. 12 | 42 | 26 | 00 | 00 | 00 | 159 | 16,7 | 244 | 49 | 69 | 90 | 17,1 | 264 | 282 | 61,0 | 458 | 359
Estou satisfeito com o desempenho do

coordenador do 6° ano. 12 | 42 |13 | 00 | 00 | 0,0 | 134 | 139 308 | 73 | 69 | 115|171 | 194 | 179 | 61,0 | 556 | 38,5
Estou satisfeito com o desempenho do

coordenador do 7° ano. 12 | 14 | 26 | 00 | 42 | 00 | 159 | 153 | 269 | 49 | 111 | 7,7 | 26,8 | 20,8 | 282 | 51,2 | 47,2 | 34,6
Estou satisfeito com o desempenho do

coordenador do 8° ano. 00 |00 | 13|00 | 14 | 13 |110|194|295| 98 | 56 | 141|317 | 222 | 192 | 476 | 51,4 | 346
Estou satisfeito com o desempenho do

coordenador do 9° ano. 24 | 14 113 |00 | 14 | 00 | 134 | 139|282 (134 | 83 | 64 | 244 | 264 | 282 | 46,3 | 486 | 359
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Tabela 61 - Indique o seu grau de concordéancia com Disl°°fd° Discordo Néo %qncorgo nem Concordo Cor;cordo
| as afirmagdes relativas ao desempenho dos DR E Iscordo sy
| conselhos de turma (%) 2021 | 2022 | 2023 | 2021 | 2022 | 2023 | 2021 | 2022 | 2023 |2021 | 2022 | 2023 | 2021 | 2022 | 2023
Analisa e define estratégias de atuag&o relativamente ao
comportamento dos alunos, 00 |00 00|24 28| 13| 24 5,6 38 | 402333397549 | 583 | 551
Analisa e define estratégias promotoras do sucesso dos alunos. 00 | 00 |00 |00 |14 |26 ]| 24 8,3 26 | 366|278 333|610 | 625|615
Faza ayaliagéo da eficacia das estratégias de ensino com vista ao! 00 | 0000 12| 14| 26| 49 56 26 | 402 | 361 | 308 | 537 | 569 | 64.1
seu reajustamento.
Faza favallagao da eﬁcama das medidas de apoio implementadas 00 100 00|12 14126/ 49 56 26 | 3781333321561 |597 | 628
com vista ao seu reajustamento.
Atua de forma concertada junto dos alunos. 00 | 00|00 (1242 13| 61 9,7 6,4 | 402|319 | 372|524 | 542 | 551
ﬁjsm:?moes sé&o coordenadas de forma eficaz pelo diretor de 00| 00|00 00| 14 26 37 56 13 | 203 | 306 | 282 | 67.1 | 625 | 679
| Tabela 62 - Indique qual o seu grau de concordancia Discordo Discordo N&o concordo nem Concordo Concordo
com as afirmagdes relativas ao desempenho do totalmente discordo totalmente
conselho de diretores de turma. (Questdo apenas | 591 | 5057 | 5093 | 2021 | 2022 | 2023 | 2021 | 2022 | 2023 | 2021 | 2022 | 2023 | 2021 | 2022 | 2023
para diretores de turma.) (%)
As informagdes sdo transmitidas de forma clara e inequivoca. 00 |00 |00/ 00 /0000 57 0,0 146 | 286 | 31,3 | 17,1 | 65,7 | 688 | 68,3
As opinides dos diretores de turma s&o normalmente tidas em
consideragio. 00 | 00| 00|29 00|00/ 114 3,1 146 | 286 | 344 | 19,5 | 57,1 | 62,5 | 659
Existe cooperagao entre os diretores de turma. 00|00 | 00000000} 114 31 146 | 200 | 250 | 171 | 68,6 | 71,9 | 683
Estou satisfeito com o desempenho dos coordenadores de ciclo. | 0,0 | 0,0 | 0,0 | 00 | 00 | 0,0 57 0,0 171 1200|188 | 98 | 743 | 813 | 732
Discordo ’ Nao concordo nem Concordo
Tabela 63 - Indique o seu grau de concordéncia relativamente ao PADDE - | totalmente Discordo discordo Concordo |4 taimente
0,
PD (%) 2022 | 2023 |2022|2023| 2022 | 2023 | 2022|2023 | 2022 | 2023
Aumentei o niimero de atividades em que os alunos utilizam recursos digitais (com 12 31 12 | 72 174 144 | 500 423 302 330
dispositivos eletrénicos proprios ou requisitando computadores portateis. ’ ’ ’ ’ ’ ' ’ ’ ’ '
Os assistentes operacionais apoiam na gestéo/requisicao de computadores portateis. 1,2 31 58 | 7,2 18,6 206 | 442|371 | 302 | 320
Partilho ferramentas digitais com os meus colegas, pelo menos 2 vezes por ano. 1,2 0,0 23 | 21 12,8 124 | 384|371 | 453 | 485
Aumentei a frequéncia com que recorro as tecnologias digitais. 1,2 1,0 12 | 21 9,3 8,2 384 | 454 | 50,0 | 433
Nas minhas aulas, implemento instrumentos de avaliagdo mistos (parte das questdes em 47 6.2 47 | 82 198 144 | 3371354 | 372 36 1
formato digital e parte em formato de papel). ’ ’ ' ’ ’ ’ ' ’ ’ ’
A plataforma INOVAR potencia e melhora a recolha de dados. 1,2 0,0 12 | 00 10,5 8,2 40,7 | 412 | 46,5 | 505
A plataforma INOVAR potencia e melhora a comunicag&o. 1,2 0,0 23 |00 11,6 10,3 | 453392 | 395 | 505
A plataforma INOVAR potencia a uniformizagéo de procedimentos. 1,2 0,0 12 | 00 10,5 9,3 419 | 402 | 453 | 505
Tabela 64 - Indique o seu grau de concordéncia relativamente as Dislcord° Discordo | Né&© ‘3‘?"0‘“30 Concordo C°r;°°rd°
seguintes afirmagdes sobre a organizagio do ano letivo em semestres - | ot@imente NEMICISCOrN0 dlillieniz
PD (%) 2022 | 2023 | 2022 | 2023 | 2022 | 2023 | 2022 | 2023 | 2022 2023
Permite um melhor aproveitamento do calendéario escolar, com maior rentabilidade dos 14.0 %8 | 395 | 278 186 | 155 128 165 151 134
dias letivos. ’ ' ’ ’ ’ ’ ’ ’ ’ ’
Potencia a capacidade de trabalho dos alunos e professores, quebrando rotinas e
reduzindo o cansago, a presséo e a ansiedade, aumentando os niveis de 221 320 | 419 | 278 15,1 | 124 8,1 144 12,8 134
concentracéo.
Os encarregados de educagéo passaram a valorizar mais o processo de 186 237 1337 | 309 | 302 | 247 | 116 144 58 6.2
aprendizagem, em detrimento da valorizagéo excessiva da nota final alcancada. ’ ' ' ’ ’ ' ' ' ’ ’
A existéncia de mais momentos de avaliagdo (intercalares e final de semestre) permite
melhorar a intervengao atempada na recuperagdo das aprendizagens. 12 216 | 337 | 309 | 474 124 | 244 - vifE Ui
Permite uma melhor avaliagéo nos anos iniciais de ciclo, dando mais tempo aos 140 216 | 233 | 247 | 267 | 196 | 209 237 151 103
professores para conhecerem os alunos. ’ ' ' ' ' ' ' ' ' '
Tornou mais frequentes as interagdes e comunicagéo com os encarregados de 174 206 | 291 | 216 | 233 | 268 | 233 237 70 792
educaco. 5 . ) ] . ] : ; : ;
Gosto da organizagdo semestral do ano letivo. 36,1 24,7 16,5 11,3 11,3
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Discordo ) Néo concordo Concordo
Tabela 65 - Indique o seu grau de concordancia relativamente aos Projetos | totaimente | 215%™ | nemdiscordo | PO | italmente
I Internacionais desenvolvidos no agrupamento - PD (%) 2023
Tenho conhecimento de que o agrupamento recebeu acreditagéo Erasmus + para o periodo 21 0.0 93 309 577
2022/2027.
Conhego atividades desenvolvida§ no ambito do projeto Erasmus +, nomeadamente recegéo 10 0.0 13 39.2 485
de alunos e professores estrangeiros.
Ao longo do ano letivo estive envolvido em atividades no Ambito do Projeto Erasmus+. 10,3 18,6 14,4 23,7 33,0
Discordo ) Néo concordo Concordo
Discordo ) Concordo
I Tabela 66 -Indique o grau de concordancia relativamente a afirmagao - PD (%) | otaimente nem discordo fotaimente
2023
* Ao longo do ano, envolvi os alunos em trabalhos/projetos no ambito dos 17 Objetivos de 211 3.1 93 443 4,2
Desenvolvimento Sustentavel
As atividades que envolvem varias disciplinas (por exemplo os DAC) permitem melhorar a 1,3 6,4 9,0 436 397
aprendizagem dos alunos.
Tabela 67 - Indique o grau de concordéncia relativamente as disciplinas Discordo | .o 4o | N@O concordonem | 1 Concordo
(Portugués e Ciéncias Aplicadas (5°ano), Portugués e Expressio Dramatica fotaimente discordo fotaimente
(6°ano) e EVT (5° e 6°ano) - PD (%) 2023
Contribuem para a melhoria na qualidade do ensino e da aprendizagem. 10,3 38 50,0 21,8 14,1
Pessoal Nao Docente
Tabela 68 - Escola - Pessoal N&o Docente (PND) (%) | 2019 | 2021 | 2022 | 2023
EB2/3 Jodo de Meira 738 | 67,5 | 60,0 | 61,9
EB1 Oliveira do Castelo 143 | 175 | 250 | 26,2
EB1/JI S. Roque 11,9 1 150 | 150 | 11,9
2019 | 2020 | 2022 | 2023
Tabela 69 - Fungao que desempenha - PND (%)
Assistente Técnico 19,0 | 125 | 125 | 16,7
Assistente Operacional 81,0 | 87,5 | 87,5 | 833
Tabela 70 - Assinale o seu grau de satisfagao relativamente a sua atividade profissional - PND (%)
Muito insatisfeito Insatisfeito Né&o tenho opinido Satisfeito Muito satisfeito
2019 | 2021 | 2022 | 2023 | 2019 | 2021 | 2022 | 2023 | 2019 | 2021 | 2022 | 2023 | 2019 | 2021 | 2022 | 2023 | 2019 | 2021 | 2022 | 2023
Remuneragéo 238 | 250 | 27,5 | 381 | 47,6 | 60,0 | 625 | 50,0 | 48 | 25 | 0,0 | 0,0 [ 190 | 100100 | 95 | 48 | 25 | 00 | 24
Condiges de trabalho | 4,8 | 50 | 125 | 11,9 | 26,2 | 150 | 225 | 214 | 48 | 50 | 75 | 71 | 57,1 | 575|525 | 548 | 71 [ 175 50 | 48
Horario de trabalho 24 | 50|75 333|119 50 | 100|167 | 48 | 0,0 | 25 | 48 | 643 | 550 | 62,5 | 40,5 | 16,7 | 350 | 17,5 | 48
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Tabela 71 - Indique o seu grau de concordéancia com as afirmacdes relativas ao desempenho da diregédo - PND (%)

| Discordo totalmente Discordo Né&o concordo nem discordo Concordo Concordo totalmente
| 2019 | 2021 | 2022 | 2023 | 2019 | 2021 | 2022 | 2023 | 2019 | 2021 | 2022 | 2023 | 2019 | 2021 | 2022 | 2023 | 2019 | 2021 | 2022 | 2023
Faz uma gestao
empenhada e motivada | 24 | 00 | 25 | 167 | 48 | 00 | 75 | 143 | 214 | 250 | 200 | 190 | 643 | 600 | 550 | 452 | 7.1 | 150 | 150 | 48
Possui uma visdo 24 | 00 | 00 190 48 | 50 | 125 | 119 | 190 | 250 | 275 | 310 | 667 | 47,5 | 450 | 333 | 7.1 | 225 | 150 | 48
estratégica
E competente e dinamica| 0,0 0,0 25 | 143 | 0,0 00 | 100 | 95 | 310 | 250 | 175 | 286 | 61,9 | 525 | 550 | 381 | 7,1 | 225 | 150 | 95
Sabe gerir os conflios de| o5 | 55 | 100 | 238 | 95 | 100 | 25 | 48 | 238 | 200 | 275 | 286 | 595 | 50,0 | 450 | 429 | 7.1 | 175 | 150 | 00
forma eficaz
Envolve os outros nas | 5y | 95 | 0,0 | 262 | 119 | 125 | 100 | 119 | 286 | 300 | 425 | 310 | 548 | 450 | 350 | 310 | 24 | 100 | 125 | 00
tomadas de decisao
Reconhece, estimula e
valoriza o trabaho do g5 | 95 | 75 | 214 | 95 | 100 | 150 | 119 | 357 | 150 | 175 | 238 | 476 | 475 | 475 | 381 | 74 | 250 | 125 | 48
pessoal docente e ndo
docente
Reconhece, estimula e
valoriza o trabaiho e bom| oo | o0 | 95 | 119 | 24 | 50 | 75 | 74 | 214 | 200 | 250 | 310 | 667 | 550 | 50,0 | 50,0 | 95 | 200 | 150 | 00
comportamento dos
alunos
Demonstra
disponibilidade de
atendimento ajustado as | 2,4 0,0 25 | 190 | 0,0 5,0 50 | 119 | 310 | 175 | 225 | 238 | 57,1 | 550 | 550 | 429 | 95 | 225 | 150 | 24
necessidades da
comunidade educativa
Adota meios de
comunicagdo/divuigagdo | oo | o5 | 5 | 143 | 48 | 100 | 125 | 48 | 286 | 225 | 275 | 167 | 595 | 450 | 425 | 595 | 7.1 | 200 | 150 | 48
da informag&o
adequados
Existe abertura a 48 | 50 | 50 | 143 48 | 25 | 75 | 71 | 286 | 375 | 250 | 310 | 524 | 400 | 500 | 405 | 95 | 150 | 125 | 7.1
inovacao e a mudanca
A comunicagdo com a
direcéio & facil 24 2,5 25 | 190 | 24 75 | 150 | 214 | 238 | 150 | 150 | 9,5 | 59,5 | 550 | 475 | 429 | 11,9 | 200 | 200 | 7,1
Estou satisfeito com o
desempenho da equipa 24 2,5 50 | 190 | 24 50 | 125 | 16,7 | 286 | 250 | 17,5 | 19,0 | 59,5 | 60,0 | 550 | 40,5 | 71 75 | 10,0 | 48
da direcdo
Tabela 72 - Indique o seu grau de concordancia com as afirmagdes relativas ao desempenho do conselho geral - PND (%)
Discordo totalmente Discordo i (;jqncordo nem Concordo Concordo totalmente
iscordo

2019 | 2021 | 2022 | 2023 | 2019 | 2021 | 2022 | 2023 | 2019 | 2021 | 2022 | 2023 | 2019 | 2021 | 2022 | 2023 | 2019 | 2021 | 2022 | 2023
Adota um mecanismo de
consulta e didlogo eficaz 24100 | 00 |119| 48 | 50 | 125 | 24 | 357 | 525 | 550 | 54,8 | 524 | 40,0 [ 30,0 | 286 | 48 | 25 | 25 | 24
Promove uma cultura de abertura | 00 | 0,0 1 00 | 95 | 71 | 75 | 100 | 24 | 38,1 | 57,5 | 55,0 | 47,6 | 50,0 | 30,0 | 30,0 | 333 | 48 | 50 | 50 | 7,1
Adota um meio de divulgag&o da
informaco adequado e eficaz 00 | 00 | 00 |119] 48 | 25 |125| 00 | 357 | 525 | 575 | 548 | 524 | 375|250 | 310 | 71 | 75 | 50 | 24
Atua eficaz e eficientemente 00 | 00 | 00 | 95 | 48 | 50 | 75 | 24 | 38,1 | 525 | 62,5 | 54,8 | 50,0 | 375 | 275 | 286 | 71 50 | 25 | 48
Tabela 73 - Assinale o seu grau de satisfagao, em termos gerais, relativamente a - PND (%)

Muito insatisfeito Insatisfeito Né&o tenho opiniédo Satisfeito Muito satisfeito

2019 | 2021 | 2022 | 2023 | 2019 | 2021 | 2022 | 2023 | 2019 | 2021 | 2022 | 2023 | 2019 | 2021 | 2022 | 2023 | 2019 | 2021 | 2022 | 2023
Relagao com os alunos 24 | 00 | 25 | 48 | 48 | 50 | 50 | 71| 95 | 25 | 75 | 48 | 452 | 575|650 | 64,3 | 38,1 | 350 | 20,0 | 19,0
Relagao com o pessoal docente | 24 | 00 | 25 | 24 | 48 | 00 | 00 | 71 | 71 | 100|100 | 48 | 476 | 525|600 | 619 381|375 275 238
56'69?000”10965503'”50 24 100 |50 | 71|71 25|75 | 71|19 125/| 50 | 95 | 500 425 | 525|690 | 286 | 425 | 30,0 | 7,1
ocente
Desempenho do meu 48 | 50 | 50 (143|119 | 50 | 175 16,7 | 214 | 75 | 75 | 7,1 | 31,0 | 425 | 40,0 | 452 | 31,0 | 40,0 | 30,0 | 16,7
coordenador
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Tabela 74 -Assinale o seu grau de satisfacdo relativamente ao funcionamento dos seguintes servigos, instalagoes e recursos - PND (%)

Muito insatisfeito Insatisfeito Néo tenho opinido Satisfeito | Muito satisfeito

2019 | 2021 | 2022 | 2023 | 2019 | 2021 | 2022 | 2023 | 2019 | 2021 | 2022 | 2023 | 2019 | 2021 | 2022 | 2023 | 2019 | 2021 | 2022 | 2023
Cantina 24 | 00 | 25 | 24 | 48 | 75 | 100 | 95 | 571|350 375|452 | 95 | 200|225 | 16,7 | 26,2 | 37,5 | 27,5 | 26,2
Bar 24 | 00 | 25 | 00 | 48 | 75 | 150 | 24 | 429|200 | 425|405 190 | 50 | 75 | 16,7 | 31,0 | 67,5 | 325 | 40,5
Servigos administrativos 71 | 25|25 | 24 | 48 | 50 | 25 | 48 | 571|350 525|571 |310 575|400 310 00 | 00 | 25 | 48
PBX 00| 25|25 |00 | 48 | 25 | 25 | 24 | 643|350 500|429 | 11,9 | 500 | 25,0 | 286 | 19,0 | 10,0 | 20,0 | 26,2
Papelaria/Reprografia 00| 00 |50 00|24 |25 )| 25 | 48 |405 375|475 | 54,8 | 452 | 450 | 25,0 | 26,2 | 11,9 | 150 | 20,0 | 143
%metedeAmeaOA'“”" 00 | 00 | 50 | 48 | 48 | 50 | 50 | 48 | 405 | 350 | 400 | 357 | 11,9 | 25 | 50 | 48 | 429 | 575 | 450 | 50,0
Gabinete de Educacdoparaa | o | g0 | 75 | 24 | 24 | 25 | 50 | 24 | 405|275 | 275 | 286 | 7.1 | 125 | 100 | 48 | 500 | 5755 | 50,0 | 61,9
Saude (GES)
Servigos de Psicologia e
Orientagéo (SPO) 00 | 00 | 50 | 48 | 48 | 25 | 75 | 00 | 333|275 225|357 | 95 | 125|125 | 48 | 524 | 575 | 525 | 54,8
Biblioteca 00 | 00| 5000|0050 /| 75| 24524300425 |476 | 214|300 |17,5| 26,2 | 26,2 | 350 | 275 | 23,8
Clubes 24 | 00 | 50 | 00 | 00 | 75 | 25 | 48 | 310|225 250|238 71 | 25 | 50 | 71 | 595 | 67,5 | 625 | 64,3
Pavilhdo 24 | 00 | 75 | 24 | 00 | 50 | 100 | 71 | 524 | 350|275 |286| 95 | 175|125 | 214 | 357 | 425 | 425 | 40,5
Recreio 24 | 00 | 25 | 119 | 24 (125 | 75 | 24 | 595|425 | 575|429 | 214 | 275|175 | 262 | 143 | 175 | 150 | 16,7
Sala do aluno 48 | 0,0 | 50 | 24 | 95 | 75 | 50 | 48 | 452 | 400 | 375|333 | 95 | 150 | 10,0 | 143 | 31,0 | 375 | 425 | 45,2
Casas de banho 48 | 0,0 | 50 | 0,0 | 48 | 75 | 150 | 14,3 | 595 | 425 | 475 | 619 | 26,2 | 40,0 | 275 | 238 | 48 | 100 | 50 | 0,0
Trabalho desenvolvido pelos | | o0 | 75 | 00 | 00 | 00 | 50 | 48 | 381|350 | 475 | 548 | 595 | 550 | 325 | 357 | 24 | 100 | 75 | 48
assistentes operacionais
Portaria/Sistema de controlo de
entradas e saidas da escola 00 | 25 [175| 00 | 24 | 150|175 | 48 | 405 | 350 | 37,5 | 524 | 452 | 375 | 17,5 | 35,7 | 11,9 | 10,0 | 100 | 71
Resposta répida a situagdes de | . | o0 | 100 | 0,0 | 0,0 | 125 | 100 | 24 | 4756 | 375 | 425 | 452 | 429 | 375 | 250 | 429 | 95 | 125 | 125 | 95
primeiros socorros
Limpeza das instalagdes 00 | 00 | 5000|0025 |100| 00 |429 | 350 50,0 | 595 | 524 | 525 | 300 | 33,3 | 48 | 10,0| 50 | 71
Recursos existentes nas salas | 48 | 00 | 25 | 24 | 48 | 75 | 175 | 48 | 571 | 450 | 40,0 | 54,8 | 16,7 | 30,0 | 250 | 214 | 16,7 | 17,5 | 150 | 16,7
Acesso a computadores e
Internet 48 143 524 214 74
Tabela 75 - Indique o seu grau de concordancia relativamente as seguintes afirmagoes sobre a escola - PND (%)

Discordo totalmente Discordo Néo cqncordo her Concordo Concordo totalmente
discordo

2019 | 2021 | 2022 | 2023 | 2019 | 2021 | 2022 | 2023 | 2019 | 2021 | 2022 | 2023 | 2019 | 2021 | 2022 | 2023 | 2019 | 2021 | 2022 | 2023
Tem uma imagem positvana | 4| g0 | 95 | 95 | 24 | 25 | 100 | 48 | 119 | 175 | 200 | 7.1 | 643 | 600 | 475 | 619 | 190 | 20,0 | 200 | 167
comunidade
t'f;";;fhgmb°mamb'e”tede 00 | 75 | 125 | 214 | 143 | 75 | 50 [ 143|167 | 175 | 10,0 | 14,3 | 500 | 52,5 | 550 | 452 | 19,0 | 150 | 17,5 | 48
Tem preocupagdes ambientais | 24 | 25 | 50 | 48 | 71 | 25 | 100 | 48 | 71 | 175|225 | 16,7 | 69,0 | 525 | 450 | 61,9 | 143 | 250 | 17,5 | 11,9
Existe segurancga na escola 24 | 00 | 25 |00 | 24 | 75 | 175|143 | 214 | 125|125 | 71 | 50,0 | 57,5 | 425 | 64,3 | 23,8 | 225 | 250 | 14,3
As regras de disciplina da
escola e os procedimentos ddo
resposta adequada aos 48 | 0,0 | 75 [ 11,9 16,7 | 150 | 10,0 | 16,7 | 16,7 | 20,0 | 25,0 | 11,9 | 452 | 50,0 | 42,5 | 57,1 | 16,7 | 150 | 150 | 24
possiveis problemas de
comportamento dos alunos
A maioria dos alunos
apresenta um bom 24 | 25 | 75 | 95 | 95 | 75 | 125 95 | 190|225 | 17,5 | 143 | 59,5 | 525 | 525 | 643 | 95 | 150 | 10,0 | 24
comportamento
Estou satisfeito por trabahar |y 3 | 0 | 25 | 95 | 00 | 25 | 75 | 48 | 119 | 200 | 175 | 262 | 57.1 | 425 | 525 | 452 | 262 | 350 | 200 | 1433
nesta escola
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Tabela 76 - Indique o seu grau de concordancia relativamente aos Projetos Discordo Discordo | N80 CONCOMO | g | Concordo
. . o totalmente nem discordo totalmente
I Internacionais desenvolvidos no agrupamento - PND (%) 03
Tenho conhecimento de que o agrupamento recebeu acreditagéo Erasmus + para o periodo 143 48 143 571 95
2022/2027.
Conhego atividades desenvolv_ldas no &mbito do projeto Erasmus +, nomeadamente recegéo de 143 119 286 38,1 71
alunos e professores estrangeiros.
Tabela 77 - Indique o seu grau de concordancia relativamente as afirmagoes Discordo Discordo | @0 concordo || Concordo
) totalmente nem discordo totalmente
| (PND) (%)
| 2023
Terjhg conhecimento que, no Agrupamgnto, se desenvolvem projetos no ambito dos 17 214 143 333 262 48
Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel.
Gosto da organizagéo do ano letivo em semestres. 31,0 16,7 35,7 16,7 0,0
Encarregados de Educagdo
Tabela 78 - Escola que o seu educando frequenta — encarregados
de Educagéo (EE) (%) 2019 | 2021 | 2022 | 2023
EB1 Oliveira do Castelo 383 | 30,1 | 351 | 286
EB1/JI S. Roque 383|113 98 | 71
EB 2/3 Professor Jodo de Meira 383 | 58,6 | 55,2 | 67,5

Tabela 79 - Indique o seu grau de concordancia relativamente as afirmagoes sobre o ensino/aprendizagem na sua escola do(s) seu(s) educando(s) -

EE (%)

Discordo totalmente Discordo

Né&o concordo nem

discordo

Concordo

Concordo totalmente

2019 | 2021 | 2022 | 2023 | 2019 | 2021 | 2022 | 2023 | 2019

2021 | 2022

2023 | 2019

2021 | 2022 | 2023

2019 | 2021

2022 | 2023

Estou informado sobre os
critérios de avaliagdo das 08 | 131 11|05 30|25 30| 45 | 45
disciplinas do(s) meu
(s)educando(s)

38 | 68

58 | 52,7

56,4 | 49,7 | 51,9

39,0 | 36,1

394 | 373

E disponibilizada informagéo
intercalar atualizada sobre os 15| 25| 11| 11| 68 | 100/ 43 | 69 | 136
progressos e dificuldades do(s)
meu(s)educando(s)

10,8 | 4,6

7,7 1489

484 | 516 | 516

29,2 | 28,3

38,3 | 32,8

A informagao que é
disponibilizada permite-me o
acompanhamento do 15120 |16 | 1,3 |76 |83 |52 | 82 |129
desempenho escolar do(s)
meu(s)educando(s)

123 | 98

124 | 49,6

484 | 48,1 | 50,0

28,4 | 291

353 | 28,0

A oferta de medidas de apoio
educativo (aulas de apoio e 19 | 25 | 30 | 53 | 83 | 85| 92 | 116 | 31,1
outras) da resposta as

necessidades dos alunos

29,6 | 30,2

32,8 | 439

388 | 348 | 349

148 | 20,6

228 | 153

Estou satisfeito com o
ensino/aprendizagem 08 | 13 | 35 | 45 | 53 | 53 | 54 | 130 95

desenvolvido no agrupamento

118 | 133

15,6 | 54,9

53,6 | 492 | 447

29,5 | 281

285 | 222
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Tabela 80 - Indique o grau de concordancia relativamente ao desempenho da direc¢édo - EE (%)

Né&o concordo nem
discordo

2019 | 2021 | 2022 | 2023 | 2019 | 2021 | 2022 | 2023 | 2019 | 2021 | 2022 | 2023 | 2019 | 2021 | 2022 | 2023 | 2019 | 2021 | 2022 | 2023

Discordo totalmente Discordo Concordo Concordo totalmente

Fomenta a participagao dos EE na
vida da escola

Demonstra disponibilidade de
atendimento ajustado as
necessidades da comunidade
educativa

Adota meios de
comunicagéo/divulgagao da 11105 22 29| 87 | 68| 87 | 48 | 133 | 118| 155 | 148 | 527 | 57,6 | 486 | 53,7 | 24,2 | 233 | 250 | 23,8
informacdo adequados

Promove uma culturade abertura | 23 | 13 | 16 | 34 | 53 | 78 | 87 | 6,1 | 216 | 21,3 | 234 | 265 | 485 | 51,1 | 424 | 429 | 223 | 185 | 239 | 21,2

111 28| 38| 50 | 129 | 83 | 114 | 114 16,7 | 216 | 220 | 235 | 47,3 | 499 | 451 | 452 | 220 | 17,5 | 17,7 | 148

11113 | 14| 32 | 38| 48| 60 | 50 | 205| 223 | 20,7 | 262 | 51,5 | 486 | 49,7 | 439 | 23,1 | 231 | 223 | 21,7

Esta atenta aos problemas dos
alunos

Gere os conflitos que surgem na
escola com justica

2708 | 27| 50| 72| 90| 106 124 | 265 | 243 | 239 | 249 | 413 | 471 | 429 | 429 | 223 | 188 | 198 | 148

23|30 27| 45| 64 | 58 | 76 | 71 | 356 311 340 362 | 398 | 426 | 375| 384 | 159 | 175| 182 | 138

Tabela 81 - Indique o grau de concordancia relativamente ao desempenho do professor titular de turmal/diretor de turma do(s) seu(s) educando(s) - EE)(%)

Né&o concordo nem
discordo

2019 | 2021 | 2022 | 2023 | 2019 | 2021 | 2022 | 2023 | 2019 | 2021 | 2022 | 2023 | 2019 | 2021 | 2022 | 2023 | 2019 | 2021 | 2022 | 2023

Discordo totalmente Discordo Concordo Concordo totalmente

Mostra-se sempre disponivel

para me atender 00 (05 1100|0405 27|16 |38 |43 |33 | 58 |379|361|27,7 325|580 |586 652 60,1

Presta sempre informagées
exatas e claras

Mostra disponibilidade para
esclarecer todas as dvidas 00 03|14 00 15|15 |24 24 | 42 | 58 |52 |85 |375 376|318/ 341568 | 549 | 592 | 550
colocadas

Soluciona ou encaminha para os
6érgaos proprios os problemas 00 | 10 16 | 03 | 27 | 28 | 27 | 29 | 170 | 125|133 | 148 | 348 | 341 | 31,3 | 331 | 455 | 49,6 | 51,1 | 489
ocorridos

Conhego o horério de atendimento!
do PTT/DT do(s) meu(s) 00 |03 |11 /|00 |15/|15/|08 11|19 |35 33| 34 345|353 |288 325|621 594|660 |630
educando(s)

Estou satisfeito com o PTT/DT
do(s) meu(s) educando(s)

00 |05 24| 05|19 |33 33| 40|83 (53|60 101|394)391|332|354 504|519 552 500

0008 |19 |13 |19 |35 14 |42 |72 |45 |65 | 66 |367|341|315 315|542 |57,1|587 | 563

Tabela 82 - Indique o grau de concordancia relativamente ao envolvimento e participagao na vida escolar do(s) seu(s) educando(s) - EE (%)

Né&o concordo nem
discordo

2019 | 2021 | 2022 | 2023 | 2019 | 2021 | 2022 | 2023 | 2019 | 2021 | 2022 | 2023 | 2019 | 2021 | 2022 | 2023 | 2019 | 2021 | 2022 | 2023

Discordo totalmente Discordo Concordo Concordo totalmente

Sou solicitado a participar na
construgéo dos documentos 53 | 48 | 84 | 66 | 152 | 95 | 139 | 16,7 | 26,9 | 328 | 315 | 32,0 | 394 | 40,6 | 30,4 | 336 | 13,3 | 123 | 158 | 11,1
estruturantes

Sou solicitado a apresentar
sugestdes de atividades a realizar| 42 | 40 | 68 | 7,1 | 11,7 | 123 | 185 | 19,0 | 26,9 | 31,3 | 26,4 | 28,0 | 420 | 39,1 | 34,2 | 339 | 152 | 133 | 141 | 119
na escola

Participo na organizagéo das
atividades da escola

A informagao sobre
atividades/clubes/projetos da 34 1 20 | 30 | 24 | 98 | 70 | 106 | 11,1 | 18,6 | 256 | 253 | 259 | 504 | 48,9 | 42,7 | 48,7 | 17,8 | 165 | 185 | 11,9
escola é adequada

Acompanho regularmente a vida
escolar do(s) meu(s)educando(s) | 00 | 00 | 08 | 05 | 04 | 15 | 16 | 13 | 23 | 55 | 46 | 42 |424 | 446 | 307 | 474 | 549 | 484 | 533 | 466

Considero adequados os meios de
comunicagéo disponibilizados pelo, 1,5 | 10 | 35 | 26 | 61 | 53 | 65 | 74 | 91 | 123 | 114 | 143 | 523 | 53,6 | 486 | 51,1 | 31,1 | 27,8 | 29,9 | 24,6
agrupamento

Conhego as regras de
funcionamento da 0,8 29 11,6 52,6 32,0
escola/agrupamento.

68 | 50 | 90 [ 79 | 140 | 160 | 17,7 | 233 | 352 | 341 | 340 | 336 | 33,7 | 326 | 283 | 28,0 | 10,2 | 123 | 111 | 71
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Tabela 83 - Assinale o grau de satisfagao relativamente ao funcionamento dos seguintes servigos, instalagdes e recursos - EE (%)

Muito insatisfeito Insatisfeito Satisfeito Muito Satisfeito Nao conhego Nao existe

2019 | 2021 | 2022 | 2023 | 2019 | 2021 | 2022 | 2023 | 2019 | 2021 | 2022 | 2023 | 2019 | 2021 | 2022 | 2023 | 2019 | 2021 | 2022 | 2023 2019 | 2021 | 2022 | 2023
Cantina 80 | 75|60 138155103 |158 (24,1 |485 434 484 |415|110/(143|109| 74 | 159213182 (130| 1,1 |33 | 0,8 | 0,3
Bar 15145 |38 |32 |45 |70 |76 69 345/190|293[413|49 | 55|68 | 95 269 (353|299 |249|27,7 286|226 | 14,3
Secretaria 0823351919 |28 |08 |19 |413|426 429|463 |31,1(29,1|30,2|33,6|144130133|10,1/106/(103| 92 | 63
PBX 00|15 |24 1119 |15 |22 |13 ]307313/288|373|189|21,1|250 /29,6360 321|302 |24,1|125|125|114| 6,6
Papelaria/Reprografia 00|13 |35 13|23 |43 |14 |32 |337336 370426208 |19,5|20,7|20,6 265276245 |24,3|16,7|13,8|13,0| 7,9
GAA 04 1516 08 11|23 |19|21]208238 266|294 |80 |90 |109|11,6|617 544 514 |513| 80 |90 |76 | 48
GES 001319 08 15|18 |22|29 |144206 236|233|45 |53 |71 |77 716629 568 |614/|80 |83 |84 40
SPO 081319 16 15|38 |38 |50 |174226 272|259 68 [130|11,7 153|678 | 541 484 |481|57 |53 |71 |40
Biblioteca 23 |25 |46 34|45 |40 |24 |40 |409 368 438 460205258193 201295296283 (249|233 |13 |16 | 1,6
Clubes 082033 0838 |25]|30](42]29,9)281/310/368| 80 |[128]| 95 |16,1496 479 462 |386| 80 |68 |71 | 34
Pavilhdo 27 | 45 114 1116 95 | 95 | 13,6 | 14,8 | 44,7353 380|389 140|158 |11,7| 93 | 223 /28,1201 |228| 68 | 638 | 52 | 2,6
Recreio 45 123 |41 |26 |87 |60 |65 101572559598 |60,1|227 261|247 177,68 | 93 |49 |95 |00 05 00|00
Sala do Aluno 27 123 |41 116 | 45 |50 |46 |74 |390)363 424|497 |155|18,0|144|135318 338|296 |24,1| 64 | 45| 49 | 37
Casas de banho 80 |105| 84 | 95 | 16,7 | 135|139 (17,7 455|383 386|431 |98 (128|109 | 7,9 | 201|246 274 |214| 00 | 03 | 0,8 | 0,3
Trabalho desenvolvido
pelos assistentes 08 ]23|49 19|61 |50|52|66 |485|491 484 474|284 |306|27,7|31,7/152 125|128 |124| 11|05 | 1,1 0,0
operacionais
Portaria/Sistema de
controlo de entradase | 38 | 43 | 76 | 56 | 7,6 | 65 | 136 114|504 | 481|484 | 481|341 (348 272(302| 27 | 45|22 |40 |15 |18 |11 |08
saidas da escola
Resposta rapida a
situagdes de 11123 |57 (29|34 |45 |52 40 345|39,1|402|399 205251215 |251|375(28,1|255270 3,0 10 | 19 | 1,1
primeiros socorros
!_impezaudas 1515065 |32|42|50)35 53 549|459 |457 (521|246 256261230129 (175|171|16,1] 19 |10 11| 03
instalacoes
Recurslosexistentes 27|25 |52 24|72 |68|76|74|485)439435|51,1/223|251|20,1|16,718620,3/226(222|08 |15 | 1103
nas salas
Acesso a ) 42 11,9 47,6 19,0 16,1 1,1
computadores/internet
Tabela 84 - Indique o grau de concordancia relativamente as seguintes informagoes sobre a escola - EE (%)

Discordo totalmente Discordo bt cqncordo nem Concordo Concordo totalmente
discordo
2019 | 2021 | 2022 | 2023 | 2019 | 2021 | 2022 | 2023 | 2019 | 2021 | 2022 | 2023 | 2019 | 2021 | 2022 | 2023 | 2019 | 2021 | 2022 | 2023

Sinto que existe um bom ambiente] 0,0 | 0,8 | 00 | 1,1 | 23 | 45 | 27 | 6,1 | 148 | 105 | 144 | 16,7 | 633 | 62,2 | 61,7 | 60,8 | 19,7 | 221 | 21,2 | 15,3
:mci)e?]ttl:istem preocupacdes 04 | 08 | 05|08 |27 |35 24| 26|80 88| 98 |151|644 604|622 |643|246 266|250/ 172
i’;‘oc’l;”ee"i“eseg“’angana 11108 | 27 | 13 | 49 | 38 | 52 | 93 | 110|100 | 92 | 11,1 | 580 | 594 | 60,6 | 60,8 | 250 | 26,1 | 223 | 175
O(s) meu(s) educando(s)
sente(m)-se incluido(s) na escola 00 0808|0315 23|14 24|61 |55 65|71 ]|580)569]|573|611| 345|346 | 340 | 29,1
Sinto que existe um bom
relacionamento entre alunos e 00 10| 11|08 23|23 |19 56|76 |93 |92]|93 576|589 |565 563|326 |286| 313|280
professores
Sinto que existe um bom
relacionamento entre alunos e 04 | 080300303014 24102 93 |128| 119|553 |599|538 542 |31,1|271 318|315
assistentes operacionais
Sinto que existe um bom
relacionamento entre alunos 15,08 |08 | 11 |61 |25 30|40 | 98 | 105|125 9,0 | 606 | 624 | 592 | 67,7 | 22,0 | 238 | 24,5 | 183
As regras de disciplina da escola e
os procedimentos déo resposta
adequada a0s problemas de 30 | 25 | 11 | 24 | 95 | 55 | 57 | 61 | 174|153 | 19,0 | 22,2 | 50,8 | 56,9 | 53,8 | 55,0 | 19,3 | 19,8 | 204 | 14,3
comportamento
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Estou satisfeito por o(s) meu(s)
educando(s) frequentar(em)esta | 04 | 13 | 08 | 11 | 27 | 23 | 1,9 | 61 | 61 | 73 | 11,4 | 138 | 557 | 56,1 | 52,2 | 54,0 | 352 | 33,1 | 33,7 | 251
escola

' Discordo ) Nao concordo nem Concordo

l Tabela 85 - Indique o grau de concordéncia relativamente as seguintes totalmente Discordo discordo Concordo totalmente
afirmagoes sobre a organizagao do ano letivo em semestres - EE (%)

2022 | 2023 | 2022 | 2023 | 2022 2023 |2022 | 2023 | 2022 | 2023
Permite um melhor aproveitamento do calendério escolar, com maior rentabilidade dos dias 139 | 180 | 215 | 204 | 231 29 |315|310| 101 85
|etiVOS. 9 ’ il il 1 il i) il ’ )
Aumenta a capacidade de trabalho dos alunos, reduzindo o cansago, a pressao e a
ansiedade, aumentando os niveis de concentrago. 155 | 183 | 207 | 21,7 | 236 217 | 291|296 | 111 | 87
Permite-me valorizar mais o processo de aprendizagem do(s) meu(s) educando(s), em
detrimento da valorizag&o excessiva da nota final alcangada. 103 | 169 (182159 | 223 222 |Sa i =
A existéncia de mais momentos de avaliago (intercalares e final de semestre) permite
melhorar a intervengao atempada na recuperagéo das aprendizagens. 109 | 146 144 148 | 223 214 ST2iSE 00 2
Tornou mais frequentes as interagdes e comunicagéo entre o Diretor de Turma e os 109 | 169 | 190 | 190 | 283 265 | 304 | 283 | 114 93
encarregados de educagio ' ' ’ ’ ’ ’ ’ ’ ’ '
Gosto da organizagdo do ano letivo em semestres. 228 18,0 19,8 26,7 12,7
Tabela 86 - Indique o grau de concordéncia relativamente aos Projetos Discordo | o oo | Néo concordonem | 1 Concordo
Internacionais desenvolvidos no agrupamento - EE (%) totalmente discordo fotalmente
2023

 Tenho conhecimento de que o agrupamento recebeu acreditagdo Erasmus + para o periodo 108 90 296 365 140
2022/2027. ’ ' ' ' '
Conhego atividades desenvolvidas no &mbito do projeto Erasmus +, nomeadamente rececéo 127 130 315 333 95
de alunos e professores estrangeiros. ’ ' ’ ’ ’

. L. . L . Discordo Discord Nao concordo nem c d Concordo
Tabela 87 - Indique o grau de concordancia relativamente a afirmagao - EE (%) |  totalmente Iscordo discordo oncordo |4 aimente
2023

Tenho conhecimento que, no Agrupamento, se desenvolvem projetos no ambito dos 17 95 140 294 344 127
Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel. ’ ’ ’ ’ '

DADOS COMPARATIVOS - Grau de satisfagao dos varios membros da comunidade educativa face as estruturas

pedagdgicas, de diregao e chefias.

Tabela 88 - Estou satisfeito com o desempenho da equipa da diregéo (%)

| Discordo totalmente Discordo Né&o concordo nem discordo Concordo Concordo totalmente

i 2019 | 2021 | 2022 | 2023 | 2019 | 2021 | 2022 | 2023 | 2019 | 2021 | 2022 | 2023 | 2019 | 2021 | 2022 | 2023 | 2019 | 2021 | 2022 | 2023
Pessoal ndo docente | 24 | 25 | 50 | 190 | 24 | 50 | 125 | 16,7 | 28,6 | 250 | 175 | 19,0 | 59,5 | 60,0 | 55,0 | 405 | 7,1 | 7,5 | 10,0 | 48
Pessoal docente 63|00 12|10 |21 ,09 /|00 2183|387 |81 82 375|357)|302| 320|458 | 548 | 60,5 | 56,7
Alunos 51 | 34 | 39 | 46 | 42 | 48 | 27 | 65 | 214 | 20,3 | 253 | 20,7 | 404 | 38,2 | 35,7 | 40,4 | 28,9 | 33,3 | 325 | 27,8
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Tabela 89 - Estou satisfeito com o desempenho do conselho geral (%)

| Discordo totalmente Discordo Né&o concordo nem discordo Concordo Concordo totalmente

| 2019 | 2021 | 2022 | 2023 | 2019 | 2021 | 2022 | 2023 | 2019 | 2021 | 2022 | 2023 | 2019 | 2021 | 2022 | 2023 | 2019 | 2021 | 2022 | 2023

Pessoal ndo docente | 00 | 00 | 00 | 95 | 48 | 50 | 75 | 24 | 381 | 525 | 625 | 548 | 50,0 | 375|275 | 286 | 7,1 | 50 | 25 | 48

Pessoal docente 52 00 12|00 |42 61| 23|62 333 330|267 309|438 |400 384 309|135 209 314|320

Tabela 90 - Estou satisfeito com o desempenho do conselho pedagadgico (%)

Discordo totalmente Discordo Né&o concordo nem discordo Concordo Concordo totalmente

2019 | 2021 | 2022 | 2023 | 2019 | 2021 | 2022 | 2023 | 2019 | 2021 | 2022 | 2023 | 2019 | 2021 | 2022 | 2023 | 2019 | 2021 | 2022 | 2023

Pessoal docente | 10 | 00 | 00 | 00 | 73 | 52 | 35 | 00 | 17,7 | 165 | 140 | 14,4 | 448 | 426 | 36,0 | 485 | 29,2 | 357 | 465 | 37,1

Tabela 91 - Estou satisfeito com o desempenho da diregéo de turmalprofessor titular (%)

Discordo totalmente Discordo Né&o concordo nem discordo Concordo Concordo totalmente
2019 | 2021 | 2022 | 2023 | 2019 | 2021 | 2022 | 2023 | 2019 | 2021 | 2022 | 2023 | 2019 | 2021 | 2022 | 2023 | 2019 | 2021 | 2022 | 2023
EE 00 |08 |19 |13 |19 |35 |14 |42 |72 |45 | 65 | 66 | 367341315 315|542 | 571 | 58,7 | 56,3

Alunos 1ciclo | 00 | 05 | 05 |03 | 00 | 00|03 0309 |07 |22|22 7075|7171 921]|93]|898/ 902
Alunos 2/3 ciclo | 62 | 43 | 10 | 62 | 35 | 29 | 22 | 57 | 80 | 7,7 | 57 | 10,0 | 254 | 242 | 244 | 285 | 56,9 | 60,9 | 66,7 | 494
Alunos total 39 13008402219 | 15|37 | 54 | 53 | 44 | 72 | 185|184 | 178|206 | 70,1 | 715 | 755 | 64,5

Tabela 92 - Estou satisfeito com o desempenho do meu coordenador (%)

Né&o concordo nem

’ Concordo Concordo totalmente
discordo

Discordo totalmente Discordo

2019 | 2021 | 2022 | 2023 | 2019 | 2021 | 2022 | 2023 | 2019 | 2021 | 2022 | 2023 | 2019 | 2021 | 2022 | 2023 | 2019 | 2021 | 2022 | 2023

Coordenador Assistente | 155 | 0 | 00 | 171|125 | 00 | 00 | 200|375 00 | 00 | 86 | 250 | 833 | 600 | 400 | 125 | 167 | 400 | 143
Operacional
?ggr:‘i’cf)”ad°mss'5‘e"‘e 00 | 57 |57 00 143| 57 [200| 00 | 179 86 | 86 | 00 | 286 | 343 | 371 | 714 | 393 | 457 | 286 | 286

Departamento JI/1°Ciclo | 16,0 | 00 | 00 | 0,0 | 00 [ 00 | 0,0 | 00 | 00 | 39 | 00 | 105|360 (192 | 7,1 | 158 | 480 | 769 | 929 | 73,7

ﬁ:fuarglame"t°0ie”“ﬁ°°' 00 | 00 | 00|00/ 0036|0000 0071 00]/42 375393407202 625]500] 593 667

Departamento Ciéncias
Sociais e Humanas

Departamento
Expressoes 00 | 00| 00|00 |00/|00)|00) 45 18| 42|00 |00 118292333 136|765 667|667 |818

Departamento Linguas 00 000000000000/ 00}|42]|191]|50]| 50292 143|250 | 300|667 | 667 | 70,0 | 650

00 0000000063 00)00]|00}|00}|222]|167|333 188 00 | 83 |667 | 750|778 |750

Coordenador DTs 00 |00 | 00 00 | 00 | 00 57 100 | 171 20,0 | 188 | 98 743 | 813 | 73,2

0 Presidente do Conselho Pedagogico Aprovado em reunido de Conselho Geral de 27/07/2023.

A Presidente do Conselho Geral

Assinado por: ANTONIO MARTINS DE SOUSA BESSA
Num. de Identificagao: 09801388

Certificado por: Diério da Repiiblica Assinado por: Ana Maria Antunes Marques

Atributos certificados: Diretor - Agrupamento de Escolas Joao de Meira, Num. de Identificacao: 06012655
Guimaraes ’ ’
(Anténio Martins de Sousa Bessa) (Ana Maria Antunes Marques)
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