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Critérios de Avaliagao de Educagao Visual de 22ciclo e 32ciclo

CRITERIOS ESPECIFICOS DE AVALIACAO

Dominios Dominios Especificos Perfil de Aprendizagens /Descritores de Desempenho Subponderacdo |Ponderagio

- Identifica diferentes manifestagdes culturais do patriménio local e global (obras e artefactos de arte — pintura, escultura,
desenho, assemblage, colagem, fotografia; instalagdo, land’art, banda desenhada, design, arquitetura, artesanato,
multimédia e linguagens cinematogréficas), utilizando um vocabulério especifico e adequado.

- Compreende os principios da linguagem das artes visuais integrada em diferentes contextos culturais (estilos e
movimentos artisticos, épocas e geografias). Competéncia
Reflexdo - Reconhece a tipologia e a fungdo do objeto de arte, design, arquitetura e artesanato de acordo com os contextos da
histéricos, geograficos e culturais. . 1.
- Descreve com vocabulario adequado (qualidades formais, fisicas e expressivas) os objetos artisticos. Oralidade:
- Analisa criticamente narrativas visuais, tendo em conta as técnicas e tecnologias artisticas (pintura, desenho, escultura, 5%
fotografia, banda desenhada, artesanato, multimédia, entre outros).

- Seleciona com autonomia informagao relevante para os trabalhos individuais e de grupo.

Apropriagdo

Conhecimentos
e Capacidades

Utiliza os conceitos especificos da comunicagdo visual (luz, cor, espago, forma, movimento, ritmo; proporgdo,

desproporgdo, entre outros), com intencionalidade e sentido critico, na analise dos trabalhos individuais e de grupo; . N 50%
- Interpreta os objetos da cultura visual em fungdo do(s) contexto(s) e dos(s) publicos(s); Dimensao
~ - Compreende os significados, processos e intencionalidades dos objetos artisticos; Pratical:
Interpretagéo e , . L i
L. - Intervém na comunidade, individualmente ou em grupo, reconhecendo o papel das artes nas mudangas sociais; 45%
Comunicagdo - Expressa ideias, utilizando diferentes meios e processos (pintura, escultura, desenho, fotografia, multimédia, entre
outros);

- Transforma narrativas visuais, criando novos modos de interpretagao;
- Transforma os conhecimentos adquiridos em novos modos de apreciagdo do mundo.

Utiliza diferentes materiais e suportes para realizagdo dos seus trabalhos;

- Reconhece o quotidiano como um potencial criativo para a construgdo de ideias, mobilizando as varias etapas do
processo artistico (pesquisa, investigagdo, experimentacgdo e reflexdo);

- Inventa solugdes para a resolugao de problemas no processo de produgao artistica;

- Toma consciéncia da importancia das caracteristicas do trabalho artistico (sistematico, reflexivo e pessoal) para o
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AGRUPAMENTO DE ESCOLAS JOAO DE MEIRA

Experimentagdo
Criagdo

desenvolvimento do seu sistema proprio de trabalho;
- Manifesta capacidades expressivas e criativas nas suas produgoes, evidenciando os conhecimentos adquiridos;

- Recorre a varios processos de registo de ideias (ex.: diarios graficos), de planeamento (ex.: projeto, portefélio) de

trabalho individual, em grupo e em rede;
- Desenvolve individualmente e em grupo projetos de trabalho, recorrendo a cruzamentos disciplinares (artes

performativas, multimédia, instalagdes, happening, entre outros);
- Justifica a intencionalidade dos seus trabalhos, conjugando a organizagdo dos elementos visuais com ideias e tematicas,

inventadas ou sugeridas.

Atitudes e Valores

Participagdo nas aulas e trabalho

Revela interesse e persisténcia /esforgo.

Revela iniciativa e autonomia.

Cumpre as regras da sala de aula, trazendo sempre o material solicitado.
Cumpre as tarefas e respeita os prazos.

Revela cooperagdo para com os professores e os colegas.

50%
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DESCRITORES DE DESEMPENHO DE NiVEL

DOMINIO

Nivel 1

Nivel 2

Nivel 3

Nivel 4

Nivel 5

Conhecimentos
e Capacidades

Nao evidéncia, de forma profunda, a
aquisicdo e aplicagdo das aprendizagens da
disciplina.

Nunca realiza pesquisa, nem seleciona e
organiza informacao.

Apresenta profundas dificuldades ao nivel
da compreensdo, comunicacdo e expressao
em lingua portuguesa.

Nunca participa com iniciativa em
contextos e atividades diversificados de
aprendizagem.

Nunca realiza com autonomia as tarefas
propostas.

Evidéncia auséncia de métodos de estudo e
de trabalho.

N3o revela espirito critico.

Nunca desenvolve novas ideias nem
solugdes, de forma criativa e inovadora.
Manifesta profundas dificuldades na andlise
do proprio trabalho para identificar
progressos, lacunas e obstaculos na sua
aprendizagem.

Revela muita dificuldade em expressar a
sua autoavaliacdo de forma responsavel.

OIQINYILNI 13AIN
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Evidéncia, de forma satisfatoria, a
aquisicdo e aplicagdo das aprendizagens
da disciplina.

Realiza pesquisa, seleciona e organiza

informacdo de forma satisfatéria.

Apresenta compreensdo, comunicagdo e

expressdo em lingua portuguesa, de

forma satisfatoria.

Participa com alguma iniciativa, em

contextos e atividades diversificados de
aprendizagem.

Realiza com alguma autonomia, de

forma as tarefas propostas.

Evidéncia, de forma satisfatoria,
métodos de estudo e de trabalho.
Revela, de forma satisfatdria, espirito
critico.

Desenvolve, de forma satisfatdria, novas
ideias e soluges, de forma criativa e
inovadora.

Analisa, de forma satisfatdria, o préprio
trabalho para identificar progressos,
lacunas e obstaculos na sua
aprendizagem.

Expressa, de forma satisfatoria, a sua
autoavaliagdo.

OIQINYILNI 13AIN
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Evidéncia, muita facilidade, na
aquisicdo e aplicagdo das
aprendizagens da disciplina.

Realiza, com muita facilidade, a
pesquisa, a selecdo e a organizacao da
informacao.

Apresenta muita facilidade ao nivel da
compreensdo, da comunicagdo e da
expressao em lingua portuguesa.
Participa com muita iniciativa em
contextos e atividades diversificados
de aprendizagem.

Demonstra plena autonomia.
Evidéncia, de forma excelente,
métodos de estudo e de trabalho.
Revela excelente espirito critico.
Desenvolve, de forma excelente, novas
ideias e solugdes, de forma criativa e
inovadora.

Analisa, de forma excelente, o préprio
trabalho para identificar progressos,
lacunas e obstaculos na sua
aprendizagem.

Expressa, de forma excelente, a sua
autoavaliagdo.
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Atitudes e
Valores

Nunca demonstra interesse e esfor¢o na
aprendizagem.

N3o revela iniciativa e autonomia.

Nunca cumpre as regras de funcionamento
da sala de aula, ndo trazendo o material
necessario.

N&do cumpre com as tarefas e com os prazos
na execugdo dos trabalhos.

Nunca revela cooperagdo para com os
professores e os colegas.

Demonstra algum interesse e esfor¢o na
aprendizagem.
Revela alguma iniciativa e autonomia.

Cumpre as regras de funcionamento da
sala de aula de forma satisfatoria.
Cumpre as tarefas e os prazos na
execucao dos trabalhos, de forma
satisfatoria.

Revela, de forma satisfatoria, cooperagao
para com os professores e os colegas.

Demonstra muito interesse e esforgo na
aprendizagem.

Revela muita iniciativa e autonomia.
Evidéncia muito respeito pelas regras de
funcionamento da sala de aula.

Cumpre sempre com as tarefas e os
prazos na execucgao dos trabalhos.
Revela, de forma consistente,
cooperagdo para com os professores e os
colegas.

A avaliagdo é feita durante todo o processo da execug¢do da unidade de trabalho.
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