SINTESE DA REUNIAO DO CONSELHO GERAL DE 23 DE JULHO 2026, 16H

PONTO UM: Apreciagdo do relatério final de execugdo de atividades do ano letivo de 2025/2026.

Foi apresentado o Relatdrio Final de Execugdo de Atividades do ano letivo de dois mil e vinte e cinco/dois

mil e vinte e seis, o qual foi analisado detalhadamente e aprovado por unanimidade.
PONTO DOIS: Apreciagao dos resultados do processo de autoavaliagao do Agrupamento.

Foram apresentados e analisados os resultados do processo de autoavaliagdo do Agrupamento. Estes
foram considerados bastante positivos, ressaltando-se uma evolugdo positiva na execucdo do Plano de

Melhoria 2023-2026. O documento foi arquivado, mas ficard disponivel para consulta.
PONTO TRES: Aprovacdo da proposta de organizacdo, funcionamento e atividades para o ano letivo de
2026/2027.

O Diretor cessante em articulacdo com a diretora eleita, apresentaram detalhadamente a proposta de
organizacdo para o proximo ano letivo. Procedeu-se a analise cuidadosa da proposta de calendarizacgao,
organizagdo, funcionamento e atividades para o ano letivo de dois mil e vinte e seis/dois mil e vinte e sete,
que foi, igualmente, aprovada por unanimidade. A diretora recentemente eleita esclareceu a necessidade
de dar continuidade ao aprovado em Conselho Pedagdgico do ano letivo anterior, relativamente a
definicao do tempo minimo a incluir na componente nao letiva de estabelecimento de cada docente, a
saber, duas horas para os docentes do primeiro ciclo e cento e cinquenta minutos para os docentes do

segundo e terceiro ciclos, a fim de assegurar o servico ndo letivo. A proposta foi aprovada por unanimidade.

PONTO QUATRO: Aprovacao da proposta de organiza¢ao, funcionamento e atividades para o ano letivo

de 2026/2027.

Foram revistas e aprovadas as linhas orientadoras do Plano de A¢ao Social Escolar para o ano letivo de dois
mil e vinte e seis/dois mil e vinte e sete. Reitera-se que tais orientacdes foram definidas com o objetivo de
responder adequadamente a todas as situa¢des de caréncia, promovendo simultaneamente a equidade

entre os alunos.
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PONTO CINCO: Apreciacao do Projeto Educativo.

Apresentacdo, pelo Diretor cessante, do relatério elaborado pelo conselho pedagdgico no ambito da
Apreciacdo do Projeto Educativo. Foram analisadas detalhadamente as respostas dos diferentes
intervenientes aos questionarios, tecendo este conselho um parecer positivo e o relatério aprovado por

unanimidade. O documento foi arquivado mas ficara disponivel para consulta.
PONTO SEIS: Outros assuntos.

O Diretor cessante informou os membros do Conselho Geral de que participou, no dia catorze de julho de
dois mil e vinte e seis, acompanhado pela Presidente deste Conselho, na cerimdnia de assinatura dos
protocolos referentes ao Orgcamento Participativo das Escolas, promovido pela CAmara Municipal. Referiu
que esta iniciativa reforga o compromisso do Municipio com a participagao ativa da comunidade educativa,
proporcionando aos alunos a oportunidade de apresentar e concretizar projetos de interesse para as

respetivas escolas.

Guimaraes, 23 de julho de 2026

A Secretaria,

Susana Jordao
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