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AGRUPAMENTO DE ESCOLAS JOAO DE MEIRA
INTRODUCAO

O presente relatério de Autoavaliacdo do Agrupamento de Escolas Jodo de Meira (AEJM) foi elaborado nos
termos do disposto na alinea a), do ponto 2, do artigo 9.°, do decreto-lei 75/2008, de 22 de abril, alterado

pelo decreto-lei 137/2012, de 2 de julho, e de acordo com o artigo 6.° da lei 31/2002.

Este documento pretende ser um ponto de partida para a reflexdo e tomada de decisdo relativamente as
metas estabelecidas no Projeto de Intervengdo do Diretor e, em particular, dos compromissos assumidos
na sua Carta de Missdo. Pretende também ser um contributo para a elaboracao do Projeto Educativo para

o triénio 2023/2026 e para a reformulacdo do Regulamento Interno.

A recolha de informacdo baseou-se nas seguintes técnicas: analise documental (relatérios de estruturas
educativas, atas, PAA...), discurso de atores, observacdo direta e inquéritos por questiondrio (elaborados e

aplicados pela equipa de autoavaliagao a todos os membros da comunidade educativa).

No seu Projeto de Intervencao, o Diretor assume como metas para o seu ciclo de lideranga as seguintes:
- Assegurar um ensino que permita progredir de forma sistematica nas aprendizagens escolares;

- Promover o sucesso de todos;

- Melhorar a qualidade e os resultados alcancados, tentando simplificar processos;

- Garantir oportunidades igualitarias de aprendizagem para todas as criancas e jovens;

- Dinamizar espagos que preservem a saude e o bem-estar e que permitam um desenvolvimento global,

harmonioso e feliz de todos os atores que participem na a¢ao educativa do AEJM;

- Assegurar uma Educacdo que consolide a identidade local e nacional, mas que também prepare as

criangas e jovens para uma sociedade digital e global.

(adaptado do Projeto de Intervengdo do Diretor)

Estas metas surgem na Carta de Missao do Diretor sob a forma de 6 compromissos, cuja andlise e reflexdo

serdo alvo ao longo do presente relatério.
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AGRUPAMENTO DE ESCOLAS JOAO DE MEIRA

CAPITULO 1 - Monitorizagdo dos compromissos da Carta de Missdo

12 CoMmPROMISSO

Prestigiar a qualidade do servico educativo do AEJM através de uma participagao alargada da

comunidade educativa.

° Aproximar a comunidade educativa da acdo quotidiana do AEJM, nomeadamente, em
colaboragdo e cooperagao com os pais e encarregados de educagdo, considerando que aportam uma
visdo diferenciada que contribui para o cumprimento da missdo delineada.

[ Promover o envolvimento da comunidade educativa na participacdo em iniciativas culturais,
tradicionais, desportivas e de solidariedade social, em particular, nas de cariz local, reforcando uma marca
histérico-cultural diferenciadora.

[ Comunicar com as Associacdo de Pais de forma a articular e colaborar quer na identificacdo e na
resolucdo de problemas, quer no reforco de lacos de cooperacdo e convivio entre a comunidade
educativa.

° Promover assembleias de turma e de delegados de turma e solicitar a intervencdo da Associacao
de Estudantes, numa perspetiva de reforcar a importancia da sua colaboracdo nos 6érgaos de
administracdo e gestdo da escola.

° Comunicar com o pessoal docente e ndao docente de forma a articular e colaborar na identificagao

e na resolucdo de problemas.

ENVOLVIMENTO DA COMUNIDADE EDUCATIVA

Ao longo do ano letivo que finda, foram varias as iniciativas no sentido de envolver a comunidade educativa
na dindmica quotidiana do AEJM. A colaboracao de alunos, professores, pessoal ndo docente e encarregados
de educacdo na identificacdo e na resolucdo de problemas, na apresentacdo de sugestdes de atividades e

na sua avaliacdo foi uma pratica que tem contribuido para consolidar o conceito de comunidade.

Para a elaboracdao do novo Projeto Educativo e revisdo do Regulamento Interno foram constituidas equipas
de trabalho com elementos representativos das varias estruturas pedagdgicas e grupos da comunidade
educativa. Nelas estdo presentes coordenadores de departamento, subdepartamentos, conselhos de ano,

diretores de turma, representantes do conselho geral, conselho de fiscal, conselho administrativo, equipa
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AGRUPAMENTO DE ESCOLAS JOAO DE MEIRA

MAIS, equipa de autoavaliacdo, do pessoal ndo docente e das trés associacdes de pais e encarregados de
educagdo. No sentido de efetivar o envolvimento da comunidade educativa na constru¢ao destes
documentos, todos os membros foram convidados a enviar as suas sugestoes, via e-mail, para estas equipas

de trabalho.

No final do ano letivo ocorreu a aplicagdo de inquéritos (IQ) aos alunos, docentes, pessoal ndo docente e
encarregados de educacdo, para aferir o grau de satisfacdo em relacdo ao agrupamento e identificar pontos

a melhorar.

A vOzZ DOS ALUNOS

No inicio do ano, realizaram-se atividades de rececdo aos alunos, no recinto exterior da escola e na sala de
aula. Para além do carater ludico e de integracao, abordou-se questdes sobre o funcionamento da escola,

assim como as regras de seguranca a ter durante o ano letivo.

Com o intuito de dar voz aos estudantes, conhecer os seus interesses e necessidades, promovendo a
responsabilidade e a participacdo civica numa sociedade democratica, realizaram-se diversas assembleias
de alunos ao longo do ano letivo. Estas assembleias realizaram-se no ambito da disciplina de Cidadania e
Desenvolvimento, sob o dominio «Instituicdes e participacdo Democratica», tendo inicio com a elei¢do de
delegado/a, subdelegado/a e da mesa da assembleia de turma. Para além das assembleias de turma que
precedem as reunides de conselho de turma intercalar, onde s3ao discutidos os assuntos que o
delegado/subdelegado deve apresentar ao conselho, estas assembleias realizaram-se periodicamente, no JI
e 1.2 ciclo duas por semestre e no 2.2 e 3.2 ciclos mensalmente, envolvendo os alunos na tomada de
decisGes, nomeadamente na resolucdo de problemas da turma/escola, sugestdes de melhoria e propostas
de atividades a desenvolver. Para além das assembleias de turma, realizaram-se seis assembleias de alunos:
uma de escola na EB1/JI de S. Roque (com todos os alunos do JI e 19ciclo), quatro de anos na EB1 Oliveira
do Castelo (duas com os alunos de 1.2 e 4.2 anos e duas com os alunos de 2.2 e 3.2 anos) e uma assembleia
de delegados na EB23 (de 2.2 e 3.2 ciclos). Esta ultima, no dia nove de fevereiro, teve como ponto principal
da ordem de trabalhos o balanco do 12 semestre, os assuntos tratados foram registados em ata e entregues

na direcao.

Nas turmas de 9.2 ano realizaram-se assembleias de turma para a organizacdo da viagem de finalistas,
nomeadamente discussao do destino, orgamentos e atividades a desenvolver para financiar as familias com

dificuldades financeiras.
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AGRUPAMENTO DE ESCOLAS JOAO DE MEIRA

A participacdo dos alunos no projeto “Miudos a Votos”, promovido pela Rede de Bibliotecas Escolares,
pretende dar voz aos alunos e aumentar a sua participacdo dentro da escola, criando renovadas

oportunidades para a formac¢ao de cidaddos de pleno direito.

Todos os anos, os alunos sao incentivados a participar no projeto Parlamento dos Jovens. Este ano letivo,
cujo tema foi “Salide Mental dos jovens - Que desafios? Que respostas?” participaram 90 alunos, sendo que

trés foram eleitos, na sessado distrital, para defender as suas medidas na Assembleia da Republica.

Para além das assembleias e da participagdo em projetos, os alunos participaram na dinamica da

escola/agrupamento através de:

sugestdes e dinamizacdo de atividades no ambito do PT e PAA;

- avaliacdo das diferentes atividades realizadas através de inquéritos online;

- preenchimento de IQ para aferir o seu grau de satisfacdo;

- apresentacdo de ideias para OPE Ministério da Educacdo e OPE da Camara Municipal (OPE) - as
propostas apresentadas pelos alunos, para a melhoria da qualidade do servico educativo, foram

sujeitas a consulta democratica, com voto em urna.

Anualmente é constituida a Associagdo de Estudantes na EB2/3. O processo de apresentacdo de listas,
campanha eleitoral e debate entre as listas a concurso decorreu ao longo do més de novembro. A eleigao
contou com os votos de 600 alunos no dia 5 de dezembro, tendo a lista vencedora tomado posse no dia 9

do mesmo més.

A Associacdo de Estudantes colaborou na organizacdo do Corta-mato escolar, na montagem dos percursos
e como juizes de prova. A sua intervencdo foi ainda solicitada para organizacdo das atividades
comemorativas do dia do Agrupamento, tendo-se, para tal, realizado trés reunides entre a associa¢ao e a
Direcdo. No dia 28 de janeiro de 2023, a Associacdo de Estudantes participou na reunido do Plenario do
Conselho Municipal de Juventude de Guimaraes, que decorreu no Paldcio Vila Flor. A organiza¢do do Baile
de Finalistas foi da responsabilidade da Associacdo de Estudantes, desde a escolha do local, a avaliacdo dos

orcamentos, a divulgacdo junto dos alunos e os convites aos docentes e pessoal ndo docente.

Os alunos foram questionados acerca do seu grau de satisfacdo com o desempenho dos docentes, da direcao
e com varios aspetos de funcionamento da escola. Apresenta-se alguns dos resultados obtidos da aplicacao

dos 1Q;
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AGRUPAMENTO DE ESCOLAS JOAO DE MEIRA

- Todas as criancas do JI estdo satisfeitas com o desempenho da sua educadora (tabelas 10 e 111%), e
tém opinido positiva relativamente a varios aspetos da sua escola (tabela 14);

- Os alunos do 1.9 ciclo revelam-se satisfeitos com o seu professor titular (tabelas 18 e 27) e com a
escola (tabelas 21 e 30);

- 59,7% dos alunos dos 2.2 e 3.2 ciclos revela-se satisfeita com os seus professores (Tabela 37);

- 77,9% dos alunos dos 2.2 e 3.2 ciclos revela satisfacdo com o desempenho do seu diretor de turma
(Tabela 39);

- A generalidade dos alunos dos trés ciclos estd satisfeita com o desempenho da coordenagdo da

escola/direcdo (Tabelas 26 e 38).

PESSOAL DOCENTE

Ocorreu uma reunido geral de docentes, na abertura do ano letivo, para transmissdao de informacdo e
orientagdes relativas ao funcionamento das atividades do agrupamento, de acordo com as linhas de agao

para o ano letivo.

De forma a possibilitar o trabalho colaborativo, foi marcado no hordrio de cada docente um tempo semanal,
por nivel de ensino lecionado, para reunides de trabalho. No 22 e 32 ciclo, com periodicidade quinzenal e
intercaladas com as reunides de conselhos de anos, ocorreram reunides de coordenadores de ano e de ciclo

para acompanhar, orientar e uniformizar o trabalho desenvolvido pelos conselhos de ano e de turma.

Para além destas, realizaram-se reunides do conselho de turma (cinco ordinarias no 22 e 32 ciclos, com
excecdo do 92 ano em que se realizaram seis), departamentos, subdepartamentos, estruturas educativas e
equipas de trabalho. Nas reunides de conselho pedagdgico, presenciais e com periodicidade mensal, entre
outras fungdes, procedeu-se a coordenac¢do/supervisdo pedagogica e orienta¢do educativa do agrupamento
de escolas, tendo em conta, também, as sugestdes dos docentes dos diferentes departamentos, através dos

seus coordenadores.

As reunides de docentes foram espacos de reflexdo, partilha de experiéncias e promog¢do do trabalho
colaborativo na definicdo/implementacdo de estratégias, constru¢cdo dos instrumentos de avaliacdo,
otimizacdo da aplicacdo de medidas de promocdo de sucesso, planificacdo das aprendizagens/atividades
curriculares e de enriquecimento curricular, preferencialmente em articulagdo com os clubes/ programas/

projetos/bibliotecas.

L NOTA: As tabelas numeradas que s3o referidas ao longo do relatério constam do documento Resultados dos 1Q 2023 anexo.
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AGRUPAMENTO DE ESCOLAS JOAO DE MEIRA

Da analise das tabelas 51 e 60, que refletem as respostas dadas pelos docentes sobre afirmacées relativas

ao desempenho dos departamentos e conselhos de ano, respetivamente, verificamos que:

- 85,6% (conselhos de ano) e 88,6% (departamentos) concorda ou concorda totalmente que se
estimula a partilha de experiéncias e a interagdo entre os professores;
- 88,8% (conselhos de ano) e 93,8% (departamento) concorda ou concorda totalmente que as opinides
dos docentes sdo normalmente tidas em consideracao;
- 82,5% concorda ou concorda totalmente que se promovem projetos/experiéncias/praticas
inovadoras.
A grande maioria dos docentes sente-se satisfeita por lecionar neste agrupamento e referem que o bom
ambiente entre os elementos da comunidade escolar/camaradagem é um fator determinante dessa
satisfacdo (tabela 54). Relativamente a afirmacdes sobre a escola, a andlise da tabela 53 permite constatar
que:
- 91,7% concorda ou concorda totalmente que a escola tem uma imagem positiva na comunidade;
- 92,8% concorda ou concorda totalmente que existe na sua escola um bom ambiente de trabalho;
- 91,8% considera que existe seguranca;
- 86,6% concorda ou concorda totalmente com a afirmacdo “Sinto-me feliz nesta escola.”;
- 91,8% concorda ou concorda totalmente com a afirmagao “Estou satisfeito por lecionar nesta
escola.”.
No que diz respeito a satisfagdo com as estruturas e chefias, verifica-se que:
- 88,7% esta satisfeita com o desempenho da equipa da direcdo (tabela 48);
- 62,9% esta satisfeita com o desempenho do conselho geral (tabela 49);
- 85,6% esta satisfeita com o desempenho do conselho pedagdgico (tabela 50);
- 92,8% esta satisfeito com o desempenho do coordenador de departamento/subdepartamento

(tabela 51).

PESSOAL NAO DOCENTE

No inicio do ano letivo realizou-se uma reunido geral do pessoal ndo docente, onde estiveram presentes
assistentes técnicos e assistentes operacionais das trés escolas que compdem o agrupamento, presidida
pelo diretor com o propdsito de definir dinamicas de trabalhos e esclarecer duvidas. Ainda no inicio do ano
letivo, ocorreu uma reunido de pessoal ndo docente presidida pela coordenadora. Ao longo do ano as
reunides com a direcao realizam-se sobretudo com a coordenadora, tendo ocorrido uma segunda reunido
entre a direcdo e o pessoal ndo docente em maio.

Os assistentes operacionais e assistentes técnicos sdo solicitados a participar ativamente nas dinamicas

guotidianas do agrupamento colaborando, nomeadamente:
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- em reunides de trabalho para organizacdo de atividades (ex. Jornadas Culturais, comemorac¢do do
Dia do Agrupamento, implementacdo de provas nacionais);
- na equipa de revisdo do Regulamento Interno (fazem parte quatro elementos do pessoal ndo
docente);
- naequipa MAIS (da qual faz parte a sua coordenadora);
- no conselho geral (onde tem assento uma assistente técnica e uma assistente operacional, eleitas
para o efeito);
- em visitas de estudo, nacionais e internacionais;
Pela analise das respostas ao 1Q, e expressas na tabela 71, constata-se que o pessoal ndo docente é o que
se encontra menos satisfeito com o desempenho da direcao, sendo que, relativamente a afirmacao
“Envolve os outros nas tomadas de decisdao”: 38,1% discorda ou discorda totalmente; 31% concorda
e 0% concorda totalmente;
“Estou satisfeito com o desempenho da equipa da direcdo”: 35,7% discorda ou discorda totalmente;

45,3% concorda ou concorda totalmente.

Relativamente ao desempenho do conselho geral, a maior percentagem de respostas aos varios itens é ndo

concordo nem discordo (tabela 72).

Da analise da tabela 73, que diz respeito as relagdes interpessoais,
- mais de 80% sente-se satisfeita ou muito satisfeita na relacdo com os seus pares, com os alunos e
com o pessoal docente;
- 61,9% esta satisfeita ou muito satisfeita com o desempenho da sua coordenadora;

- 31% manifestou-se insatisfeito ou muito insatisfeito com o desempenho da sua coordenadora;

A tabela 75 traduz as respostas dadas pelo pessoal ndo docente face a varias afirmacdes sobre a escola, a
sua analise permite constatar que:
- Face a afirmacdo: “Existe bom ambiente de trabalho.”:
- 50% concorda ou concorda totalmente;
- 14,3% que discorda;
- 21,4% que discorda totalmente.
- Quando questionados sobre se estdo satisfeitos por trabalhar nesta escola:
- 59,5% responderam afirmativamente (concordo/concordo totalmente);
- 14,3% discordam ou discordam totalmente.
Ainda assim, 78,6% do pessoal ndo docente considera que a escola tem uma imagem positiva na

comunidade.
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ENCARREGADOS DE EDUCACAO

Realizaram-se trés assembleias de encarregados de educagao por turma, na abertura do ano letivo e no
final de cada semestre. Na primeira, fez-se o acolhimento aos pais e encarregados de educacao,
transmitiram-se informacgdes de indole organizacional e pedagdgica, divulgou-se a oferta formativa do
agrupamento e os servigos das associagdes de pais. Nas assembleias de final de semestres, apresentou-se
a avaliacdo do trabalho desenvolvido e refletiu-se sobre eventuais problemas da turma, assim como
estratégias para os solucionar. Em todas as assembleias, procurou-se incentivar os pais e encarregados de
educacdo a participacdo na vida escolar dos respetivos educandos, convidando-os a apresentar sugestdes e

a envolverem-se em atividades no &mbito do PT e/ou do PAA.

Os encarregados de educacdo participaram nas reunidoes de conselho de turma intercalares, através dos
representantes de eleitos na reunido de abertura do ano letivo. Para além de receberem informacgdes sobre
aproveitamento, comportamento, pontualidade, assiduidade, atividades desenvolvidas e de ouvirem as
opinides/sugestoes dos delegados de turma, tiveram a oportunidade de participar na vida escolar
apresentando sugestdes/estratégias para solucionar os problemas identificados, assim como de apresentar
sugestdes de atividades a desenvolver. Os encarregados de educagao tiveram uma participagdao muito ativa
em algumas atividades desenvolvidas, nomeadamente nas comemorag¢des do Dia Mundial da Alimentagao,

nas feiras de outono, nos concertos de Natal e, no 12 ciclo, nas festas de finalistas/final de ano.

No dia 2 de fevereiro, realizou-se uma reunido com os Representantes dos encarregados de educacao,
presidida pelo diretor do agrupamento, em conjunto com a APEEJM. Esta reunido teve como objetivo
responder a duvidas essencialmente relacionadas com a luta do pessoal docente e nao docente e possiveis

consequéncias nas aprendizagens dos seus educandos.

Foi solicitado aos encarregados de educagado o preenchimento de um IQ no sentido de apurar os seus graus
de satisfacdo nos mais variados temas de funcionamento do agrupamento. Da andlise das 378 respostas

dadas constata-se que:

Face a afirmagdo “Estou satisfeito com o ensino/aprendizagem desenvolvido no agrupamento”: 66,9%
respondeu concordar ou concordar totalmente, 13% discorda e 4,5% discorda totalmente. De realcar que,

desde 2019 tem-se registado continuamente uma crescente insatisfacdo (tabela 84).

Quanto ao grau de satisfagdo com o desempenho da dire¢ao do agrupamento, (tabela 80):
- 60% concorda ou concorda totalmente que fomenta a participacao dos encarregados de educacdo

na vida da escola;
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- 65,6% concorda ou concorda totalmente que demonstra disponibilidade de atendimento ajustado
as necessidades da comunidade educativa

- 64,1% concorda ou concorda totalmente que promove uma cultura de abertura (64,1%),

- 57,7% concorda ou concorda totalmente que estd atenta aos problemas dos alunos

- 52,2% concorda ou concorda totalmente que gere os conflitos que surgem na escola com justica

O maior grau de satisfagdo dos EE é para com o desempenho dos diretores de turma/professores titulares,
sendo de registar que 92,6% respondeu Concordo ou Concordo totalmente relativamente a afirmacao

“Mostra-se disponivel para me atender” (tabela 81).

No que toca ao envolvimento e participa¢do na vida escolar (tabela 82):
- 45,9% diz participar com sugestoes;
- 35,1% afirma participar na sua organizagao;
- 44,7% concorda ou concorda totalmente que é solicitado a participar na construcdo dos documentos
estruturantes, 32% respondeu Néo concordo nem discordo;

- 60,6% considera que a informagdo sobre atividades/clubes/projetos da escola é adequada.

ASSOCIAGOES DE PAIS E ENCARREGADOS DE EDUCAGAO

Os encarregados de educag¢do tém voz também através das Associagdes de Pais e Encarregados de Educacgao
das trés escolas que constituem o agrupamento. Estas associagdes revelaram-se muito ativas,
desenvolvendo diversas atividades e colaborando ativamente em esforcos para melhoria dos equipamentos,
espacos e apoio as familias. Destacam-se algumas das atividades desenvolvidas por estas associagdes, ao

longo deste ano:

- gestdo dos ATL e da sala de estudo da EB1 Oliveira do Castelo e da EB2/3 Prof. Jodo de Meira;

- dinamizacdo das atividades de ATL durante as interrupcdes letivas;

- apoio nos lanches do corta mato escolar;

- articulacdo com a CPCJ e o ASE (acdo social educativa) no apoio a alunos carenciados, na aquisicao
de bens (6culos por exemplo), adequacdo da mensalidade da sala de estudo as possibilidades das
familias, frequéncia da sala de estudo sem custos associados para alunos devidamente sinalizados
como carenciados;

- apoio financeiro para a realizacdo das atividades, como por exemplo: comemoracdo do Dia da Crianga
na EB1 Oliveira do Castelo, visita de estudo a uma quinta de agricultura biolégica das criancas e
alunos do JI/1.2Ciclo da EB1 Sdo Roque, viagem de finalistas do 9.2 ano;

- organizaram e apoiaram financeiramente as atividades do Dia da Crianca e a festa de fim de ano do

JI/1.2Ciclo SR;
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- protocolo com a escola de linguas Fun Languages com precos especiais para os alunos que
frequentam a sala de estudo;

- protocolo com a Clinica MIM para desenvolvimento de palestras e sessdes de esclarecimento para
pais/ encarregados de educacdo e alunos;

- colaboragdao com a dire¢ao da escola nas mais diversas atividades (rece¢do aos alunos, participagao

na dinamizacdo do dia do agrupamento, comemoracdo de datas simbdlicas);
- colaboragdao com o projeto Erasmus+;

Este ano, devido a greve de docentes e ndo docentes, a APEEJM serviu de mediadora entre pais/
encarregados de educacao, professores e a direcdo da escola de modo a tentar que a informacado e davidas
existentes entre as partes envolvidas ficassem resolvidas e tentando sempre ajudar na defesa de uma escola
de qualidade. Neste sentido, houve reunides entre a associacdo e os pais e encarregados de educacdo, que
solicitaram esclarecimentos, assim como com um grupo de professores que solicitou para explicitar os

motivos da greve.

Cada uma das trés APEE estd representada nas equipas que se encontram a desenvolver trabalhos para a

revisdo do Regulamento Interno e elaboracdo do Projeto Educativo, assim como na equipa MAIS.

Em reconhecimento de todo o trabalho desenvolvido em parceria com o AEJM, na cerimdnia de entrega de

Diplomas, que se realizou no Dia do Agrupamento, foi atribuido a APEEJM o Prémio de Mérito Educativo.

ENVOLVIMENTO DA/ NA COMUNIDADE LOCAL

O AEJM tem desenvolvido atividades que vao para além do espaco fisico das suas escolas. Destacamos a
participacdo em atividades em articulacgdo com a Camara Municipal de Guimardaes, nomeadamente:
(RE)conhecer Guimaraes; PEGADAS; Eco-Escolas; Orcamento Participativo; Os Clubes na Escola; Ciéncia na
Escola; Bibliotecas Escolares; O Arquivo e a Historia; Hypatiamat; Plataforma Mais Cidadania; Ensinar e
Aprender Portugués; Oficina, Tempo Livre, Forum Municipal para as Pessoas com Deficiéncia. Outras

parcerias que enriqueceram o AEJM:

Alliance Frangaise - A parceria da Alliance Francaise de Guimardes com o Agrupamento de Escolas Jodo de
Meira concretiza-se na realizacdo dos exames DELF Scolaire, dado que a escola é "Centre de Passation". Com
este ponto de partida, a parceria expande-se com a formacdo das docentes de Francés como
examinadoras/corretoras do referido exame, com a assisténcia em atividades do projeto SELF e a

colaboracdo em diversas atividades, como a Semana da Francofonia.

Laboratério da Paisagem - desenvolvimento de projetos e atividades nos diferentes niveis de ensino, ao

longo do ano;
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Centro Ciéncia Viva — intervencdo, no ambito do projeto Curtir Ciéncia, em aulas de 12, 22 e 32 ciclos com

realizacdo de atividades experimentais, em consonancia com o curriculo;

Universidade do Minho - Palestra “Saude mental nos jovens - que desafios? Que respostas?”- dinamizada
por psicologas/investigadoras da UM sobre os problemas mentais que afetam os adolescentes e jovens em
idade escolar. Pretendeu-se alertar e sensibilizar os alunos para esta problematica e tentar mitigar os efeitos
negativos destes problemas que afetam a salde psicoldgica dos alunos, tais como problemas de ansiedade,

depressao, efeitos da pandemia, entre outros;

PSP - Palestras de sensibilizagdo para a “Segurancga rodoviaria”, “Seguranca em viagens de estudo/finalistas”

e “Internet Segura”;
INEM/Cruz Vermelha Portuguesa - Sessdes tedrico-praticas sobre Suporte Basico de Vida;

Deputado da Assembleia da Republica - Palestra sobre o funcionamento do parlamento e andlise de

medidas propostas pelos alunos no ambito do projeto do Parlamento Jovem;

Lares de idosos da zona de Guimaraes - Os coragdes nao tém idade - atividades variadas, ao longo do ano
letivo, envolvendo os alunos e os utentes dos lares de idosos da zona de Guimaraes, proporcionando o

encontro intergeracional;

Lar de S. Francisco - atividade “Desfolhada/confecdo de bonecas com espigas de milho”, com a participagdo

dos alunos apoiados pelo CAA;

Centro Comercial S. Francisco - Guimaraes - It's Halloween - Exposicdo, patente ao publico, de fantasmas

elaborados pelos alunos de inglés dos 3.2 e 4.2 anos;

Camara Municipal de Guimaraes e Férum Municipal das pessoas com Deficiéncia de outros agrupamentos
e instituicdes - Caminhada Inclusiva, trajeto pela cidade. Elaboragao de cartazes com mensagens alusivas ao
tema da deficiéncia em articulagdo com diversas disciplinas: EVT, TIC, Portugués, entre outras, com o

propdsito de sensibilizar toda a comunidade para esta tematica;

CERCIGUI - Parcerias para implementar o Plano Individual de Transicdo (PIT) para a vida pds-escolar de
alguns alunos; Visita dos alunos apoiados no CAA e da turma A do 8.2 ano a CERCIGUI para assistir a uma
demonstracdo de Judo Inclusivo e interagcdo com os atletas da referida instituicdo; colaboracdo na campanha

Pirilampo Magico;

Estabelecimento Prisional de Guimaraes - Replantacdo de uma pequena arvore de fruto, num dos canteiros

do EP, pelos formandos dos cursos EFA; Semana Cultural e Festa final de ano letivo - atividades culturais
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diversas: exposicdo de livros de banda desenhada e de outras areas do saber, revistas cientificas, jornal de
letras, etc.; jogos com numeros; cinema; torneio de voleibol; declamacao de poemas pelos formandos e
sessdao com poeta convidado; sessdo Clube Ciéncia Viva, dinamizada por elementos do Laboratério da
Paisagem; workshop de expressao plastica; sessao "Conversa com o Prof. Capela", sobre eventos culturais
da cidade de Guimaraes; lanche convivio e entrega de certificados, com a atuagao do grupo musical do EP;
Jornal do estabelecimento prisional de Guimardes com edigdo trimestral coordenado pela equipa

pedagdgica dos cursos EFA.

PARTICIPACAO EM INICIATIVAS CULTURAIS, TRADICIONAIS, DESPORTIVAS E DE SOLIDARIEDADE SOCIAL

e Culturais - Reconhecida a importancia das atividades culturais na formacao integral dos jovens, deu-
se continuidade as atividades previstas no Plano Nacional de Leitura e no Plano Nacional de Cinema.

Para além dessas, desenvolveram-se diversas atividades das quais se destaca, como exemplo:

Semana Internacional da Educacgdo Artistica - Saidas de campo ao longo do ano com o objetivo de
promover a autonomia, o espirito critico e a valorizagao do saber ser e estar - 22 e 32 ciclos;

- Dia Mundial da Musica - Com a participacdo de EE, alunos do CAA, respetivas professoras e
assistentes operacionais;

Festival «CINANIMA VAI AS ESCOLAS»;

Projeto Cantania;

Idas ao Teatro;

Residéncia Musical.
Para o proximo ano letivo foi aprovada:

- acriacdao de um novo clube, "Residéncia Musical", cujo objetivo é reforgar a educagao musical dos
alunos, para que os mesmos possam expressar e desenvolver os seus conhecimentos e competéncias
na area da musica.

- acandidatura do Agrupamento no Plano Nacional das Artes, tendo a equipa adstrita a incumbéncia

de elaborar e desenvolver atividades no ambito do Projeto Cultural de Escola.

e Tradicionais - No sentido de possibilitar aos nossos jovens vivenciar e preservar as tradicoes,
desenvolveram-se atividades comemorativas de S. Martinho, Nicolinas, Natal, Dia de S. Valentim;

Pascoa, 25 de Abril.

e Desportivas - A educacdo fisica e o desporto sdo fundamentais na formacdo integral dos jovens,
nesse sentido o desporto escolar tem adquirido um espaco importante no AEJM. Ao longo do ano
desenvolveram-se diversas atividades procurando sensibilizar os jovens para a pratica desportiva:

- Desporto Escolar (voleibol, xadrez, ténis de mesa, patinagem, sobre rodas e escola ativa);
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CompeticOes regionais no ambito do Desporto escolar;

Dia Europeu do Desporto;

- Torneio Interno Comemorativo do Dia Mundial do Xadrez;

- Torneios interturmas de final de semestres;

- Mega Olimpiadas de Atletismo - Competicao entre as turmas nas provas de Penta Salto, Velocidade,
Salto em Altura e Estafeta - 2 e 32 ciclos;

- Torneios 3x3 basquetebol - Apuramento para a competigdao da Compal Air - 22 e 32 ciclos;

- Corta-mato escolar - para os alunos dos 1.2, 2.2 e 3.2 ciclos;

Os alunos inscritos no desporto escolar, nomeadamente nas modalidades de xadrez e ténis de mesa
participaram em diversas competicdes regionais tendo obtido excelentes classificacdes. O trabalho
desenvolvido pelo AEJM no ambito do desporto foi reconhecido pela comunidade local na Gala Desportiva
de Guimardes, homenageando o Clube de Xadrez do AEJM e a aluna camped distrital subl4, nessa

modalidade.

e Solidariedade social - O desenvolvimento sdcio-afetivo dos nossos alunos tem sido trabalhado com
a implementacdo de diversas atividades, como por exemplo:
- Cerimdnia de evocagdao de um ano de guerra na Ucrania;
- Campanhas Pirilampo Mdagico e Rucas;
- Recolha de bens para Banco Alimentar e Refood;
- Recolha de produtos de higiene pessoal;
- Com os utentes de lares de idosos de Guimaraes;

- Com o Gatil
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22 COMPROMISSO

Garantir o acesso a Educagdo inclusiva, de qualidade e equitativa, e promover oportunidades de
aprendizagem ao longo da vida para todos.

° Promover uma oferta educativa e formativa de forma a dar uma resposta educativa as
necessidades sociais.

° Contribuir para a criacdo de solugdes locais que permitam o alargamento da rede de educacao
pré-escolar.

[ Garantir a orientacdo escolar e profissional através do Servico de Psicologia e Orientacao.

[ Apoiar a aprendizagem através do Centro de Apoio a Aprendizagem (apoio curricular, tutorial,
no ambito do Portugués Lingua Nao Materna, entre outros).

[ Criar condi¢des de apoio individualizado para acolher criangas e jovens de comunidades
desfavorecidas, sobretudo, as que se encontram a guarda do estado portugués ou em regimes

excecionais de residéncia e acolhimento.

OFERTA EDUCATIVA
No que diz respeito a oferta educativa e formativa, existe, distribuidos pelas trés escolas, EB1/JI Sdo Roque,
EB1 Oliveira do Castelo e EB23 Professor Jodo de Meira, educacdo pré-escolar e ensino basico até ao 9.2 ano

de escolaridade e duas turmas EFA no Estabelecimento Prisional de Guimaraes.

Nivel EB1/JI Sdo Roque EB1 Oliveira do Castelo EB23 Prof. Joao de Estabelecimento
de Meira Prisional de Guimardes
ensino | N.2 turmas | N.2 Alunos | N.2turmas ‘ N.2 Alunos | N.2turmas | N.2 Alunos | N.2turmas | N.2 Alunos
JI 1 25,
12 ano 1 24 4 91
22 ano 1 20 3 71
32ano 1 20 4 88
42 ano 1 23 3 73
52 ano 6 142
62 ano 6 137
72 ano 7 143
82ano 7 143
92 ano 7 166
EFA B2 1 9
EFA B3 1 19
EFA Sec. 1 9
Total 5 112 14 323 33 731 3 37
Total de alunos que frequentam o agrupamento - 1203
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ATIVIDADES DE ENRIQUECIMENTO CURRICULAR (AEC)

As atividades de enriquecimento curricular, promovidas pelo Municipio em parceria com o agrupamento,
permitem o funcionamento dos estabelecimentos do 1.2 Ciclo até as 17h30m. As inscri¢Ges sao gratuitas,

facultativas e decorrem aquando do ato de matricula.

Neste ambito, os alunos do 1.2 Ciclo tiveram oferta de Atividade Fisica e Desportiva e Artes Performativas;

no Pré-escolar existiu a Componente de Apoio a Familia.

ATIVIDADES DE ANIMAGAO E APOIO A FAMILIA (AAAF) E COMPONENTE DE APOIO A FAMILIA DO 12 CEB (CAF)

As AAAF e CAF sdo de frequéncia facultativa, sendo o EE a manifestar a intencdo de frequéncia do seu
educando nas AAAF e/ou CAF junto dos Servicos Administrativos do Agrupamento. O valor da
comparticipagao familiar mensal é calculado tendo por base o escaldo de abono de familia da Seguranga
Social. Assim, para um agregado familiar inserido no escaldo A, a frequéncia das AAAF é gratuita, para o

escaldo B, o valor é metade da comparticipacdo total.

APOIOS AOS ALUNOS

No que diz respeito ao enquadramento socioecondmico, dos 1166 alunos que frequentaram as escolas do
agrupamento, no ano letivo 2022-2023, verificamos alguma diversidade.
- 190 alunos beneficiaram da Ac¢do Social Escolar (ASE), correspondendo a 16,3%, sendo 67 alunos de
escaldo A, 86 alunos de escaldo B e 37 alunos de escaldo C.
- 18 alunos (1,5%) encontravam-se institucionalizados, nomeadamente no Centro Juvenil de Sdo José,
Lar Santa Estefania e Casa da Crianca.
- 14 alunos (1,2%) estavam referenciados na CPCJ
- 2 alunos (irmdos) receberam apoio suplementar alimentar, que consistiu na disponibilizacdo do
lanche a meio da manh3, e apoio da APEEJM, frequentando a sala de estudo sem qualquer custo
para a familia.
Dada a diversidade de contextos sociais e familiares dos alunos, o agrupamento desenvolveu diversas
medidas no sentido de minimizar os efeitos provocados pelos contextos mais desfavorecidos, promover uma
efetiva inclusdo de todos e possibilitar o sucesso de cada um. Apresenta-se uma breve descricdo de algumas

dessas medidas.

e Plano Casa
O «Plano Casa» foi criado no ambito do Programa de Emergéncia Social (PER) para dar resposta especifica
as problematicas inerentes as criangas e jovens que se encontram em situacdo de acolhimento em Lares de

Infancia e Juventude ou em Centros de Acolhimento Temporario, bem como nas Casas de Acolhimento,
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enquanto resposta social. Um dos objetivos centrais do projeto consiste “em reforcar o processo de
formacdo escolar das criancas e jovens em acolhimento, como condic¢do indispensavel para um verdadeiro
projeto de autonomizacdo e de (re)integracdao familiar, concretizado através de apoio pedagdgico em
respostas de acolhimento institucional”. No nosso agrupamento o protocolo contempla o Lar de Santa
Estefania e o Centro Juvenil de Sdo José, num total de 26 tempos, estando envolvidos 8 docentes. O trabalho
dos docentes integrados no Plano Casa é concretizado através de apoio pedagdgico/cientifico ajustado as

necessidades das criangas e jovens acolhidos nessas institui¢des.

e Coadjuvagodes, aulas de apoio e tutorias
Desde o inicio do ano letivo foram implementadas medidas de apoio, nas modalidades de coadjuva¢do em
contexto de sala de aula, apoio individualizado e tutoria, direcionadas particularmente para os alunos que
tém revelado dificuldades no seu percurso escolar. Ao longo do ano, sob propostas dos docentes e apds
reflexdo em reunides de conselhos de anos e/ou conselhos de turma, estas medidas sofreram ajustes de
modo a serem rentabilizadas de acordo com as necessidades que iam surgindo e atendendo aos recursos
disponiveis. Assim, foram atribuidos 331 tempos letivos para estas modalidades de apoio, tendo sido 156

no 12 ciclo, 53 no 22 ciclo e 122 no 32 ciclo.

e Centro de Apoio a Aprendizagem (CAA) - EMAEI

A Equipa Multidisciplinar de Apoio a Educacdo Inclusiva (EMAEI) é uma estrutura de apoio que funciona em
colaboracdo com os demais servicos e estruturas da escola e visa apoiar a inclusdo das criancas e jovens no
grupo/turma e nas rotinas e atividades da escola; promover e apoiar o acesso a formacdo e a integracdo na
vida pods-escolar, ao lazer, a participacdo social e a vida autonoma. Constitui um recurso organizacional
especifico de apoio a aprendizagem e a inclusdao, tendo em vista uma leitura alargada, integrada e
participada de todos os intervenientes no processo educativo. Ao longo deste ano letivo foram mobilizadas
medidas de suporte a aprendizagem e a inclusdo, ao abrigo do Decreto-Lei n.2 54/2018, nomeadamente,
Terapias do CRI, Terapias da CMG (sé 12 ciclo), Apoio psicolédgico, apoio psicopedagdgico, tutoria e
coadjuvacdo. Estas medidas foram direcionadas para 154 alunos, com a seguinte distribuicdo:

- 88 alunos com registo de aplicacdao de Medidas Universais;

- 47 alunos com Medidas Universais e Seletivas;

- 19 alunos com Medidas Universais, Seletivas e Adicionais;

- 48 alunos com RTP

- 19 alunos com PEI

- 1 alunos com Plano Individual de Transicdo (PIT)
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A monitorizacdo da eficacia da aplicacdo destas medidas foi realizada nos momentos de avaliagcdo pelos
conselhos de docentes e conselhos de turma, tendo em conta os resultados obtidos pelos alunos, as suas
dificuldades e as suas potencialidades.
A EMAEI dinamizou atividades, no ambito do PAA, promotoras da articulacdo entre ciclos e da partilha de
saberes, procurando envolver de forma plena todos os intervenientes, a saber:

- Dia Mundial da Musica;

- Desfolhada/Confecdo de Bonecas de Espigas de Milho, atividade realizada com a colaboragdo do lar

S. Francisco;

- Caminhada Inclusiva;

- Sessao de sensibilizagdo para a utilizacao da sala de Snoezelen;

- Judo inclusivo, que consistiu numa demonstracdo/participacdo numa sessdo de judo dos atletas

desta modalidade da CERCIGUI.

e Equipa MAIS - Mentoria, Apoio e Integracao para Sucesso

Trata-se de uma equipa multidisciplinar que inclui o Gabinete de Educagdo para a Saude/Educacdo Sexual
(GES) e o Servico de Psicologia e Orientacdo (SPO). A equipa é constituida pela coordenadora, psicélogas do
SPO, coordenador do GES, um elemento da direcdo, os professores que prestam apoios aos alunos e pela
coordenadora dos assistentes operacionais. Para além destes elementos, que constituem a equipa
permanente e que reuniram semanalmente, fazem parte da equipa alargada, que reuniu no inicio do ano
letivo, as coordenadoras dos estabelecimentos de 12Ciclo/JI, as coordenadoras de diretores de turma e um
elemento de cada associacdo de pais e encarregados de educacdo. A equipa MAIS tem como objetivos a
resolucao de problemas comportamentais, a motivacao para a aprendizagem e para a melhoria da qualidade
do sucesso dos alunos. Para dar respostas as diversas realidades da comunidade, a Equipa MAIS estabeleceu
contactos constantes, predominantemente através de reuniGes presenciais, com outras instituicGes e
técnicos externos a Escola, nomeadamente: Casa da Juventude, Laboratério da Paisagem, Cruz Vermelha;
CPCJ; PJ; Obra Social Sagrado Coracdo de Jesus; Camara Municipal de Guimaraes; Psicdloga CISDEC; Psicdloga
Etapas Saude e outras psicdlogas externas que acompanham alunos; CISAVE; PROFITECLA; Escola Agricola
de Santo Tirso e Projeto Bussola.
Das atividades dinamizadas ao longo do ano destaca-se:
- no ambito do projeto “Processo de transicdo entre ciclos educativos “, apoio a transicao entre ciclos
(pré-escolar/12 ano, 42/52 ano, 62/72ano e 92ano/Ensino Secundario) e a rece¢do aos alunos e pais
do JI Nuno Simdes, em visita a escola EB1/Oliveira do Castelo;

- rececdo aos alunos de todos os anos de escolaridade;
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- sessdo de sensibilizacdo para assistentes operacionais no inicio do ano letivo;

- programa de mentoria “Ao teu Lado”, com os objetivos de estimular a cooperacao entre alunos,
promover competéncias de autonomia, proporcionar suporte nas tarefas escolares, desenvolver
métodos de estudo e contribuir para o desenvolvimento pessoal e social dos alunos. A monitorizacao
fez-se em articulagdo com os diretores de turma dos vinte alunos envolvidos (11 mentores e 9
mentorandos).

- em articulagdo com a equipa EMAEI, sinaliza¢dao de alunos com dificuldades, entrevista a alunos em
risco de retengdo, redistribuicdo de coadjuvagbes/tutorias e acompanhamento a alunos com
medidas universais, seletivas e adicionais, acdes de promocdo de competéncias socioemocionais,
avalia¢Oes psicoldgicas e orientagado vocacional;

- projeto “UBUNTU” com formacdo de monitores, implementacdo da semana UBUNTU, para todas as
turmas de 72 ano, e Clube UBUNTU;

- palestra na area da saude mental, destinada a alunos do 32 ciclo, com investigadoras da UM, no
ambito do Parlamento dos Jovens cujo tema foi “Saide Mental: Que desafios? Que respostas?”;

- intervengdo em contexto de sala de aula, em treze turmas, num total de 42 sessGes/tempos letivos,
sob variados temas, nomeadamente “RelagGes Interpessoais”, “Cuidados na utilizacdo do
telemédvel”, “Adolescéncia”, “Pensar com um chapéu” e “Eu e os Outros - Amores e Paixdes”;

- intervencdo em situacdes problematicas identificadas (conflitos/intervencdes em crise);

- contactos com encarregado de educagdo por diversos motivos (comportamentais, emocionais e
outros);

- Acdo de Curta Duracdo “A conversa sobre identidade de género e orientacdo sexual” com o psicélogo
Carlos Oliveira, coordenador do Projeto Bussola;

- projeto “Jardim de Infancia a ler” para o ensino Pré-Escolar;

- atividade de relaxamento- “Cuida+” para pessoal docente e ndo docente;

- dinamizacdo de atividades no ambito da comemorac¢ao do Dia do Professor, Jornadas Culturais “Natal

bate a porta”, Dia do Agrupamento e Paz na Ucrania;

No ambito da orientacdo vocacional aos alunos de 92ano, o SPO realizou, no dia 13 de margo, uma reuniao
com os encarregados de educa¢do para apresentacdo do programa de intervencdo vocacional, sob a
coordenacado da Professora Maria do Céu Taveira. Este programa, de cinco sessdes e periodicidade semanal,
desenvolveu-se nas aulas de Cidadania e Desenvolvimento, tendo por finalidade apoiar os alunos na tomada
de decisao escolar a realizar no final do ano letivo. Terminada a implementagdo do programa, ocorreram
reunides individuais com os alunos e encarregados de educacdo que manifestaram essa vontade. Ainda no

ambito da orientacdo vocacional e com a finalidade de dar a conhecer aos alunos, ndo sé as instalacdes,
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como as ofertas educativas para prosseguimento de estudos, o SPO articulou, juntamente com a
coordenadora de 92 ano, com a Escola Secundaria Martins Sarmento para que os alunos participassem nos
“Laboratdrios Abertos”, integrados nas Jornadas Culturais 2023 e organizou/acompanhou os alunos
interessados numa visita a Escola Secundaria Francisco de Holanda.

Integrado no Plano de Turma e em articulagdao com a Educagao Especial, organizou e acompanhou os alunos

da turma F do 82 ano numa visita a escola CISAVE.

e O GES desenvolveu varias atividades em parceria com Centro de Saude UCC Novo Amanhecer,
Fundacado Portuguesa Comunidade Contra a Sida, INEM e Associacdao Nacional de Centros de Didlise
(ANADIAL). Nas varias atividades dinamizadas abordaram os temas: Dermatite atdpica, SIDA,
Igualdade de Género, Adolescéncia, Tolerancia, Infecdes Sexualmente Transmissiveis, Cancro,
Higiene Oral/Cheque dentista, PSI e Projeto SéMente. Dirigidas a docentes e pessoal ndo docente,
realizaram-se duas formacgdes, uma sobre Diabetes tipo | e outra sobre Suporte Basico de Vida. Para
alunos do 92 ano realizaram-se duas sessées, uma tedrica sobre doenca renal e outra tedrico-pratica

sobre Suporte Bésico de Vida.

e UAARE:

Destinado a alunos atletas do 2.° e 3.° ciclos portadores de estatuto de alto rendimento desportivo de modo
a poderem conciliar as carreiras duais e promover o sucesso escolar a par do sucesso desportivo. Os 17
alunos abrangidos pela UAARE (2 do 5.2 ano; 3 do 7.2 ano; 4 do 8.2 ano; 8 do 9.2 ano) usufruiram de
acompanhamento e apoio especial por parte do professor acompanhante e de uma equipa multidisciplinar
constituida por 6 professores e 2 psicélogas do SPO. No total do ano letivo, a Sala de Estudo Aprender Mais
(SEAM), realizou 460 apoios aos alunos UAARE (entre planos de recuperacdo/apoios individuais de curta,
média ou longa duracado, planos pedagdgicos individuais de conciliacao de carreira dupla, sessdes de estudo
autéonomo, sala de aula e na modalidade de coadjuvacdo na sala de aula.

Nesta neste ambito, ao longo do ano letivo, realizaram-se duas ac¢des de formacdo de curta duracao
promovidas pelo Centro de Formacdo de Associacdo de Escolas Beira Mar: “Comunicacdo e Articulacdo entre
a Sala de Estudo Aprender Mais (SEAM) e os Conselhos de Turma nos Apoio Pedagédgicos a alunos-atletas”,
com a duracdo de 4 horas, e “Ac¢do Pedagdgica dos Conselhos de Turma/Sala de Estudo Aprender Mais -

|II

UAARE — trabalhar colaborativamente é preciso!”, com a durac¢do de 6 horas.
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PLNM

Este ano letivo a disciplina de Portugués Lingua Ndo Materna (PLNM) integrou o curriculo no AEJM com a
inscricdo de 17 alunos de sete nacionalidades diferentes (Ucrania, Eritreia, Colombia, El Salvador, Bélgica,
Franca e Russia). Estes alunos, que se encontram distribuidos pelos trés ciclos de ensino basico, apresentam
diferentes niveis de proficiéncia que variam desde o Al até ao B1. Como medida de promogdo do sucesso
escolar, estes alunos usufruiram de aulas de apoio/coadjuvacdo de PLNM, num total de vinte e seis tempos
letivos semanais e ministrados por seis professores.

No final do ano, uma aluna realizou a Prova Nacional de PLNM - A2 tendo obtido a classificacdo de 86%.

No sentido de avaliar a perce¢ao de alunos e encarregados de educagao sobre as medidas de apoio e inclusao

implementadas pelo agrupamento, contemplamos nos IQ questdes sobre estes temas.
Na resposta a afirmacdo “As medidas de apoio educativo ddo resposta as minhas necessidades”:

- 56,6% dos alunos de 29, 32 e 42 ano concorda ou concorda totalmente e 41,5% respondeu ndo
concordo nem discordo (tabela 25);
- 60,4% dos alunos de 22 e 32 ciclo concorda/concorda totalmente e 30,9% n3o concorda nem discorda

(tabela 37).
Face a afirmacgao “Sinto-me incluido na escola”:

- 100% dos alunos do JI concordam (tabela 14);

- 96,2% dos alunos do 12 ano concordam (tabela 21);

- 93% dos alunos dos 22, 32 e 42 anos concordam ou concordam totalmente (tabela 30);

- 74,4% dos alunos dos 2.2 e 3.2 ciclo concordam ou concordam totalmente e 8,1% discordam ou

discordam totalmente (tabela 42).
No que diz respeito aos encarregados de educacao:

- 50,2% concordam/concordam totalmente que a oferta de medidas de apoio educativo (aulas de
apoio e outras) da resposta as necessidades dos alunos e 16,9% discordam ou discordam totalmente
(tabela 79);

- 90,2% consideram que o(s) seu(s) educando(s) se sente(m) incluido(s) na escola (tabela 84).

Relativamente a afirmacdo, colocada no IQ aos docentes, “Frequentei acGes de formacdo promotoras da

inclusdo.”, 49,5% respondeu sim e 53,6% respondeu que nao.
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32 COMPROMISSO

Ajudar a formar cidadaos responsaveis e ativos, capazes de contribuir para o desenvolvimento da

sociedade e defesa do meio ambiente.

° Melhorar os espacos da escola com recurso a parcerias, nomeadamente, dos drgdos autarquicos.
° Dinamizar espacgos que preservem a salde e o bem-estar e que permitam um desenvolvimento
global, harmonioso e feliz de todos os atores que participem na acdo educativa do AEJM.

° Participar em projetos e concursos sob a temdtica da defesa da sustentabilidade ambiental, da
poupanca energética e da utilizacdo de fontes de energia renovavel.

° Promover, no seio da comunidade, acdes que desenvolvam o respeito pelos outros e na defesa
da sustentabilidade do planeta.

° Desenvolver, nas atividades curriculares, os objetivos de desenvolvimento sustentavel definidos

na Agenda 2030, da ONU.

ESPACOS DA ESCOLA

No ambito do Orgamento Participativo das Escolas do Ministério da Educagao, sob o tema “Inclusdo e Bem-
estar”, os alunos de 32 ciclo foram convidados a apresentar sugestdes de acbes especificas que fomentassem
ainclusdo dos alunos mais vulneraveis, tendo em vista a promog¢ao de uma escola inclusiva e promotora de
bem-estar individual e coletivo. As propostas, apresentadas a direcdo foram: “Equipar o espaco entre a
direcdo e os laboratérios”; “Sala do aluno com ecra de cinema e pufes”; “Aquecimento das salas de aula”;
“Promogdo do bem-estar na sala colorida”; “Melhoria dos campos de basquetebol” e “Mesas de piquenique
no jardim”. As seis propostas foram sujeitas a votacdo em marco e contaram com a participacao de 309
alunos do 32 ciclo, tendo obtido maior nimero de votos a proposta de equipar o espaco entre a direcao e
os laboratdrios (90 votos). A verba atribuida a proposta vencedora tem o valor maximo de 500 euros.

Os alunos participaram também no Orgamento Participativo das Escolas promovido pela Camara Municipal
de Guimaraes, dirigido a todos os ciclos de ensino basico e com uma verba de 12 500 euros para a proposta
vencedora. As propostas, direcionadas para a melhoria dos espagos das escolas do agrupamento, deveriam
aliar a Cultura, a Sustentabilidade e a Educacdo, e articular com o programa PEGADAS. Foram apresentadas
seis propostas, a saber, “Recreio com ... vida”; “Inadequac¢ao do mobilidrio do CAAOC”; “Prote¢do do campo
de futebol”; “Espaco de lazer modular, utilizando cadeiras de jardim”; “Mesas com bancos de madeira” e

“Cantinho do convivio”. A votacao, por escrutinio secreto, realizou-se em maio, tendo contado com os votos
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de 350 alunos das escolas do 12 ciclo e 417 alunos do 22 e 32 ciclos, e dando vitdria a proposta “Protecdo do
campo de futebol”. As medidas contidas nas propostas vencedoras serdo implementadas no préximo ano
letivo.

No Dia do Agrupamento foi inaugurado o Pomar da Escola criado numa parceria com a Cadmara Municipal e
cuja manutencgao ficou a cargo de alunos do CAA.

Questionados acerca do grau de satisfacdo com os servicos, instalacdes e recursos, através dos 1Q, constata-
se que:

- 0s alunos do JI revelam-se, quase na totalidade, muito satisfeitos com os diversos servigos, sendo a
cantina o servico em que a percentagem de satisfacdo é menor (76,2%) (tabela 13);

- para os alunos do 12 ciclo, a cantina e as casas de banho s3o os servicos em que a percentagem de
satisfacdo é menor (tabelas 20 e 29);

Os resultados relativos aos alunos de 22 e 32 ciclo estdao expressos na tabela 41, havendo a registar:

- 45% dos alunos de 2.2 e 3.2 ciclos estao muito insatisfeitos ou insatisfeitos com os servigos de cantina,
sendo de destacar que esta percentagem tem aumentado nos ultimos 3 anos; 38,6% estao
igualmente muito insatisfeitos/insatisfeitos com os servigos do pavilh3o;

- 0s servicos de secretaria, papelaria/reprografia, PBX, bar e recreio sdo os que reinem maior
satisfacdo por parte dos alunos de 22 e 32 ciclo;

- a insatisfagdo dos alunos de 22 e 32 ciclo com as casas de banho e a sala do aluno aumentou;

Os docentes encontram-se satisfeitos/muito satisfeitos com a generalidade dos servicos, sendo de destacar
um aumento, relativamente ao ano transato, da percentagem de docentes que se consideram “muito
satisfeitos” com os servicos da equipa de autoavaliacdo, equipa multidisciplinar, bar, PBX, SPO, com o
trabalho desenvolvido pelos assistentes operacionais, com a portaria, a resposta rapida a primeiros socorros
e limpeza das instalacdes (tabela 52).
Os servigcos com os quais os docentes se encontram mais insatisfeitos sao:
- 0 acesso a internet (25,7% dos docentes diz insatisfeito ou muito insatisfeito);
- estado de conservacdo/funcionamento dos recursos informaticos (25,8% insatisfeitos/muito
insatisfeitos);
- espacos para trabalho individual e colaborativo (39,2% e 30,9%, respetivamente, de
insatisfeitos/muito insatisfeitos);
Os encarregados de educac¢do ndo tém opinido sobre a maioria dos servicos, no entanto, salienta-se que
aumentou, relativamente ao ano transato, a percentagem de encarregados de educacdo que se considera
“muito satisfeito” com servicos como o bar (40,5%), GAA (50%), GES (61,9%), SPO (54,9%), Clubes (63,3%) e
sala do aluno (45,2%) (tabela 83).
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No que toca ao pessoal ndo docente, os servicos que reiinem maior satisfagcdo sdo os clubes (71,4%) e o GES

(66,7%). Uma grande parte do pessoal ndo docente refere ndo ter opinido face a maioria dos servicos.

ODS - OBJETIVOS DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL

Ao longo deste ano letivo registou-se uma crescente preocupa¢ao na promocao de atividades, curriculares
e nao curriculares, que fossem ao encontro dos objetivos de desenvolvimento sustentdvel definidos na
Agenda 2030 da ONU. Uma evidéncia desta preocupacdo foi a obrigatoriedade de, sempre que uma
atividade fosse registada no PAA, o proponente indicar o(s) ODS contemplado(s) nessa atividade. A
participacdo em projetos, concursos e outras atividades sob a tematica da defesa da sustentabilidade
ambiental, da poupanca energética e da utilizacdo de fontes de energia renovdvel sdao exemplos de a¢des
promovidas para desenvolver o respeito pelos outros e a defesa da sustentabilidade do planeta. Destaca-
se a articulacdo com o Laboratério da Paisagem no desenvolvimento de projetos ao longo do ano letivo, a
titulo de exemplos refere-se o 360.com, e de diversas atividades no ambito das Jornadas Culturais, Dia do
Agrupamento e no acolhimento a alunos estrangeiros em mobilidade pelo Erasmus.
De acordo com o relatdrio do PAA, desenvolveram-se 159 atividades tendo em vista ODS definidos na
Agenda 2030 da ONU e cumprir as respetivas metas relativas a educacdo. Referem-se, a titulo de exemplo:

- Visita de estudo aos laboratérios do CITEVE

- Oficina de Criacdo de Papel Reciclado

- Origami com reaproveitamento de tecidos

- Limpeza do rio de Couros

- Horta biolégica

- Visita de estudo a quinta de Leca

- Sobre rodas - estagio de Natal

- Sessdo de Sensibilizacdo e Educacdao Ambiental

- Dia Mundial da Alimentagdo: “Lanchinho Booom”!

- Feira de Outono e Feirinha da Alimentacao

- Dia Das Florestas Autdctones

- Earth Hour

- Visita de estudo a Quinta das Manas

- Eco-Cddigo da escola

- Exposicao de sacos de compras e de pdo tecidos reutilizados

- Eco Parlamento

Pagina 25 de 49



AGRUPAMENTO DE ESCOLAS JOAO DE MEIRA

Em resposta a afirmagdo, constante dos 1Q, “Trabalhei em projetos no ambito dos 17 Objetivos de
Desenvolvimento Sustentdvel” 87,7% dos alunos do 12 ciclo e 50,7% dos que frequentam os 22 e 32 ciclos
responderam Concordo ou Concordo Totalmente (tabelas 34 e 46).

A grande maioria dos docentes respondeu que, ao longo do ano letivo envolveu os seus alunos em

trabalhos/projetos no ambito dos ODS (tabela 66).

Quanto ao pessoal ndo docente e aos encarregados de educagdo, 31% e 47,1%, respetivamente, afirmam
ter conhecimento de que, no agrupamento, se desenvolvem projetos no ambito dos 17 Objetivos de

Desenvolvimento Sustentavel (tabelas 77 e 87).

42 COMPROMISSO

° Implementar o plano a nivel organizacional, pedagégico e tecnoldgico, de acordo com as
orientacdes do Ministério da Educacdo, e em parceria com o Centro de Formacdo de Associacdo de
Escolas (CFAE).

° Reapetrechar informaticamente a escola, para alunos e professores, e capacitar digitalmente os
docentes, por via de formacao especifica.

° Desenvolver as literacias dos membros da comunidade escolar, nomeadamente, a literacia digital.
° Generalizar o uso de plataformas digitais de trabalho entre professores e alunos e de comunicacao
entre todos os atores educativos.

° Definir e reorganizar os meios de comunicacao e informacado, zelar pela sua eficacia e evitar a

dispersao e repeti¢cdo da informagado para garantir uma comunicagao atempada, clara e rigorosa.

FORMACAO CONTINUA E CAPACITACAO DIGITAL:

No ambito da formacgdo continua, o Agrupamento nomeou um docente para integrar a Seccao de Formacao
do Centro de Formagao Martins Sarmento, que permitiu a articulagdo entre as necessidades da escola e a

oferta por parte do Centro de Formacdo. A tabela que se segue ilustra os dados enviados pelo CFMS

Pagina 26 de 49



AGRUPAMENTO DE ESCOLAS JOAO DE MEIRA

relativamente aos docentes do Agrupamento, concluindo-se que 123 docentes frequentaram acdes de

capacitacao digital entre 2020 e 2023.

Pré-escolar - 1 1
Nivel | 39 4 43
Nivel Il 40 26 66
Nivel Il 7 6 13

Total 86 37 123
Outras 20 15

(cursos e oficinas)

ACDs Sem dados 60

Ainda no ambito da formacgdo continua, realizada nos ultimos trés anos, e dos questionarios aplicados ao
pessoal docente, salientam-se os seguintes dados: (Tabela 59)
- 90,7% dos docentes referem que frequentaram agdes de formagdo continua;
- 49,5% admitem ter frequentado acdes de formacdo promotoras da inclusdo (um aumento de 3%
relativamente a 2022);
- 85,6% frequentaram agdes de formagao promotoras da inovagao pedagdgica;
- 76,3% dos docentes referem que frequentaram acdes de formacdo promotoras do uso das
tecnologias educativas digitais;
- 91,8% dos docentes admite que as a¢cbes de formacdo frequentadas contribuiram para a reflexdo e
mudanca das suas praticas educativas e 87,6% refere que partilhou as competéncias/conhecimentos

adquiridos com os colegas.

RECURSO AO DIGITAL:

Todas as atas foram redigidas na plataforma "Inovar Alunos". Para além dos separadores “Departamentos”
e “Atas de departamentos”, foram criados dois novos separadores designados “Outras estruturas” e “Outras
atas”, para que fosse possivel redigir as atas de todas as equipas pedagdgicas. Iniciou-se a pratica de assinar
as atas digitalmente através da aplicacdo “Chave Moével Digital” associada ao cartdo de cidadao e partilhar
a ata assinada na rede de pastas partilhadas.

Dando cumprimento ao estabelecido no PADDE do Agrupamento, nomeadamente a integracdo do digital no
ambito das praticas docentes, a direcao partilhou uma rede de pastas do seu diretdrio para que fosse

agilizada a transferéncia de documentacado entre departamentos, equipas pedagdgicas e a direcado e, dessa
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forma, desmaterializar alguma documentacdo. Na rede, cada coordenador ficou com a responsabilidade de
gerir a pasta atribuida e partilha-la com os elementos integrantes do seu departamento e/ou equipa

pedagdgica.

No que concerne aos resultados dos IQ dos docentes, relativamente ao Plano de Acdo para o

Desenvolvimento Digital da Escola (PADDE), salienta-se o seguinte: (Tabela 63).

- 75,3% concorda/concorda totalmente que aumentou o nimero de atividades em que os alunos utilizam
recursos digitais (com dispositivos eletronicos préprios ou requisitando computadores portateis);

- 69,1% concorda/concorda totalmente que os assistentes operacionais apoiam na gestdo/requisi¢do de
computadores portateis;

- 85,6% concorda/concorda totalmente que partilha ferramentas digitais com os seus colegas, pelo menos
2 vezes por ano (aumento de 1,9% relativamente ao ano transato);

- 88,7% concorda/ concorda totalmente que aumentou a frequéncia com que recorre as tecnologias digitais.
- 71,2% concorda/ concorda totalmente que, nas suas aulas, implementa instrumentos de avaliagdo mistos
(parte das questdes em formato digital e parte em formato de papel).

- cerca de 90% concorda/ concorda totalmente que a plataforma INOVAR potencia e melhora a recolha de

dados, a comunicagdo e a uniformiza¢ao de procedimentos.

Ainda relativamente aos dados dos 1Q, salienta-se que 74,2% dos docentes do agrupamento estd
satisfeito/muito satisfeito com o acesso a internet (um aumento de 8,2% relativamente ao ano transato) e
com o estado de conservagdo/funcionamento dos recursos informaticos (aumento de 9,1% relativamente a

2022) (tabela 52).

As plataformas digitais dos manuais escolares continuam a destacar-se com a tecnologia digital mais usada
pelos docentes (84,6% de acordo com os dados dos 1Q), seguidas do Google Forms (83,5%), Google

Classroom (76,2%) e do Quizizz (62,9%). (Tabela 57)

A vertente digital reflete-se também ao nivel dos instrumentos de avaliacdo, sendo que 73,2% dos docentes
recorre, de forma sistematica, a tarefas colocadas em plataformas digitais e 68,1% utiliza quizzes, de forma

sistemdtica, como instrumento de avaliacdo. (Tabela 58)

Relativamente aos alunos do 12 ano, segundo dados dos 1Q, 22,6% dos alunos costumam utilizar
computador e internet na sala de aula, contudo, apenas 15,1% dos alunos refere estar satisfeito com o

acesso a computadores e internet. (Tabelas 16 e 20, respetivamente)
No que se refere aos resultados dos 1Q dos alunos 22, 32 e 42 ano, constata-se que:
- 90,4% dos alunos costumam utilizar computador e internet nas tarefas de sala de aula (tabela 24);

- 92,7% refere estar satisfeito/muito satisfeito com o acesso a computadores e internet (tabela 29);
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- 93,5% concorda/concorda totalmente que os professores utilizam tecnologias digitais nas aulas
(tabela 32);
- 56,1% concorda/concorda totalmente que os momentos de avaliagdo sdo feitos de forma digital

(tabela 32).

Ainda relativamente a digitalizacdo no 19 ciclo, é de referir que o Clube de Programagao desenvolveu
atividades praticas nas turmas dos 32 e 42 anos, quinzenalmente, com recurso a aulas de programacdo na
plataforma "ubbu". Nessa plataforma, para além dos desafios de iniciagdo a programacao, foram explorados
os seguintes temas: ciéncia, matematica e ldgica, criatividade e arte, cidadania, solucdo de problemas e,
ainda, seguranca online. Os alunos também foram confrontados com resolucdo de problemas
contextualizados nos 17 Objetivos de Desenvolvimento Sustentdvel da ONU. As sessdes do Clube de
Programacgdo serviram ainda para resolver problemas técnicos nos computadores portateis e de
conetividade a internet e, assim, disponibilizar a todos os alunos o equipamento tecnoldgico do programa
e-Escolas perfeitamente funcional. Os alunos do 22 ano utilizavam o computador e a internet na realizagao
de atividades em sala de aula. No 12 ano, os alunos tiveram os primeiros contactos com estas ferramentas

na realizacdo de jogos e exercicios na plataforma Hypatiamat.

Da analise dos resultados dos 1Q dos alunos de 22 e 32 ciclo, salienta-se que:

63,1% dos alunos costumam utilizar computador e internet nas tarefas de sala de aula (tabela 36);

- 56,6% refere estar satisfeito/muito satisfeito com o acesso a computadores e internet. (tabela 41)

- 80,6% concorda/concorda totalmente que os professores utilizam tecnologias digitais nas aulas
(tabela 43);

- 71,7% concorda/concorda totalmente que os momentos de avaliagdo formativa e de autorregulacdo

sao feitos de forma digital (tabela 43).

O Clube de Robética também desenvolveu varias atividades ao nivel do 22 e 32 ciclo. A saber: construcdo e
programacdo de robot (sensores BotNRoll) para seguir linhas e evitar obstaculos com participacdo na
Roboparty, voo de drone, Kits Lego, veiculos solares e utilizacdo de mesa interativa para programacao por
blocos (Ubbu). O clube contou com a participacdo de alunos do 2° e 3° ciclo, sendo que os trés alunos de 9°

ano inscritos desempenharam a funcao de "aluno mentor".

No que se refere ao pessoal n3ao docente, apenas 28,5% do pessoal ndo docente refere estar
satisfeito/muito satisfeito com o acesso a computadores e internet; 52,4% ndo tem opinido (tabela 74).
66,6% dos encarregados de educagdao esta satisfeito/muito satisfeito com o acesso a computadores e

internet (tabela 83).
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No que concerne aos recursos informaticos, 85% dos alunos receberam computador a titulo de empréstimo,

no ambito do Plano de Agao para a Educagao Digital.

Para além de duas salas totalmente equipadas com computadores e acesso a internet, a escola sede dispde
ainda de uma sala TIC modvel. A requisicdo desta sala decorreu ao longo de todo ano letivo, sendo
maioritariamente requisitada para alunos do 32 ciclo, num total de 383 requisi¢des, distribuidas da seguinte
forma: 92 ano, 168 vezes; 82 ano, 125 vezes; e 72 ano 90 vezes. Relativamente ao 22 ciclo este ficou-se pelas

49 requisigOes, distribuidas da seguinte forma: 52 ano, 18 vezes; e 62 ano, 31 vezes.

Todas as salas estdao equipadas com computador, projetor e ligacdo a internet, embora alguns projetores

necessitem de substituicao.

Cada uma das escolas de 1.2 ciclo estd igualmente apetrechada com uma sala TIC mével, a qual foi

requisitada com regularidade, ao longo do ano letivo.

A visdo de agrupamento como um sd, funcionando de forma articulada e em rede, surge concretizado, mais
uma vez, no que se refere a aplicacdo das provas de afericao digitais do segundo ano de escolaridade. O
calendario e a logistica necessaria para a sua implementacao nas melhores condi¢des técnicas, foi analisado
em reunido de conselho pedagdgico e, tendo em consideracdo o elevado nimero de alunos da Escola Basica
de Oliveira do Castelo, a proximidade a escola sede e, ainda, o dispositivo tecnolégico ja montado em varias
salas, os alunos desta escola basica realizaram as provas de afericdo na escola sede. Para ambientac¢do ao
espaco escolar desconhecido, os alunos tiveram a oportunidade de testar, antecipadamente, o equipamento
informatico que utilizaram na sala de realizagdo da prova de afericdao. Os alunos da Escola Basica de Sao
Roque realizaram a prova na sala de aula da turma, com o apoio de elementos da equipa técnica e do

secretariado de exames.

COMUNICAGCAO

Sendo a comunicagdo rigorosa, clara e eficaz uma das preocupacdes contempladas neste compromisso,

auscultou-se toda a comunidade relativamente a este aspeto. Da analise das respostas dadas salienta-se:
e Alunos

Quando questionados se a educadora/professor(a) titular/diretor(a) de turma transmite, de forma clara, as
informacdes, a percentagem de concordancia é:

- 100% das criancas do JI (tabela 11);

- 90,6% dos alunos do 12 ano (tabela 17);

- 96,5% dos alunos de 29, 32 e 42 ano (tabelas 27);

- 76,8% dos alunos de 22 e 32 ciclo (tabela 39).
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e Docentes:

Em relacdo aos docentes e a comunicacdo entre as diferentes estruturas e equipas educativas, refere-se
que:
- 92,8% considera que a Dire¢ao adota um meio de divulgacdo da informacdo adequado e eficaz, sendo
que a comunicagao com a Diregdo é facil para 90,8% dos docentes; (Tabela 48)
- 59,8% dos docentes consideram que o Conselho Geral adota um mecanismo de consulta e didlogo
eficaz. O meio de divulgacao da informacao é adequado e eficaz para 58,8% dos docentes; (Tabela
49)
- 82,4% concorda/concorda totalmente que o Conselho Pedagégico adota um mecanismo de consulta
e didlogo eficaz; o meio de divulgacao da informacao é adequado e eficaz para 92,8%; (Tabela 50)
- 96,9% dos docentes concorda/concorda totalmente que as informacgées sdo transmitidas de forma
clara e inequivoca ao nivel dos departamentos/subdepartamentos. (Tabela 51)
- 88,7% concorda/concorda totalmente que as informagBes sdo transmitidas de forma clara e
inequivoca, ao nivel dos conselhos de ano; (Tabela 60)
- 85,4% concorda/concorda totalmente que as informagBes sdo transmitidas de forma clara e

inequivoca, ao nivel do conselho de diretores de turma; (Tabela 61)

e Pessoal ndo docente:
Quanto a comunicag¢do com a direg¢do (tabela 71):
- 50% concorda/concorda totalmente que é facil e 40,4% discorda ou discorda totalmente;
- 64,3% considera que adota um meio de divulgagdo da informagao adequado e eficaz e 19,1%
discorda ou discorda totalmente.
Quanto ao conselho geral (tabela 77):
- 31% considera que o conselho geral adota um mecanismo de consulta e didlogo eficaz e 54,8%
nao concorda nem discorda;
- 33,4% concorda/concorda totalmente que meio de divulgacdo da informacdo é adequado e

eficaz; 54,8% ndo concorda nem discorda.

e Encarregados de Educagdo
Relativamente a informagao disponibilizada:
- 78% concorda/concorda totalmente que Ihe permite acompanhar o desempenho escolar do(s)
seu(s) educando(s); (tabela 79)
- 84,4% considera que lhe é disponibilizada informacao intercalar atualizada sobre os progressos

e dificuldades do(s) seu(s) educando(s); (tabela 79)
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- 85,4% concorda/concorda totalmente que o/a professor(a) titular/diretor(a) de turma presta
informacdes exatas e claras (tabela 81);
- 75,7% considera adequados os meios de comunicagdo disponibilizados pelo agrupamento

(tabela 82).
Relativamente a diregao (tabela 80):

-77,5% concorda/concorda totalmente que adota meios de comunicacdo/divulgacdo da
informacgao adequados;

- 64,1% concorda/concorda totalmente que promove uma cultura de abertura.

Por ultimo, é de salientar que, de acordo com o PAA, foram realizadas 22 atividades com o objetivo de

assegurar uma comunicagao interna e externa eficaz.

52 COMPROMISSO

° Definir um curriculo que assente num processo de ensino e aprendizagem onde a avaliacdo é uma
componente indissocidvel, uma avaliacdo contextualizada e autorregulada.
° Reforcar a articulacdo vertical curricular, perspetivada quer ao nivel do trabalho de selecdo de

recursos e metodologias, quer ao nivel da operacionalizacdo das competéncias a desenvolver pelos

alunos.

° Promover a participacao e envolvimento dos alunos nas atividades e projetos da escola.

° Apoiar o desenvolvimento da Estratégia de Educacdo para a Cidadania.

° Promover o reconhecimento do mérito académico e civico.

° Assegurar um ensino que permita progredir de forma sistematica nas aprendizagens escolares.
AVALIACAO

A avaliacdo é essencial ao longo de todo o processo de ensino/aprendizagem. No sentido de promover o

envolvimento dos alunos e encarregados de educagdo e garantir a maxima transparéncia nos processos de
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avaliacdo das aprendizagens, é pratica no agrupamento clarificar, no inicio do ano letivo, os critérios e
instrumentos de avaliacdo. Os critérios especificos de avaliacdo das disciplinas sdo enviados por email
institucional para que alunos e encarregados de educagao tomem conhecimento. Para além disso, critérios
gerais e critérios especificos estdo disponiveis, para consulta, na pagina do agrupamento. Relativamente a
este assunto e tendo em conta os dados dos IQ salienta-se que:
- 92,5% dos alunos de 22 e 32 ciclo (tabela 37) e 89,2% dos encarregados de educagdo (tabela 79)
concordam/concordam totalmente que sdo informados dos critérios de avaliagdo das disciplinas.
- 94,8% dos docentes concorda/concorda totalmente que promove a autoavaliagdo dos alunos (tabela
58) e 98% implementa de forma sistematica, nas suas aulas, a metodologia de autorregulacdo dos

alunos (tabela 56).

Quando questionados se costumam avaliar o seu trabalho e dos colegas, apenas 40,6% dos alunos de 12
ano (tabela 16) concorda/concorda totalmente com a afirmagdo. Esta percentagem aumenta para 81,2%
nos alunos de 22, 32 e 42 ano (tabela 24) e desce novamente ao nivel dos alunos de 22 e 32 ciclo, em que

53,5% concorda/concorda totalmente com a afirmacdo (tabela 36).

ARTICULACAO

A melhoria da articulagao quer horizontal, quer vertical tem sido uma preocupacdo no agrupamento. No
ambito do Dominio de Autonomia Curricular, as atividades foram planeadas em contexto de conselho de
ano e conselhos de turma, numa perspetiva interdisciplinar.

Foram também desenvolvidas atividades numa perspetiva vertical destacando-se:

- atividades experimentais, em consonancia com o curriculo, em todas as turmas de 19. ciclo, pelos
docentes de Fisico-quimica, no ambito do Clube Ciéncia Viva.

-  “Jogando com a Ciéncia”, dinamizadas pelo Clube Ciéncia Viva em articulagdo com as disciplinas
Fisico-quimica e Espanhol, nas turmas de 62ano procurando motivar os alunos para estudos dessas
disciplinas no 3.2 ciclo.

- coadjuvagao por docentes do 22 ciclo nas disciplinas de Expressdes Artisticas, nas turmas do 22 ano;

- Clube de Programagao nas turmas dos 32 e 42 anos;

- Laboratdrio Aberto - atividades laboratoriais realizadas pelos docentes de Fisico-quimica com a
colaboracdo dos alunos de 92ano e destinadas a todos os alunos do 4.2 ano;

- Semana da articulagdo vertical - decorreu entre 19 e 22 de junho e envolveu os alunos do 4.2ano de

escolaridade em atividades de integracdo ao 2.2 ciclo. Para além das aulas com os respetivos
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professores titulares, que decorreram na escola sede, os alunos realizaram atividades ludico-
pedagdgicas preparadas pelos docentes dos varios subdepartamentos de 29 e 32 ciclos;

- Feira de Outono na qual participaram alunos do 12 ao 92 ano de escolaridade;

- comemoracdo do Més Internacional das Bibliotecas Escolares (MIBE), no ambito do qual decorreu a
atividade de articulagdo entre ciclos “Leituras Emparelhadas”, em que algumas turmas do 82 e 9¢
anos realizaram a leitura e encenacdo de contos em todas as turmas do 1.2 ciclo;

- “Desfile Nicolino”, no sentido de promover a preserva¢gdo do patriménio imaterial e no qual
participaram alunos do 12 ao 92 ano de escolaridade;

- celebragao do Dia Internacional da Paz com o intuito de fazer chegar uma mensagem de Paz a
UNESCO. Esta atividade, que envolveu os alunos desde o pré-escolar até ao 92 ano, realizou-se em
sintonia com escolas de outros paises (Espanha, Poldnia...) no ambito do programa Erasmus+;

- Dia do Agrupamento, diversas atividades ludico-pedagdgicas, em salas de aula e nos espacgos

exteriores da escola sede destinadas a todas as criancas e alunos do agrupamento.

Quando questionados se as atividades que envolvem vdrias disciplinas, numa perspetiva de articulacao
curricular (por exemplo os DAC), permitem uma melhor aprendizagem, salientam-se os seguintes
resultados:
- 56,1% dos alunos de 29, 32 e 42 ano concordam/concordam totalmente com a afirmacéo (tabela 32);
- 64,8% dos alunos de 22 e 32 ciclo concordam/concordam totalmente com a afirmacao (tabela 43);
- 83,3% dos docentes concordam/concordam totalmente com a afirmacdo (tabela 66);
De salientar que 91,8% dos docentes concorda/concorda totalmente que “A articulagdo curricular é tida em
conta na implementacdo das atividades” (tabela 60), que a articulacdo pedagdgica intradepartamental

(90,7%) e interdepartamental (89,7%) sdo eficazes (tabela 51).

Promover a participacdo e envolvimento dos alunos nas atividades e projetos da escola é um dos objetivos
assumidos neste sexto compromisso, sendo de salientar que, de acordo com os dados do Relatério do PAA,
foram realizadas 184 atividades cujos destinatarios eram os alunos do agrupamento. As vdrias atividades
surgem referenciadas ao longo deste relatério e em diferentes compromissos, pelo que ndo se considera

relevante voltar a referi-las neste contexto.

RECONHECIMENTO DO MERITO ACADEMICO:

O Regulamento Interno do Agrupamento prevé o reconhecimento formal do mérito e valor, como uma
medida de incentivo a melhoria continua do desempenho dos alunos em contexto escolar, minimizando o
abandono e o insucesso escolares. Assim sendo, em consonancia com o articulado no Estatuto do Aluno, o

Rl prevé a atribuicdo dos seguintes Quadros de Mérito e Prémios Valorativos no AEPJM:
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a) Quadro de Exceléncia;

b) Quadro de Honra;

c) Prémio Agrupamento Professor Jodo de Meira;

d) Prémio de Autossuperacao;

e) Quadro de Valor.

No presente ano letivo, foram propostos 6 alunos para Quadro de Exceléncia, 7 para Quadro de Honra, 8

para o Prémio Jodo de Meira e 1 aluno para o Prémio de Autossuperagao.

REFLEXAO SOBRE OS RESULTADOS ACADEMICOS:

Assegurar um ensino que permita progredir de forma sistematica nas aprendizagens escolares é também
uma das metas fixadas neste compromisso. De acordo com o relatério do PAA, foram realizadas 170
atividades com o objetivo de assegurar uma aprendizagem de qualidade, garantindo a aquisicdo de

competéncias previstas no PASEO.
Dos resultados obtidos, no agrupamento, destacam-se os seguintes:
- A taxa de transicdo do agrupamento é de 100%;

- A média das classificacGes é de 4,30;
- A taxa de sucesso é de 99,6 %;
- A taxa da qualidade de sucesso é de 84,8 %;

- A percentagem de aulas P/D é de 86,6 %.

Total de alunos inscritos — 1166 [+37 EFA) Total de alunos Transferidos (28)
Total de alunos do Ensino Pré-Escolar -25 Pré-Escolar—1 52 ano—3
Total de alunos avaliados (Ensino Basico) - 1140 12 ano—7 62 ano—4
Total de alunos transferidos — 28 22ano—-0 72ano—>5
Total de alunos em abandono - 1 32 ano—2 82 ano—4

42 ano -0 S92 ano-2
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TAXAS DE TRANSICAO
Anos letivos 2012/2013, 2013/2014, 2014/2015, 2015/2016,
2016/2017,2017/2018, 2018/2019, 2019/2020, 2020/2021 e
2021/2022

TAXA DE TRANSICAO
Ano Letivo 2022/2023

W 1%5emestre

D 22semestre

Meédias e Taxas Globais de Sucesso e de Qualidade de Sucesso
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400
3,00
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. ]
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il
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[ =005 ;5 5. 84,8%
1

edi % Sucesso % Qualidade de Sucesso
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GLOBAL 4,30 93,6% B4, 8%
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12 Ciclo:

Ano | 5 B MB Neg Pos
4.0 0,00 11,07 33,21 55,72 0,00 100,00
3.0 0,33 9,30 33,11 57,25 0,33 99,67
2.0 0,00 6,20 48,01 45,79 0,00 100,00
1.9 0,24 4,18 46,71 48,86 0,24 99,76

Quando questionados sobre o ensino/aprendizagem na sua escola e as tarefas realizadas na sala de aula,
destacam-se os seguintes resultados dos dados dos IQ aplicados aos alunos de Pré-escolar e 12 ciclo:

- Todos os alunos do pré-escolar gostam das tarefas que realizam na sala de aula; 85,7% refere que as
consegue realizar com sucesso e 95,2% dos alunos sentem que estdo a aprender; (Tabelas 9 e 10)

- 84% dos alunos de 12ano, conseguem realizar as tarefas propostas na sala de aula com sucesso;
98,1% admite que as mesmas os ajudam a aprender e que gostam de as realizar; 98,1% dos alunos
sentem que estd a aprender; (Tabelas 16 e 18)

- 95,4% dos alunos de 22, 32 e 42 ano, conseguem realizar as tarefas propostas na sala de aula com
sucesso; 98,4% admite que as mesmas os ajudam a aprender e 92,7% afirma gostar de as realizar.
Quando questionados sobre os resultados escolares, 94,6% refere que esta satisfeito e 99,2% sente

gue estd a aprender; (Tabelas 24 e 25)

22 e 32 ciclo:

ClassificacOes 52 ano:
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ClassificacOes 62 ano:

99,
: ss.s2
] “s.1%
3626 3593
) 17.62
] 6.09
0.24 0.13 - 0.24 0.132
2 = =} s MNeg Pos
1.s HMz2.°S
ClassificacOes 72 ano:
45,96
37.61 39,31
27.32
22.36 ’
1
0.93 0,72 0,93 0,72
2 3 <4 s Neg Pos
1.os z2-°s
ClassificacOes 82 ano:
97.73
a5 26
41.19 38,97
27.68
23.09
15,02
227 p.a2 . 2-27 .82
2 3 ) s MNeg FPos

1.os El=2.°S
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ClassificacOes 92 ano:
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A tabela que se segue ilustra a média das classificagdes das Provas Finais de portugués e matematica, por
turma, e a comparacgdo com a média nacional. Em ambas as disciplinas, a média da escola é superior a média
nacional (5% superior no caso da disciplina de portugués e 15% superior no caso de matematica). Das 7
turmas do 92 ano que constituem o agrupamento, é de salientar que todas tiveram média superior a média
nacional, quer a disciplina de portugués, quer a disciplina de matematica, com exce¢do da turma E que

obteve uma média 1% inferior a média nacional a disciplina de portugués.

Média (%)
Turma Portugués PLNM Matematica
A 71 - 64
B 64 86 59
C 64 - 59
D 64 - 51
E 60 - 48
F 67 - 56
G 72 - 68
Escola 66 86 59
Nacional 61 - 43
Portugués PLNM Matematica
Total de alunos 162 1 163
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Os graficos que se seguem estabelecem a comparacao entre a classificacdo interna e a classificacdo da Prova
Final de portugués (91) e matematica (92)
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Em ambas as disciplinas foi feita uma reflexao dos resultados e das possiveis discrepancias em sede de
conselho de turma e de subdepartamento, tendo-se concluido que a discrepancia, entre a avaliagao interna
e a avaliacdo externa resulta, em primeiro lugar, do facto de a avaliacdo externa ndo contemplar alguns dos
parametros que constam nos critérios de avaliagdo interna, designadamente a expressao oral (10%) e as
atitudes e valores (30%). Além disso, a aplicacdo das Medidas Universais, no ambito do Decreto-Lei
n.254/2018, de 6 de Julho ndo é contemplada na avaliagdo externa. Acresce, ainda, o facto de alguns alunos

atribuirem pouca importancia a esta avaliacdo devido ao reduzido impacto que tem na avaliagdo final.

Quando questionados sobre o ensino/aprendizagem na sua escola e as tarefas realizadas na sala de aula,
destacam-se os seguintes resultados dos dados dos 1Q aplicados aos alunos de 22 e 32 ciclos:

- 89,5% dos alunos de 22 e 32 ciclo, afirma conseguir realizar as tarefas propostas na sala de aula com

sucesso; 83,9% admite que as mesmas os ajudam a aprender, no entanto, apenas 60,9% afirma

gostar de as realizar. Quando questionados sobre os resultados escolares, 75,3% refere que estd

satisfeito e 80,1% sente que estd a aprender; (Tabelas 36 e 37)
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Quando questionados sobre o seu envolvimento e participa¢ao na vida escolar: (tabelas 19, 28 e 40)

- 90,4% dos alunos de 22, 32 e 42 ano e 71,3% dos alunos de 22 e 32 ciclo concordam/concordam
totalmente com a afirmacdo “Eu e os meus colegas damos sugestes sobre as atividades a realizar
na sala de aula”; A percentagem de alunos de 12 ano é de apenas 35,8%;

- 89,2% dos alunos de 22, 32 e 42 ano e 66,2% dos alunos de 22 e 32 ciclo concorda/concorda
totalmente que dao sugestdes sobre as atividades a realizar na escola;

- 90% dos alunos de 22, 32 e 42 ano e 60% dos alunos de 22 e 32 ciclo concorda/concorda totalmente
gue participa na organizacao das atividades da escola;

- 96,2% dos alunos de 12, 22, 32 e 42 ano e 68,9% dos alunos de 22 e 32 ciclo concorda/concorda

totalmente que gosta das atividades desenvolvidas na sua escola.

62 COMPROMISSO

6 - Desenvolver e consolidar redes de parcerias, locais e europeias, para melhoria das aprendizagens

e inclusdo dos alunos.

° Assegurar uma Educac¢do que consolide a identidade local e nacional, mas que também prepare
as criangas e jovens como futuros cidadaos ativos de uma sociedade global.
° Contribuir para a criacdo e conducdo de um curriculo internacional seguindo a bussola de

aprendizagem do projeto Education 2030: The Future of Education and Skills, instituido pela OCDE.

° Criar um Clube Europeu dentro da rede de clubes nacionais.
° Alcancar o Selo Europeu de Qualidade.
° Dar maior dimensdo internacional e globalizacdo da acdo educativa do AEJM através da

concretizacdo de parcerias internacionais e projetos eTwinning e Erasmus+.

0 62 compromisso pretende desenvolver e consolidar redes de parcerias, locais e europeias, para melhoria
das aprendizagens e inclusdao dos alunos. Ao longo do ano letivo, a dimensao internacional e a globalizacao
da acdo educativa do agrupamento tornaram-se muito evidentes em diversas iniciativas, atividades e
projetos. A saber:

- O agrupamento recebeu acreditacdo Erasmus+ para o quadriénio 2023/2027;

- Entrou em funcionamento, em estreita articulagdo com o Programa Erasmus, o Clube Europeu;

Pagina 41 de 49



AGRUPAMENTO DE ESCOLAS JOAO DE MEIRA

- O Selo Europeu de Qualidade foi alcangcado no inicio do presente ano letivo com o Projeto Europeu
para as Linguas;

- O Clube DELF (Diplome d'Etudes en Langue Francaise) foi dinamizado pelas docentes do
subdepartamento de francés, enquanto examinadoras-corretoras certificadas dos exames DELF. Este
clube tem como objetivo principal oferecer um apoio individualizado aos alunos do terceiro ciclo do
ensino basico, que se candidatam aos exames de Francés, niveis de proficiéncia Al, A2 e B1, no
ambito do DELF Scolaire, com vista a uma prepara¢do adequada para as provas finais, a realizar em
maio de dois mil e vinte e trés. Assumindo-se como um instrumento de avaliagdo externa, os exames
DELF Scolaire permitem a obtencdo de um diploma oficial facultado pelo Ministério Francés da
Educacao Nacional, que certifica as competéncias em francés dos candidatos estrangeiros, ao nivel
da compreensdo e producdo oral, compreensdo e producdo escrita. No presente ano letivo o Clube
contou com a presenca de 49 alunos, 11 de 72 ano, 21 de 82 ano, e 17 de 92 ano. Apresentaram-se a
exame 53 alunos e todos passaram, adquirindo a certificacdo para a qual se habilitaram.

- A Seccdo Europeia de Lingua Francesa (SELF) é um projeto implementado no ambito do previsto no
Protocolo de Cooperacdo Educativa Luso-francés, que introduz um dispositivo de ensino bilingue em
Francés, em Portugal. Consiste na valorizagcdo da aprendizagem da lingua francesa através de um
reforco de 50 minutos da carga hordria da disciplina de Francés e na aprendizagem de conteldos e
integracdo progressiva do francés em duas disciplinas ndo linguisticas (DNL) em lingua francesa. Na
nossa escola, as DNL sdao Educacdao Fisica e Ciéncias Naturais. Encontram-se neste projeto,
atualmente, duas turmas de 82 ano (A e B) e duas turmas 72 ano (A e B);

- De acordo com os dados do PAA foram realizadas 25 atividades para desenvolver competéncias no

dominio das linguas estrangeiras - Ensino multilingue.

- O Agrupamento assumiu-se ainda como "Hosting school" em atividades como:

o0 Job shadowing Istituto Comprensivo Biella (20 a 26 de novembro, envolvendo alunos de 32
ciclo) - turmas diretamente envolvidas: 92 A, 92 B, 99G, 52D);

o KA1 Mobility (de 13 a 17 de fevereiro) - mobilidade de uma semana com 2 professores e 9
alunos com idades compreendidas entre os 10 e os 11 anos de CEIP Talhara in Benacazon,
Sevilha (Espanha); Intitulada “Little Ecoscientists”, teve como um dos principais objetivos, o
ensino através do método cientifico e da experimentag¢ao, ndo esquecendo as mudancas
pelas quais o planeta esta a passar devido as atitudes e comportamentos incorretos do ser
humano com a Natureza. Prendia-se trabalhar com escolas que tenham uma metodologia

ativa de consciencializacdo sobre o cuidado com o meio ambiente e que estejam dispostas a
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incluir os seus alunos diretamente nas atividades propostas. (turmas diretamente envolvidas:
62 B)

o KA1 Mobility “Open Up” - Knowing, respecting and enhancing eco-sustainability and the
protection of the environmental and cultural heritage (de 13 a 17 de margo) - mobilidade de
uma semana com 2 professores e 6 alunos de 13 anos de Lucca, Italia; (turmas diretamente
envolvidas: 82 Ce D)

O Intercambio Santiago de Compostela - Eixo Atlantico (turma diretamente envolvida: 62 A);

o KA1 Mobility - 17 de abril, mobilidade de uma semana com 2 professores e 15 alunos (turmas
diretamente envolvidas: 82 E e F)

o KA1 Mobility - 29 de maio, mobilidade de uma semana com 2 professores e 14 alunos (turmas

diretamente envolvidas: 729G, 82B, C e G).

NOTA: Todas as atividades mencionadas foram desenvolvidas no ambito do programa Erasmus+, com

excecdo da mobilidade a Santiago de Compostela que decorreu no ambito do Eixo Atlantico.

Ao longo do presente ano letivo, através dos Projetos eTwinning: “To read to be ready not arid”, “Students
voice on SDG”, “Microplastics everywhere” (sustentabilidade) e “Friends around the world”(cidadania
europeia), foi promovida a cidadania europeia ativa, sempre com recurso as tecnologias de informacao e
comunicac¢ao, contemplado, ndo sé o que esta previsto no 42 compromisso, “Num contexto condizente com
a sociedade global, digitalizada e ligada em rede, pretende-se desenvolver nas criancas e jovens
competéncias necessarias para que assumam uma crescente responsabilidade para cuidarem de si, dos
outros e do meio ambiente.”, mas também o 62 compromisso promovendo a dimensdo internacional e a
globalizacdo da acdo educativa do AEJM e contribuindo para a formacdao das criancas e jovens do

agrupamento como futuros cidad3os ativos de uma sociedade global.

O projeto “Students voice on SDG” foi apresentado no The Learning Planet Festival-Unesco, projetando o
Agrupamento para além das suas barreiras fisicas, divulgando a escolas de outros paises, um pouco do
trabalho desenvolvido pelos seus alunos a escolas de outros paises. Com este projeto eTwinning, o

agrupamento recebeu o selo de qualidade.

De salientar ainda que, no passado dia 6 de junho se realizou uma visita de estudo a Vigo, para todas as
turmas de sétimo ano que frequentam a disciplina de Espanhol, sendo esta o culminar do projeto Etwinning

“Menos vizinhos, mais amigos”.

Por ultimo, refere-se que, ao longo do presente ano letivo, esteve a dar apoio na nossa escola uma
representante da United Schools, com o objetivo de apresentar a plataforma de trabalho dinamizada por

esta organizacdo, de partilhar com outras escolas o trabalho produzido pelos alunos das turmas de Francés
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e de auxiliar na preparacdo da mobilidade a Dijon. Foi também promovida a articulagdo de atividades com

o 1° ciclo.

De acordo com os dados dos IQ aplicados a comunidade educativa relativamente ao Programa Erasmus+:

- 83,5% dos alunos de 22, 32 e 42 ano de escolaridade, admite conhecer as atividades desenvolvidas
no ambito do Programa Erasmus+, nomeadamente rececao de alunos e professores estrangeiros;
51,1% ja esteve envolvido, no presente ano letivo, em atividades no ambito do referido programa;
(Tabela 33)

- 66,8% dos alunos de 22 e 32 ciclo tém conhecimento de que o Agrupamento recebeu acreditagao
Erasmus+ para o periodo 2022/2027; 65,5% admite conhecer atividades desenvolvidas no ambito do
referido Programa, nomeadamente rececao de alunos e professores estrangeiros; e 46,5% ja esteve
envolvido, no presente ano letivo, em atividades no ambito do referido programa; (Tabela 45)

- 88,6% dos docentes tém conhecimento de que o agrupamento recebeu acreditacdo Erasmus+ para
o periodo 2022/2027; 87,7% admite conhecer atividades desenvolvidas no dambito do referido
Programa; e 56,7% ja esteve envolvido, no presente ano letivo, em atividades no ambito do referido
programa; (Tabela 65)

- 66,6% do pessoal ndo docente tem conhecimento de que o Agrupamento recebeu acreditacdo
Erasmus+ para o periodo 2022/2027 e 45,2% admite conhecer atividades desenvolvidas no ambito
do referido Programa; (Tabela 77)

- 50% dos encarregados de educagao tem conhecimento de que o Agrupamento recebeu acreditagao
Erasmus+ para o periodo 2022/2027 e 42,8% admite conhecer atividades desenvolvidas no ambito

do referido Programa; (Tabela 86)

Para finalizar, e indo de encontro ao compromisso de assegurar uma Educacdo que consolide a identidade
local e nacional, mas que também prepare as criangas e jovens como futuros cidadaos ativos de uma
sociedade global, destacam-se algumas atividades do PAA. A saber:

- Comemoragdo do "Dia Europeu das Linguas" (com o objetivo de conhecer a riqueza e diversidade
das linguas; desenvolver a proficiéncia linguistica; promover o plurilinguismo; e ultrapassar diferencas
culturais);

- Viaje Cultural por Espaia - Concurso “Premios Pilar Moreno”, atividade de realizacdo de cartazes
alusivos a cultura e a idiossincrasia espanhola, cujos objetivos eram adquirir conhecimentos alusivos a
cultura espanhola; desenvolver a capacidade de compreensao escrita relativa a lingua espanhola; fomentar
e desenvolver o gosto pelas Artes, entre outros;

- Affiche ton Francais: Destination... Luxembourg - com o objetivo de promover a aprendizagem da

lingua francesa e das culturas francéfonas no percurso escolar dos alunos.
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- "English Corner" - Exposi¢do/ divulgacdo de trabalhos dos alunos relativamente a aspetos culturais
dos paises de lingua inglesa;

- "Sessao de cinema em varias linguas" - Visualizacao de filmes em varias linguas, com o objetivo de
desenvolver a proficiéncia linguistica; educar para a paz e promover um ambiente de bem-estar e convivio
saudavel;

- Café Pédagogique - CLE Formation: rencontres autor du DELF - Matinée de formacao de francés no
ambito dos exames DELF. Sendo a escola centro de passagem dos exames DELF, o subdepartamento de

Francés juntou-se a Alliance Frangaise de Guimardes para a realiza¢do desta formacao.

Por ultimo, importa referir que foi estabelecido um acordo com a ONG “Right Challenge” com o intuito de

criar, na escola, o primeiro centro de inclusdo para alunos migrantes.
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CAPITULO 2 - Contributo para a elabora¢io do Projeto Educativo e
Reformulag¢ao do Regulamento Interno

SEMESTRALIDADE - ANALISE COMPARATIVAS DOS RESULTADOS DOS 1Q:

Alunos de 22 e 32 Docentes Pessoal nao

ciclo docente

Encarregados de
Educacdo

D/DT(%) C/CT(%) D/DT(%) C/CT(%) D/DT(%) C/CT(%) D/DT(%) C/CT (%)

Permite um melhor
aproveitamento do 23,6 50
calendario escolar.

Aumenta a capacidade
de trabalho dos alunos 31 44,7
efou professores

Permite-me valorizar
mais o processo de
aprendizagem em vez
da valorizagdo excessiva
da nota final alcangada.

21,3 49,9

Os encarregados de
educacdo passaram a
valorizar mais o
processo de
aprendizagem, em - -
detrimento da
valorizacdo excessiva da
nota final alcangada.

A existéncia de mais
momentos de avaliagdo
ermite melhorar a
P ! 21,9 53,9
intervengdo atempada
na recuperagao das

aprendizagens.

Permite uma melhor
avaliagdo nos anos
iniciais de ciclo, dando
mais tempo aos
professores para
conhecerem os alunos.

Tornou mais frequentes
as interagdes e
comunicagdo com os - -
encarregados de
educagdo.

Gosto da organizagdo do

ano letivo em 31,4 46,7
semestres.

54,6

73,8

54,6

52,5

46,3

42,2

60,8

29,9

27,8

20,6

35

34

30,9

22,6

- - 38,4

- - 29,4

47,7 16,7 40,8

38,5

383

449

49,2

376

394

Legenda:

C/CT — Concorda ou concorda totalmente; D/DT — Discorda ou discorda totalmente
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Quando questionados sobre se as novas disciplinas de Portugués e Ciéncias Aplicadas (52 ano), Portugués e

Expressdo Dramatica (62 ano) e EVT (52 e 62 ano), contribuem para a melhoria na qualidade de ensino e

aprendizagem, 35,9% concordam/concordam totalmente, 50% ndo tem opinido e 14,1%

discordam/discordam totalmente.
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CAPITULO 3 - Conclusdo

Neste capitulo, apresentam-se as conclusdes retiradas das reflexdes finais dos subdepartamentos/conselhos

de ano, de outras estruturas educativas e da propria equipa de autoavaliagao, sob a forma de uma analise

SWOT.

FORCAS

FRAQUEZAS

Capacidade de adaptacao e resiliéncia dos
elementos da comunidade educativa;
Trabalho colaborativo entre docentes;
O recurso a meios informaticos e a
plataformas digitais;
As praticas de metodologia de projeto;
Maior abertura a inovacao pedagogica;
A melhoria da articulacao:

e interdisciplinar, nomeadamente ao

nivel dos DAC e de atividades no

Falta de aquecimento nas salas (escola
sede);

Condigdes de luminosidade em algumas
salas;

Necessidade de existir um funcionario que
preste apoio aos laboratérios;

Mau funcionamento de alguns projetores e
outros equipamentos informaticos;
Necessidade de acesso facilitado aos
comandos dos projetores;

ambito do PAA; Comunicacdao interna (necessidade de
e entre as diferentes equipas/ otimizar a comunicacdo relativa as
projetos/clubes da escola, bem atividades propostas pelas diferentes

como as parcerias com entidades
locais;
e vertical, designadamente a Semana
de articulagao entre 0 42 ano e o 22
ciclo;
Atribuicdo de uma sala por turma;
Diminuicdo de  confltos com o
desfasamento de horarios entre o 22 e 32
ciclos;
Resultados académicos (quer ao nivel da
avaliacdo interna, quer ao nivel da avaliacao
externa) e a qualidade do sucesso;
Diversificacgdo dos instrumentos de
avaliacao;
Momentos de avaliacdo formativa, de
autorregulacdo e autoavaliagdo;
Integracdo dos Projetos e Programas no
curriculo, possibilitando a inclusdo e
participacdo de todos;
Maior valorizacdo da participacdo dos
alunos em atividades, projetos e clubes;

estruturas/equipas educativas);
Necessidade de melhorar a articulagao
curricular entre anos/ciclos e escolas;

Falta de regularidade e sistematizacdo dos
apoios pedagdgicos;

Falta de docentes para coadjuvacao;
Necessidade de melhorar os espacos
exteriores para atividades ludicas dos
alunos;

Aumento da insatisfacdo com servicos como
a cantina, as casas de banho e a sala do
aluno;

Grau de insatisfacdo do pessoal ndo docente
com o desempenho da diregao;

Regime semestral;

Falta de recursos humanos (docentes e ndo
docentes) adequados as especificidades e
numero de alunos que frequentam o CAA.
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-  Promoc¢ao da autonomia, organizacao e
responsabilidade dos alunos;

de equipadas

computadores e acesso a internet, bem

- Existéncia salas com
como de salas TIC mdvel;

- O elevado grau de satisfaggo com o

desempenho dos
departamentos/subdepartamentos
(superior ao ano transato);

- A preocupagdao crescente com a

Sustentabilidade, desenvolvendo Projetos
no ambito dos 17 ODS da ONU;

- 0O grau de satisfacdo com o desempenho de
assistentes operacionais e assistentes
técnicos;

- Oelevado grau elevado de satisfagdo com o
desempenho dos diretores de turma;

- Acreditagao Erasmus+;

- Promocdo da educacao inclusiva.

OPORTUNIDADES

AMEACAS

-  Formar docentes na area da inclusdo, da
autonomia e da flexibilidade curricular;

- Condigdes socioecondmicas da maioria dos
alunos;

- Localizagdo do agrupamento com meio
envolvente que permite facil acesso a
atividades culturais, de lazer e de contacto
com a natureza;

- Possibilidade de de
estabelecer parcerias com a autarquia e

articulacdo e

entidades locais;

- Certificacdo Erasmus+ como uma porta de
abertura da escola para a globalizacao;

- Auscultar os professores relativamente as
suas preferéncias de horarios atendendo,
sempre que possivel, a sua pretensdo de um
dia sem componente letiva, como forma de
promover o bem-estar docente.

- Resisténcia a novas praticas pedagodgicas e de
avaliagao por parte de alguns docentes, alunos e
encarregados de educacao;

- Burocratizagao;

- Insatisfacdo dos docentes e ndo docentes com a
tutela, o que tem motivado greves recorrentes;

- Falta de um espaco fisico para a biblioteca, com
computadores e recursos materiais adequados as
funcGes/atividades a desenvolver;

- Condicdes do pavilhdo e balnearios;

- Modelo e critérios de recrutamento de pessoal
docente, que tornam insuficientes os recursos
humanos para coadjuvacdes e para prestar apoio
individualizado aos alunos.

A Equipa de Autoavaliacao
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Com parecer favoravel em reunido do Conselho Pedagogico de 20/07/2023.

O Presidente do Conselho Pedagégico

Assinado por: ANTONIO MARTINS DE
SOUSA BESSA
Num. de Identificacdo: 09801388

(Antdénio Martins de Sousa Bessa)

y

Aprovado em reunido de Conselho Geral de 27/07/2023.

A Presidente do Conselho Geral

"Assinado por: Ana Maria Antunes Marques

Data: 20251 204 295 03 Bpog1 2 Gues)
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